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Documente de referinta
1. Legea nr. 1/2011 - Legea Educatiei Nationale
2. Regulamente si reglementari interioare ale ANMB

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Definirea notiunii de tutorat

(1) Tutoratul consta in oferirea de ajutor individualizat, prin intermediul unor activitati realizate,

de un cadru didactic in beneficiul unui student sau al unui grup de studenti, cu scopul
de a-i informa si a-i sprijini in eforturile de adaptare la exigentele specifice ale invatamantului
superior, in vederea dobandirii, ntr-un interval de timp optim, a autonomiei profesionale si
personale in indeplinirea sarcinilor care le revin.

(2) Activitatea de tutorat are drept scop imbunatitirea performantelor scolare, sprijinirea
studentilor in procesul de adaptare la programele de studii oferite, suport moral in depasirea
problemelor cu care se confruntd, informarea cu privire la perspectivele unei viitoare cariere in
domeniul ales.

Art. 2. Tipuri de tutorat

(1) Tutoratul de Tndrumare este oferit tuturor studentilor, cu scopul de a-i familiariza pe acestia cu
elementele de referinta din cadrul vietii universitare (sali de curs, tipuri de relatii cu conducerea
facultatii, universitatii si cu personalul administrativ, informatii despre cantina, camine, biblioteci,
locuri de petrecere a timpului liber), sprijinindu-i Tn activitatea de cunoastere a drepturilor si
obligatiilor profesionale, in alegerea disciplinelor de studiu, a cursurilor optionale, si furnizandu-le
informatii cu privire la disciplinele de studiu.

(2) Tutoratul de sprijin este oferit studentilor, individual sau in grupuri mici, de catre cadrele
didactice, pentru a depasi diferite dificultdti de invatare sau pentru a-si completa lacunele, care
afecteaza pregatirea profesionala.

CAPITOLUL 1l
ACTIVITATEA DE TUTORAT
Art. 3. In Academia Navala , Mircea cel Batran” (ANMB) activitatea de indrumare a studentilor
reprezintd un atribut al politicii educationale, centrate pe rezolvarea nevoilor studentilor, un
instrument de suport si tutorat a acestora.

Activitatea de tutorat ofera suport din punct de vedere metodologic, care faciliteaza
integrarea in Invatdmantul universitar si care contribuie la imbunatatirea performantelor
educationale. Sistemul de tutorat sprijina studentii in utilizarea resurselor necesare invatarii,
contribuie la conturarea unui profil moral si la informarea cu privire la perspectivele profesionale si
construirea viitoarei cariere a studentilor. Sistemul tutoral incurajeazd comunicarea si increderea
studentilor fatda de ANMB si mediul academic.

Art. 4. (1) Activitatea de tutorat este un proces complex prin care se realizeaza integrarea
studentului la niveluri diferite in raport de specificul mediului universitar i de la un an de studii la
altul.
(2) Tndeplinirea obiectivelor procesului de tutorat are la bazi o serie intreaga de factori si asigura
conditiile necesare pentru:

a) o adaptare institutionald (predominant informationald) la mediul universitar, la continutul si
cerinfele acestuia, la perspectivele profesionale si sociale pe care le deschide;

b) o adaptare sociala la viata si normele grupei de studenti si ale anului de studii, integrarea in
atmosfera generala a facultatii, a mediului universitar si specificului ANMB;

c) o adaptare didactica si profesionald, mai intai la noile forme si metode de activitate si studiu
universitar, apoi la exigentele viitoarei profesii si viitorului loc de munca.
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(3) In realizarea acestui proces este necesara constientizarea de citre fiecare indrumitor a faptului
ca adaptarea tanarului la viata universitara are loc pe fondul unor importante transformari in
structura personalitatii si se intinde pe parcursul tuturor anilor de studii.

(4) Activitatea tutorelui se desfasoara astfel incat studentii sa poata apela cu usurinta la consultarea
acestora.

(5) Tutorele va avea intalniri colective si individuale cu studentii din grupa, potrivit planificarii
orare.

(6) In situatii deosebite activitatea de tutorat ce presupune intalnirea tutorelui cu tot grupul de
studenti /masteranzi se poate desfasura on-line pe platforma de comunicare ADL.

Art. 5. (1) Tn ANMB, activitatea de tutorat se organizeazi si se desfasoard in raport de prevederile
Cartei universitare, Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor, a Fisei disciplinei
si celorlalte metodologii specifice.

(2) Obiectivele principale ale activitatii de tutorat sunt:

a) integrarea optima a studentilor in viata universitara atat din punct de vedere al pregatirii specifice
domeniului de studii, cat si al statutului oferit de viitoarea cariera profesionala;

b) cunoasterea potentialului uman (capacitati intelectuale, motivationale etc.) in scopul descoperirii
si orientarii studentului n raport de inclinatiile specifice fiecarei personalitai in parte;

C) preocuparea permanentd manifestata in legatura cu problemele grupului (universitare si extra-
universitare);

d) implicarea in scopul imbunatatirii standardelor educationale, motivationale prin capacitatea
tutorelui in activitafi care sa-i responsabilizeze permanent in scopul cresterii increderii in sine si
conturdrii unei autoritati profesionale.

CAPITOLUL 111
DESEMNAREA TUTORILOR

Art. 6. (1) Tutorele de grupa (TG) este cadrul didactic desemnat de catre Consiliul Facultatii, la
propunerea directorilor de departamente, inainte de inceputul fiecarui an academic, pana la data de
30 septembrie.

(2) Tutorele de grupa asigura comunicarea directa cu studentii in vederea imbunatatirii procesului
de Invatdmant, si sprijinirea acestora in rezolvarea problemelor profesionale si personale.

(4) Activitatea de tutorat academic este o obligatie a cadrelor didactice desemnate pentru aceasta
calitate si va constitui unul din criteriile de evaluare ale activitatii anuale.

(5) Odata cu numirea tutorilor de grupa de catre Consiliul Facultatii, prodecanul pentru invatamant
organizeaza o intalnire de orientare a acestora. Pe platforma ADL se va posta lista tutorilor pentru
fiecare specializare si an de studii, cu datele de contact ale acestora (e-mail);

(6) Tutorii isi vor desfasura activitatea conform planificarii orare sdptamanale;

(7) Tutorele este responsabil de aducerea la cunostinta prodecanului pentru invatamant a situatiilor
care impiedicd integrarea academica a studentilor din grupa, sau a unor realitdti imediate ce rezulta
din monitorizarea grupei, si care sa necesita interventia altor nivele decizionale din institutie.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE TUTORULUI DE GRUPA

Art. 7. Tn activitatea desfasurata tutorul are ca atributii principale:
a) formeaza si/sau dezvolta la studenti devotamentul si fidelitatea fatd de valorile statului roman si
ale ANMB;
b) stabileste impreuna cu studentii tematica de tutorat, conform intereselor comune;
c) pregateste si dezvoltd intdlnirile cu grupa de studenti in scopul perfectionarii relatiilor in
interiorul grupei in vederea unei mai bune cunoasteri a partenerilor de comunicare;
d) ofera o tematica adecvata dezbaterilor urmarind atat capacitatile intelectiv-volitive, cat si
abilitatile practice (strict profesionale, extra-universitare, hobby-urile etc.);
e) conduce discutiile spre o comunicare activa;
f) incurajeaza orice efort depus in scopul eficientizarii performantelor (universitare, practice,
cultural artistice, sportive etc.);
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g) participa la viata universitara a studentilor (examene, sesiuni de comunicari, activitafi culturale si
sportive, ceremonialul de deschidere a anului universitar, ceremonialul de absolvire), dar si la alte
activitati de petrecere a timpului liber (excursii, vizite la diferite obiective turistice, vizionari de
spectacole, alte activitati recreative);

de potentialul intelectual-volitiv al fiecarui student;

i) se implica in optimizarea relatiilor grupului cu factorii de decizie (decanat/rectorat, profesori)
conferindu-le posibilitatea realizarii unei autoevaluari permanente;
j) urmdreste evolutia situatiei profesionale a studentilor, informéndu-se in legatura cu frecventa si
disciplina la activitatile de Tnvatdmant planificate pentru studentii din grupa;

k) poate participa la activitati si misiuni executate de studentii grupei pe care o indruma;

1) tine legatura si colaboreaza cu cadrele didactice care desfasoara activitati de invatamant la grupa
pe care o indruma;

m) pregateste si conduce activitatile de evaluare in cadrul sistemului de evaluare a calitatii ale
grupei, conform planificarii;

n) participa la sedinte, instructaje, intalniri, schimburi de experienta si activitati de evaluare in care
se analizeaza probleme care privesc activitatea studentilor;

0) periodic, prezintd informari cu privire la activitatea desfasurata ca indrumator, in sedintele
consiliului facultatii, propunand masuri pentru perfectionarea acestei activitati.

(p) asista studentii din grupa indrumatd la completarea contractului anual de studii si, dupa caz,
pentru cei care au obtinut bursa de studii, a contractului individual de acordare a burselor;

(r) acorda consiliere, sub coordonarea directd a prodecanului pentru cercetare si a Biroului
Erasmus+, privind conditiile de participare si modul de selectie a studentilor pentru mobilitatile de
plasament pentru studiu/practica outgoing in cadrul programului Erasmus+, precum si gestionarea
aspectelor academice ale mobilitdtilor pentru studentii incoming aflati in scolarizare;

(s) la stabilirea sanctiunilor pentru studenti, decanul se consulta cu tutorele grupei de care apartine
studentul.

Art.8. Tutorul de grupa raspunde, dupa caz, in fata consiliului facultatii/departamentului de modul
de indeplinire a atributiilor ce i revin.

Art.9. Pentru controlul evidentei activitatii de tutorat, la inceputul fiecarui an universitar tutorii vor
ridica de la secretariatele facultatilor lista studentilor din grupa de indrumare. Acestia vor intocmi o
fisa sinteza cu datele personale ale fiecarui student, prevazuta in Caietul cadrului didactic, precum si
un program anual al activitatilor de tutorat, conform prevederilor fisei disciplinei Tutorat.

CAPITOLUL V
EVALUAREA ACTIVITATII DE TUTORAT

Art.10. (1) Aprecierea activitatii de tutorat de catre studenti se va realiza pe baza grilei din Anexa 1,
la sfarsitul anului universitar;

Evaluarea activitatii de tutorat de catre studenti va evidentia urmatoarele capacitati ale tutorelui:

a) comportament academic;

b) initierea unor dezbateri;

c¢) diseminarea problemelor legate de structura facultatii;

d) legislatie si regulamente universitare;

e) acordarea de consultanta studentilor in probleme aparute pe parcursul studiilor;

f) disponibilitatea spre colaborare Tn vederea indeplinirii obiectivelor.

(2) Evaluarea activitatii de tutorat se realizeaza de catre directorul de departament sau prodecanul
pentru invatamant, vizand urmatoarele directii:

a) numarul de intdlniri dintre tutore si studentii pe parcursul fiecarui semestru, conform figei
disciplinei;

b) evenimente realizate de tutore Impreunda cu studentii din grupa respectiva
(workshopuri sau intalniri cu profesionisti din domeniu, conferinte departamentale, etc);
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c) propuneri de mbunatatire a programului de studiu ca rezultat al discutiilor dintre cadrele
didactice, tutore si studenti;

d) gradul de satisfactie a studentilor cu privire la relatia cu tutorele.

(3) Rezultatul fisei de evaluare va fi cunoscut doar de persoana evaluata si de evaluator.

(4) La finalul anului academic, la nivel de facultate se elaboreaza un raport de evaluare privind
activitatea tutorilor in care vor fi prezentate cel putin urmatoarele aspecte: activitatile desfasurate,
observatiile tutorilor, gradul de satisfactic al studentilor, rezultate obtinute si propuneri de
imbunatatire. Raportul va fi aprobat in Consiliul facultatii.

CAPITOLUL VI
ASPECTE ORGANIZATORICE

Art. 11.
(1) Tutorele are un program de consultatii cu studentii, identificat in orarul facultatii.
Sprijinul tutorelui acordat studentilor va fi realizat inclusiv pe cale electronica, scop in care
tutorele va pune la dispozitia studentilor o adresa de contact prin email valabila.
(2) Tutorii sunt obligati sa respecte confidentialitatea informatiilor dobandite si comunicate in
cadrul Indrumarii/consilierii studentilor, in conditiile legii.
(3) Lista cu tutorii va fi disponibila pe platforma ADL la inceputul anului universitar.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 12. Tn activitatea de tutorat pot fi folosite si alte metode personale de organizare si cuantificare
a activitatii de tutorat, sub conditia respectarii normelor de etica profesionala si a prevederilor legale
institutionale, precum si cele specifice statutului profesional.

Art. 13. Persoanele care gestioneaza activitatea de tutorat au obligatia de a pastra confidentialitatea
datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile legale specifice.

Art. 14. Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului ANMB nr. 762 din 28.02.2022,
intrd in vigoare la data de 01.09.2022 si inlocuieste Regulamentul activitatii de tutorat aprobat in
sedinta Senatului ANMB nr.596 din 24.07.2014.

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
Comandor
Conf. univ.dr.ing. Alecu TOMA

PRESEDINTE AL SENATULUI UNIVERSITAR
Prof.univ.dr. ing.
Beazit ALI
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Anexa 1

Grila de evaluare a activitatii tutorelui de grupa

Numele si prenumele tutorelui de grupa

Anul.. ./seria........ / Specializarea...........ooovuiiiiiiiiiiii

Data evaluarii: ......... [oveiii. .. [oveiii...

Criterii pentru aprecierea tutorelui
de an

Acordare de note de la 1-10

4 5 6 7

10

A avut un comportament academic

A initiat dezbateri si a diseminat
studentilor probleme legate de structura
Facultatii, legislatie si regulamente
scolare.

A oferit suport pentru procedura de
alegere a reprezentatului studentilor

A acordat consultantd studentilor in
probleme aparute pe parcursul studiilor
(didactice, sociale, etice si

culturale)

Relatia tutore - student a fost de tip
colaborativ in vederea Tndeplinirii
obiectivelor.
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