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Ganduri de absolvent al
Academiei Navale ,.Mircea cel Batran”

A fost demonstrat stiintific faptul ca atunci cand privim ceva de mai departe, in totalitate, putem
intelege mai bine decat de la o distan{d mai mica. De fapt, de foarte multe ori la matematica te indepartai de
tabld sa privesti In ansamblu, gdsind astfel o metoda de rezolvare (daca nu cumva matematica era o limba
strdina...in cazul dsta ti-ar fi parut un mister de la orice distantd). Mai popular as putea spune ,,Nu vezi ce ai
pana nu pierzi”, in cazul nostru ,,pleci”.

Cred ca studentul nu se vede niciodata absolvent. E ca un vis greu de atins. Mai ales in sesiune. Atunci
orele 1ti par secunde, iar fiecare pagind de curs pare un roman. Profesorul se transforma in inamic, iar manevra
de evitare a examenului nu este niciodata posibild oricat de mult te-ai pregati la bazele navigatiei, cinematica
navald sau oricare altd materie. Ca absolvent, lucrurile le privesc altfel. Parcd academia e un tablou cazon
ciruia i-am gisit rama perfecta - dorul. Implinirea visului de a deveni absolvent are o reteta.

De la distantd simt mai puternic dorul...probabil stiam incd din academie ca imi va fi dor, eram insa
prea aproape de ,,tabla”.

Pentru cei mai mici, aflati la inceput de drum, pare mai greu. Asa ne pare $i noud acum, proaspat iesifi
de pe bancile scolii, pusi In fata oamenilor de care raspundem...am vrea sa avem cursuri sau un material despre
ei, despre cea mai buna decizie, dar realizam ca in fiecare curs din timpul academiei, in fiecare profesor, om
intalnit, noi am avut o lectie ce trebuie acum aplicata. Invatati de la cei din jur, singuri, dezvoltati-va, doriti-va
mai mult.

Pentru cei din anii doi si trei as spune ca asta e perioada ,,tineretii studentesti”...bricul, practica la nave
sunt lectii si mai ales perioade de transformare de care trebuie sa profitati din plin. Anul patru...,,viceofiteri”...
auzifi des cuvantul acesta...dar licenta si sesiunea...si... Voi sunteti cel mai aproape de implinirea visului de a
deveni absolvent si totodata ofiter.

Odata cu absolvirea, lupta pentru visul acesta va deveni o amintire. Faceti din aceastd amintire una
frumoasa. Voi sunteti viitorul.

Asa cum am incheiat si discursul de absolvire...luptati pentru voi, pentru visurile voastre, pentru
oamenii care vreti sa deveniti. Fifi tineri si fericiti!

Aspirant
Catalina Bianca Cucu
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ARGO
Asociatia Studentilor Academiei Navale Mircea cel Batran

Asociatia Studentilor Academiei Navale ,,Mircea cel Batran" este o organizatie non-guvernamentala ce
are drept scop apararea depturilor si intereselor socio-profesionale
ale studentilor nostri, dar si promovarea unui mediu de Tnvatdmant
superior propice pentru un student modern si model al secolului
XXI. Asociatia sustine si promoveaza implicarea in diverse
proiecte de viitor, sprijinul reciproc, voluntariatul, dezvoltarea
personald a studentilor, dar si perfectionarea continud a acestora.
In ultima perioada, asociatia noastra s-a dezvoltat continuu si s-a
evidentiat printr-un numar mare de activitati pe care le-a intreprins
cu succes.

Asociatia a fost implicatd 1n actiuni de promovare a
ANMB. Studentii Academiei Navale ,,Mircea cel Batran"
au prezentat oferta educationald in cadrul Liceului Teoretic
,,Ovidius" si Colegiului Tehnic de Marina "Alexandru loan Cuza"
din Constanta. Elevii acestor licee s-au aratat interesati de oferta
educationala prezentata si au adresat Intrebari atat studentilor de la
sectia civila, cat si celor de la sectia militard. Un punct de atractie
pentru elevi a fost practica desfasurata pe parcursul celor patru
ani de studiu, insd acestia au prezentat interes si fatd de dotarile
academiei, de cadrele didactice si de specializarile oferite prin programele de licentd si de master. Prin acest
proiect s-a urmadrit informarea elevilor cu privire la oferta educationala a ANMB pentru anul universitar 2016-
2017, facilitatile de care beneficiaza studentii academiei, aspecte din viata de student militar si beneficiile
oferite de o carierd in marina militara sau civila.

Pe data de 24 octombrie 2015, Asociatia Studentilor a organizat ,,Crosul anului I”’, unde au participat
atat studenti civili, cat si studenti militari ai Academiei Navale ,,Mircea cel Batran". Aceasta activitate a venit
in intampinarea Zilei Armatei, care a fost sarbatorita in data de 25
octombrie, de catre toti militarii romani.

Un succes a fost si proiectul ,,Doneaza pentru viata!",
derulat in zilele de 3-4 noiembrie 2015. Acesta a fost initiat de
asociatie cu scopul de a ajuta victimele tragediei ce a avut loc 1n
Clubul ,,Colectiv" din Bucuresti, in data de 30 octombrie 2015.
Am fost placut impresionati cand atat studentii civili, cat i militari
au raspuns pozitiv intr-un numar foarte mare i am putut sa aducem
un ajutor insemnat persoanelor de aceeasi varstd cu noi, care au
avut aceasta soarta tragica.

De asemenea, ARGO a initiat si dus la bun sfarsit
proiectul ,,Ajutor intr-o cutic de Craciun”. In urma
donatiilor studentilor si cadrelor academiei, am reusit
sa aducem un zambet pe chipurile celor mici, in prag de
sarbatori. Acestia ne-au primit cu drag, au recitat poezii $i
ne-au cantat colinde, iar bucuria lor la vederea cadourilor, a
fost enorma. Cu aceastd ocazie, multumim Incd o datd tuturor
colaboratorilor pentru ajutor. Fiecare dintre voi a avut rolul lui si
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impreuna am daruit din suflet, am Tmpartit bucurie si zambete sincere copiilor din Centrul de Plasament
,,Micul Rotterdam” din Constanta. Speram sa reusim sa ne unim fortele si de acum nainte, iar acest proiect
sa fie doar inceputul unor eforturi prin care sd inseninam zilele celor 70 de copii din aceastd institugie.
La mijlocul lunii decembrie 2015, corul studentiilor militari, indrumat de preotul militar Emanuel Bodea,
a adus colindul in prag de sarbatori studentilor, profesorilor si cadrelor militare din Academia Navala,
urandu-le multa sanatate, un An Nou mai bun si clipe frumoase alaturi de cei dragi. Anul 2015 a culminat

T

cu organizarea si desfasurarea spectacolului “Bucuria iernii”. In cadrul spectacolului de Craciun, studentii
academiei au Incantat publicul cu reprezentatii artistice, numere muzicale si umoristice, insufland auditoriului
bucuria sarbatorilor de iarnd. Atmosfera a fost una speciala, intrucat a fost prezentd si Fanfara Militara a
Fortelor Navale, care a adus in sufletul celor prezenti emotia, zdmbetul si buna dispozitie.

ARGO 1si propune sa desfdsoare in continuare cat mai multe activitati extracurriculare. Te asteptam
si pe tine 1n gasca noastra de studenti ambitiosi care stiu ce vor si carora le place combinatia pefectd dintre
prietenie, distractie si munca. Impreund vom transforma perioada facultitii in cei mai frumosi ani!

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
Lavinia Georgiana PASCU

3



Un nou inceput — alegerea Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”

Orice inceput este dificil, indiferent de momentul in care te afli in viata. In timpul liceului, elevul isi
stabileste prioritatile, tine cont de ceea ce il motiveaza si il determina sa isi mentina setea de cunoastere vie
si face primul pas pe drumul evolutiei si dezvoltarii sale, prin alegerea facultétii pe care doreste sa o urmeze.
Perioada de student este etapa in care procesul de maturizare se accelereaza, facand posibila integrarea sociala
a viitorului absolvent.

Cei patru ani la Academia Navala ,,Mircea cel Batran” ajuta studentul
sa se descopere pe sine. Academia Navala este una dintre cele mai cunoscute
institutii de Tnvatamant superior din Romania care le da ocazia studentilor,
de 143 de ani, sa 1si dezvolte potentialul si sa paseasca cu pasi siguri catre o
cariera de succes. Tranzifia de la Invatamantul preuniversitar la cel universitar
este cea mai dificila parte din perioada de studentie. Gradul de implicare a
studentului in activitatile curriculare, dar si in cele extracurriculare, din timpul
celor 4 ani de facultate, 1l ajutd pe acesta sa se dezvolte. Cadrele didactice
sunt foarte bine pregatite si ii oferd indrumare studentului de fiecare data cand
acesta solicitd. Experienta profesorilor 1i va asigura acestuia sansa de a Tnvata
de la persoane dedicate, implicate in procesul de educatie. Academia ofera
studentului oportunitatea de a participa la programul de mobilitate Erasmus,
de a-si prezenta articolele, in fata unei comisii, la sesiuni de comunicari
studentesti nationale si internationale sau de a merge la diverse competitii
pentru a-si arata cunostintele si abilitatile, toate aceste desfasurandu-se sub
indrumarea atenta a profesorilor sai.

Fiecare viitor absolvent isi doreste sa aiba o cariera de succes. Dar ce anume determina succesul?
Nimeni nu ar putea s spund cd existd o cale sigura care implicit va duce la indeplinirea acestui obiectiv.
Succesul nu poate fi dobandit cu usurinta, ci trebuie munca continud pentru a atinge, intr-un final,
telul propus. Este nevoie de dedicare, implicare, motivatie si de dorinta de a progresa. Studentul trebuie
sd aiba aspiratii inalte si sd constientizeze faptul cd trebuie sa fie bine pregatit, indiferent de situatie.

Doar cel devotat scopului sau, care nu se abate de la drum, va reusi sa razbata indiferent de obstacole.
Academia Navala “Mircea cel Batran” este alegerea potrivitd pentru oricare viitor student care isi doreste
sa Invete, sa se dezvolte personal si profesional, care este ambitios §i nu renuntd niciodatd. Academia
Navala formeaza ingineri si ofiteri pregatiti sa faca fata asteptarilor viitorilor angajatori. Absolventul acestei
institutii de invatamant superior va fi o persoana capabila, un om de valoare, care isi va folosi abilitatile
si cunostintele dobandite de-a lungul celor 4 ani de facultate ca sa aduca o schimbare pozitivd societatii.

Student anul IV, Facultatea de Navigatie si Management Naval
Oana Gabriela POPA
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VIVAT CRESCAT FLOREAT
Academia Navala ,,Mircea cel Batran”
143 de ani de ani de invatamant de marina

Academia Navala ,,Mircea cel Batran”, principalul exponent al invataimantului superior de marina, a
aniversat pe 17 noiembrie 2015, 143 de ani de la data semnarii actului prin care a luat fiinta prima institutie de
invatamant a Marinei Militare, Scoala Flotilei de la Galati, actuala Academie Navala ,,Mircea cel Batran”.

In spiritul onorarii indelungatei traditii educationale si a oamenilor care au creat-o, in saptimana
premergatoare zilei de 17 noiembrie 2015, dar si dupa aceastd datd, au fost organizate manifestari stiintifice
si culturale din care amintim: expozitia de carte ,,Dobrogea in surse literare si istorice”, la Biblioteca
Universitard “Comandor Eugeniu Botez”, iar in Aula “Viceamiral lon Coanda”, Simpozionul “Dobrogea —
leagan al dezvoltarii maritime romanesti”.

De asemnea, studentii militari din anul I ai institutiei au vizitat Muzeul Marinei Roméane si Muzeul
de Istorie si Arheologie. Incursiunea lor in istorie a fost ulterior animatd de vizita la Nava Scoalad “Mircea”,
simbol al Dobrogei si ambasador al Romaniei dincolo de granitele tarii.

S

Studenti la expozitia de carte ,,Dobrogea in surse literare si istorice” Studentii anului I im vizita la bordul Navei Scoald “Mircea”

Seria manifestarilor a culminat, marti 17 noiembrie, cu organizarea in Aula “Viceamiral lon Coanda”
a conferintei “Taylor Series Approach to Fractional Calculus: An Overview”, cu participarea internationald
a reprezentantului Universitatii Mississippi din Statele Unite ale Americii, profesorul Mohsen Razzaghi si
sesiunea de instruire cu tema “Acces electronic la literatura de specialitate pentru sustinerea si promovarea
sistemului de cercetare si educatiei din Romania” sustinuta de catre reprezentantii SC. E-nformation SRL.

Contraamiralul de flotila prof. univ. Dr. ing. Vergil Chitac si Profesorul Mohsen Razzaghi
conferinta “Taylor Series Approach to Fractional Calculus: An Overview”
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In cadrul manifestarilor dedicate sarbatoririi Zilei Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”, pe data de
18 noiembrie, cele doud facultdti ale institutiei au organizat festivitatea de acordare a diplomelor de merit
si excelentd studentilor cu rezultate remarcabile la invatatura. Tot studentilor le-a fost dedicata si ziua de
joi, 19 noiembrie, cand a avut loc conferinta “Programele ERASMUS+ si EMILYO”, programe de burse
studentesti cu oportunitati de efectuare a stagiilor internationale de practica si studiu. Conferinta a avut scopul
de a asigura studentilor un pachet de cunostinte referitoare la beneficiile de dezvoltare profesionald oferite de
bursele studentesti Erasmus+. Activitatea s-a finalizat cu dezbateri pe tema “Programele de cadetie — cerinte
si oportunitdti”, eveniment la care au participat reprezentanti ai agentiilor de management personal maritim
navigant §i reprezentanti locali ai companiilor de transport maritim, care au prezentat ofertele programelor de

S
== -

rasmus-+
o

Vineri, 20 noiembrie, s-a incheiat seria manifestarilor dedicate Zilei Academiei Navale, evenimentele
organizate aducand in atentia personalului institutiei, studentilor si mass-media, inaugurarea Muzeului de
Istorie si Traditii al institutiei, precum si ceremonia de conferire a titlului de Profesor Onorific rectorului
Academiei Navale “Nikola Vaptsarov” din Varna, Bulgaria, comandor prof. Dr. Boyan MEDNIKAROWV.

La multi ani, Academia Navala ,,Mircea cel Batran”! Bun cart Tnainte!

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
George Cosmin PARTENE
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Muzeul de Istorie s1 Traditii al
Academiei Navale ,.Mircea cel Batran™

Muzeul de Istorie si Traditii al Academiei Navale ,,Mircea cel Batran” si-a deschis larg usile, vineri,
20 noiembrie 2015, in cadrul evenimentelor care marcheaza implinirea a 143 de ani de invatamant militar de
marind. Intreaga activitate a fost organizata de muzeograful Dr. Mariana Pavaloiu.

Expozitia de baza se remarca prin obiecte originale, In mare parte inedite, organizate intr-un ambient
placut, cald. Pe langa valoarea documentara, majoritatea poartd o puternica Incarcaturd emotional-afectiva -
Insemnul si epoletul brodat cu fir de elev-caporal al Scolii Navale (1939), Lucrarea de control la navigatie
(1935), Jurnalul de bord (elev pe ,,Mircea”, 1939), Scrisoarea din lagar catre mama (decembrie 1944), ori
Cartea postala de la Aiud (1949).

Muzeul reda istoria invatamantului de marina si este compus din | " l f
sase sali. Prima sala contine documente oficiale, incepand de la infiintarea } |
Flotei militare din Galati, la 17 noiembrie 1872. A doua este sala \\ &1 b
personalitatilor care au absolvit scoala navala, printre care cmdr scriitor |
Eugeniu Botez, cunoscut sub pseudonimul de Jean Bart si cmdr pictor
Dimitrie Stiubei. Sala a treia este dedicata Navei Scoald Mircea, iar aici
se regasesc instantanee cu toate voiajele internationale ale bricului. Salile
patru si cinci sunt sdli de specialitate, unde vizitatorii pot vedea tehnica
de radiolocatie, masini si motoare navale, arme, instrumente si aparatura
de navigatie. lar sala a sasea este, de fapt, biroul comandantului, care
contine obiecte donate de cei care s-au aflat la conducerea Academiei sau
de rude, printre care medalii si distinctii. Tot aici mentionam prezenta la
numeroase competitii sportive, a studentilor Academiei Navale ,,Mircea
cel Batran”, care au obtinut locuri fruntase si ale caror cupe si diplome
binemeritate au fost expuse in muzeu.

Aniversarea a 143 de ani de Invatamant romanesc de marina a imbogatit cartea de onoare a muzeului
prin mesajele si cuvintele de salut scrise de invitatii care au trecut pragul muzeului cu acest prilej, completand
colectia de ganduri.

Asadar, va lansam invitatia de a vizita aceste incaperi pline de istorie i va transmitem ca intotdeuna usa
muzeului va fi deschisd pentru dumneavoastra, cei care doriti sd cunoasteti istoria Marinei Militare Romane si
traditiile Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”.

Student anul I, Facultatea de Inginerie Marina
Andreea RADU
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OPORTUNITATI

Vrei sa studiezi In strainatate sau sa efectuezi un voiaj de cadetie?
Bursa Erasmus+ este pentru tine!

Ce este Erasmus+?

Programul Erasmus+ se adreseaza tuturor
celor care urmeazd o formd de invatamant pe tot
cuprinsul vietii, precum si institutiilor care furnizeaza
sau faciliteaza acest tip de edugatie si formare.

Initiativd a Comisiei opene, Programul
Erasmus+ este gestionat la nivel national de cat
ANPCDEFP (Agentia Nationalal pentru Programe
Comunitare in Domeniul Edugatiei si
Profesionale). La nivelul Acade
cel Batran”, programul Erasmus
Biroul Erasmus+, in baza Ordi
Educatiei si Cercetdrii Stiintificgs nr. 4238 din
17.06.2015.

Directiile principale de actiune ale biroului
Erasmus+ vizeazd identificarea oportunitatilor de
extindere a cooperdrii cu universitati partenere si
dezvoltarea profesionalda a membrilor comunitatii
academice prin derularea de mobilitéti studentesti de
plasament si studiu (destinate exclusiv studentilor
civili) si a mobilitatilor de predare si formare
(destinate personalului didactic si administrativ civil
si militar).

Unde?

Pana in prezent, Academia Navala “Mircea
cel Batran” a dezvoltat relatii de cooperare cu
institutii de invatamant din Bulgaria, Polonia, Turcia,
Norvegia si Spania. Acordurile inter-institutionale
Erasmus+ incheiate cu universitdtile care detin
o Carta FErasmus, precum si compatibilitatea
programeleor de studii permit studentilor ANMB

8
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participarea la mobilitati de studiu la Universitatea
Piri Reis din Turcia si Colegiul Universitar Aalesund
din Norvegia.

Mobilitatile de plasament sunt identificate in

~“==academie ca burse acordate pe durata voiajului de
. cadetie la 0 companie europeand, pentru studentii
_selectati de catre biroul Erasmus+ si facultatea de

care apatin (Facultatea de Navigatie si Management

i % Naval sau Facultatea de Inginerie Marina).

Mobilitatile de predare si formare se

_efectueaza de catre cadrele didactice, respectiv

personalul = administrativ  civil si  militar la
universitétile partenere in baza unui acord si a unui
program de predare/formare.

Care sunt conditiile?

Mobilitatile studentesti si de personal
se deruleazd conform Regulamentului biroului
Erasmus+ aprobat de cétre Senatul Universitar al
ANMB si a procedurilor de selectie, organizare si
desfasurare a acestora.

Mobilitatile de studiu se pot efectua incepand cu anul
doi de studiu, iar selectia studentilor se realizeaza de
catre biroul Erasmus+ la propunerea reprezentantilor
facultatilor de care apartin. Mobilitatile de
plasament au la bazad un contract de cadetie Incheiat
intre student si o companie de shipping/ agentie
de crewing europeand. Conditiile de eligibilitate
vizeaza activitatea, conduita, rezultatele academice
si competentele lingvistice ale studentului.



Dosarul de selectie cuprinde:
* O cerere de mobilitate aprobata de catre decanul
facultatii;
* O scrisoare de motivare a aplicarii pentru bursa
adresata biroului Erasmus+;
* Un CV Europass cu fotografie;
* Un acord de studiu/plasament incheiat intre
student, biroul Erasmus+ si compania/institutia unde
va avea loc mobilitatea;
» Un certificat care sa ateste nivelul competentelor
lingvistice;
* Transcript of Records (Foaia Matricold) cu
rezultatele din cel mai recent an/semestru de studiu;
 Copie de pe contractul de cadetie (pentru
plasamente).

Cat?

Mobilitatile de studiu se deruleaza pe durata
unui semestru de studii, iar mobilitétile de plasament
au la baza perioada contractului de cadetie, durata
minima fiind de doua luni.

De asemenea, un participant poate beneficia
de bursa Erasmus+ pe o perioada cumulata de 12
luni de mobilitate de-a lungul unui ciclu de studii.

Grantul Erasmus+ in prezent este de
500euro/lund pentru mobilitatile de studiu, iar pentru
plasament, grantul lunar va fi de 700 euro/luna.
Datorita numarului crescand de solicitari pentru
burse de plasament si a bugetului anual acordat de
catre AN pentru astfel de mobilitati, grantul total
acordat pentru plasament (voiaje de cadetie) va fi de

2100 euro, pentru o perioada mai mare de 3 luni.

Dupa efectuarea mobilitatii, documentele
justificative pentru bursd vor fi un certificat de
prezenta pentru studiu, respectiv Sea Service pentru
voiajele de cadetie, un raport narativ si un chestionar
online emis de Comisia Europeana.

De-a lungul perioadei de mobilitate, procesul
de perfectionare a competentelor lingvistice este
sustinut prin Online Lingvistic Support, o platforma
online accesibila participantilor Erasmus+ care pune
la dispozitie teste, cursuri si asistentd in timp real a
unui instructor lingvistic.

Pentru detalii si informatii puteti accessa:
www.anpcdefp.ro

www.erasmusplus.ro

www.erasmusplusols.eu
http://www.anmb.ro/ro/files/erasmus/program.html
Contactati-ne pe adresa de mail a biroului

Erasmus+: erasmus@anmb.ro.

Ne puteti localiza in Aula ,,Joan Coanda” (Clubul
mic), etajul 1.

9



PROIECTUL DECOMAR
PROGRAME INTENSIVE DE STUDIU

In perioada 2026 aprilie, a.c., opt studenti ai Academiei Navale “Mircea cel Batran” au participat la
doud programe de studii intensive desfasurate la Universitatea “Piri Reis” din Istanbul, respectiv Academia
Navald a Poloniei din Gdynia. Cele doua module de instruire — navigatie si electromecanica — sunt activitati
cuprinse in planul de activitati al proiectului Decomar, din cadrul programului Comisiei Europene Erasmus+,
actiunea-cheie 2: Parteneriate Strategice. Proiectul Decomar are ca obiectiv general dezvoltarea a douda module
comune de instruire, de cate un semestru, pentru specializarile Navigatie si Transport Maritim, respectiv
Electromecanica. Implementat intr-un parteneriat de patru universitati maritime din Europa — Academia
Navald “Mircea cel Batran”, Universitatea “Piri Reis”, Academia Navald a Poloniei si Academia Navald a
Bulgariei — proiectul se inscrie ca tematica in cadrul programelor de studii inovatoare, apte sd serveasca
universititilor din intregul Spatiu European al Invatimantului Superior.

—_— e |
AADEIMTEA DEARVRAREY WOIENNES
= = =

Noi, cei patru studenti navigatori, am urmat cursuri teoretice si exercitii pe simulatorul de navigatie
la Universitatea “Piri Reis” impreuna cu studentii de la celelalte universitati partenere. Cu aceasta ocazie, pe
langa cunostintele profesionale noi pe care le-am capatat, am dobandit si 0 noud perspectiva asupra sistemului
educational din domeniul Tnvatdmantului superior de marind, am experimentat metode de predare interactive
si, mai ales, am avut extraordinara oportunitate de a interactiona cu studenti ai altor universitati si academii de
marina.

Ceea ce m-a impresionat cel mai mult a fost usurinta cu care, in ciuda diferentelor culturale, am
interactionat si am lucrat in echipa pentru a Indeplinii sarcinile ce ne-au fost date. Buna comunicare pe care
am avut-o 1n cadrul acestui proiect, atat cu profesorii, cat si cu studentii, mi-a sporit increderea si asteptarile in
viitor. Chiar daca nu ne-am gésit Intotdeauna cuvintele potrivite, am reusit sa ne intelegem utilizand termeni
cunoscuti, cum ar fi alfabetul marinaresc (alpha, bravo, charlie etc.) si, chiar daca timpul a fost scurt, am
invatat multe de la colegii mei de breasla.

In primul rand, contrastele remarcate la nivel cultural si social mi-au schimbat parerea pe care o aveam
despre aceasta tard orientald. Ospitalitatea si bunavointa cu care am fost primiti m-au facut sa inteleg ca, cel
putin in domeniul in care am activat, nu exista diferente etnice, culturale, de sex sau de orice alt fel. Impactul
la care ma asteptam a fost asadar atenuat, am ramas placut surprinsd de unitatea in diversitate pe care am
intalnit-o. Faptul ca fiecare dintre noi, am putut raspunde intrebarilor profesorilor n moduri diferite, apeland
la experiente proprii. In acelasi timp, am recunoscut notiunile generale invitate acasa, de exemplu la navigatia
astronomica sau la comunicatii navale. Am observat ca in cadrul cursurilor cel mai des s-au utilizat discutiile
libere, atmosfera fiind una relaxata si captivantd in acelasi timp.
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In al doilea rand, organizarea cursurilor si a activitatilor din programul ce ni s-a pus la dispozitie a fost
riguroasa si calculata astfel incat timpul sa fie utilizat in cel mai facil mod posibil. Pe l1anga predare, am invatat
cate ceva si despre modul de viatd din tara pe care am vizitat-o, despre traditiile si cultura lor. Am fost tratati
cu profesionalism si discretie intr-un cadru modern si nedisimulat.

Cele sase cursuri pe care le-am parcurs, Cargo Handling, Maritime Communicatios, Simulator Training,
Navigation, Celestial Navigation si Maritime English, formeaza un cerc complet in jurul domeniului navigatiei
maritime si fluviale si reprezintd un modul de baza care va asigura viitorilor cadeti o imagine verosimila si
indeosebi total compatibild, asupra meseriei lor. Cred ca acesta este viitorul institutiilor de invatdmant superior
de marina.

Experienta mea europeand a fost imbogatitd atat la nivel personal cat si profesional in urma acestei
sdptamani. Am inteles care este directia In care se indreptata procesul didactic al invatdmantului superior de
marind din Uniunea Europeana si, in acelasi timp, am inteles evolutia navigatiei in ansamblul sau.

Student Livia Popa
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Mobilitati studentesti ERASMUS+
la Academia Navala ,,Mircea cel Batran”

Pe durata semestrului I al anului universitar 2015-2016, sapte studenti de la Universitatea ,,Piri Reis”
din Istanbul, Turcia au urmat cursurile Academiei Navale ,,Mircea cel Batran" prin participarea la o mobilitate
de studiu in cadrul programului Erasmus+.

Profilului academic similar al celor doud institutii formatoare de ofiteri de marina si compatibilitatea
programelor de studii permit studentilor turci si romani sa fie parte a schimburilor educationale si sa se
antreneze sub indrumarea unor instructori straini.

Pe durata mobilitatii, cursurile si seminariile pentru studentii Universitatii ,,Piri Reis” au fost sustinute
in limba englezd, precum si lucrdrile practice derulate in laboratoarele si salile de curs ale institutiei. Ulterior,
cunostintele teoretice au fost aprofundate prin rezolvarea de cétre studentii turci a unor situatii fictive in
simulatorul aflat in dotarea Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”.

In baza acordului interinstitutional Erasmus+ existent intre cele doua universititi, experienta de studiu
s-a efectuat prin reciprocitate, astfel ca, in aceeasi perioada, noua studenti romani au participat la cursurile
desfasurate la Universitatea ,,Piri Reis”.

Lt. Andreea Macovei



,,Leadership and Agility in Complex Environments”
ITALIAN AIR FORCE ACADEMY
POZZUOLI — NAPLES
5 - 9 October 2015

In perioada 5-9 octombrie, doi studenti ai Academiei Navale, Lavinia Pascu si Claudiu Pana, au avut
ocazia sa participe la modulul Leadership and Agility in Complex Environments, organizat de catre Academia
Fortelor Aeriene din Italia. Pe parcursul acestor zile, studentii au intrat in contact cu colegi de ai lor de la alte
academii din tari precum Olanda, Polonia, Grecia, Franta, Marea Britanie si bineinteles, tara gazda, Italia.
Anul acesta a venit cu o noutate, In sensul ca, pe langa studenti militari, Italia a contribuit si cu studenti civili
din douad universitati, acestia studiind la Facultatea de Inginerie Aerospatiala. Acest lucru a fost binevenit atat
din punctul de vedere al civililor, cat si al militarilor, pentru cd ambele categorii sociale vor avea de a face una
cu alta dupa terminarea studiilor, intrucat mediul de lucru este unul complex, care contine diferite structuri,
oameni, personalitati.

Inca din ziua sosirii, participantii au fost anuntati ca au fost impartiti in trei grupe a cate 10 studenti.
Atunci a avut loc primul contact cu oameni din diferite colturi ale lumii. Fiecare grupa trebuia sa hotarasca
de comun acord ingredientele unui fel de mancare pe care urma sa il gateasca impreuna in cea de-a doua zi a
modulului. Dupa ce organizarea a luat sfarsit, studentii au fost condusi la camere si lasati sa se odihneasca.

In fiecare dimineata au avut loc cursuri, discutii libere, descrierea unor concepte legate de leadership,
management, medii complexe si complicate, team building, punandu-se bazele teoretice pentru intelegerea
corectd a notiunilor de catre tinerii viitori ofiteri. De asemenea, s-au abordat subiecte precum stiluri de
leadership si rolul pe care 1l are leaderul in societatea de azi.

Aproape ca nu existd domeniu al vietii §i practicii sociale care s nu fie interesat de problematica vasta
si extrem de actuald a conducerii. Organizatiile miliare, industriale, cele scolar-universitare, adminstrative,
bancare, comerciale etc. fac eforturi majore pentru imbunatatirea si perfectionarea permanenta a conducerii.
Astfel, leadershipul este, fara indoiald, un aspect vital al functiondrii tuturor sistemelor organizationale, de
aceea abordarea lui aprofundata este extrem de necesara. Ideea intemeierii unui astfel de curs este binevenita
si sustinuta atat de studenti, cat si de universitati.

Bineinteles, partea teoretica este de baza, insa leadershipul nu poate fi invatat doar prin memorarea
unor noi informatii. Este necesara practicarea lui prin diferite exercitii si experiente care sa ajute la dezvoltarea




corectd a potentialului lider. Acest modul a avut avantajul punerii in practici a notiunilor. In acest mod,
informatiile receptate de studenti s-au sedimentat mult mai usor si pentru un timp Indelungat. Activitatile
in aer liber au sustinut cunoasterea reciproca a studentilor, impartasirea ideilor si culturilor diverselor tari.
Aducerea intr-un singur loc a diverselor nationalitati, a studentilor cu un mediu social, gandire, sex, aptitudini
diferite, a avut un rol esential in punerea in dificultate a participantilor adusi in situatii delicate, In care au
trebuit sd gaseasca solutii comune la punctele lor de vedere diferite.

Pe parcursul acestei perioade, studentii au partcipat la un joc cu ambarcatiuni italiene in portul din
Napoli. Impartiti pe cele trei echipe, acestia au fost nevoiti s isi cunoasca reciproc punctele tari, dar si cele
slabe, pentru a le putea folosi in lupta impotriva echipelor concurente. De asemena, consolidarea echipei a
fost posibila si prin lucrul in comun in bucatarie la prepararea unui fel de mancare ales de fiecare grupa. Sub
indrumarea liderului, fiecare participant a trebuit sa aiba cate o responsabilitate pentru finalizarea cat mai
rapida si corectd a mancdarii. Un exercitiu interesant a fost si Heck Meck, organizat de ofiterii germani. Jocul
i-a pus 1n dificultate pe participanti. Acestia au fost luati prin surprindere de dificultatea jocului, care parea la
inceput un simplu puzzle. Insa, in urma acestei experiente, au invatat cum sa abordeze o situatie sub presiunea
timpului si a nevoii de folosire a intelectului si a logicii. Consolidarea echipei a fost realizata si printr-un ultim
joc, Blind Team, prin care participantii fiecarei grupe au fost nevoiti sd se organizeze pentru rezolvarea unei
misiuni pe un teren necunoscut pentru unii si relativ cunoscut pentru altii. Acestia au avut oportunitatea sa isi
puna 1n aplicare cunostintele invatate, sa aleagd liderul corect si sa urmeze intocmai instructiunile stabilite de
comun acord.

Experienta este o unealtd de invatare, iar cel mai eficace mod de a invata este actiunea colectiva.
Echipa este un personaj complex care poate gasi mult mai usor solutia la probleme. Prin intermediul ei,
problema se poate examina din mai multe puncte de vedere. Pentru a fi lider, este necesar sa investesti constant
in tine, in aptitudinile, invatamintele si capacitatile tale. Si studentii au realizat acest lucru in urma cursului si
a activitatilor practice. Avem nevoie sa ne dezvoltdm o cultura specificd; avem nevoie de capacitati cognitive
sofisticate care sa ne ajute sa facem fatd cu brio problemelor complexe ivite. Complexitatea depinde de cel
care de a face cu ea. Depinde de modul lui de a o privi si de a 0 aborda. Este nevoie de incercarea de a modela
problema, sa facem tot posibilul sa simplificim problema, fara a banaliza si, de asemenea, sa finem cont de
micile semne care ne pot da indicii importante. Trebuie sa privim oportunitatea in fiecare problema. Chiar
dacd lumea este complexa, noi trebuie doar sd o acceptam si sd gandim complex pentru a o deslusi.

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
Lavinia Georgiana PASCU




Sanatate. Moral. Bunastare.
Despre teama de a vorbi in public

Frica vorbitului in public este o problema foarte comuna. De fapt, multe studii arata ca frica vorbitului
in public este mai mare decat frica de a muri. Acest lucru poate parea extrem, dar daca devii agitat, nervos si
nelinistit doar la gandul de a vorbi in public, vei intelege de ce oamenii se tem atat de mult atunci cand trebuie
sd vorbeasca in fata unui grup necunoscut.

Majoritatea oamenilor se confruntd cu una sau mai multe dintre urméatoarele senzatii si trdiri atunci
cand trebuie sd vorbeasca in public: picioarele incep sa tremure in timp ce se pregdtesc s vorbeasca, vocea si
ea devine din ce in ce mai tremuranda inca de la primele cuvinte rostite, contactul vizual cu cei care asculta
este evitat, iar dacd printre ascultatori se iveste o fatd zambitoare si binevoitoare privirea ramane blocata
asupra acelei persoane.

Cum depasim frica de a vorbi in public?

Descoperiti cauza acestei frici

Primul pas pentru a scdpade frica cu care te confrunti este
sa afli de ce vorbitul in public a devenit un lucru inconfortabil.
Cel mai Intalnit motiv 1l reprezinta rusinea si frica de penibil.
Oamenii se tem cd nu vor fi luati 1n serios, ca vor fi criticati sau
ca cei care 1i ascultd se vor amuza pe seama lor.

Intelegand de unde vine frica de a vorbi in public si care
este cauza ei, va fi de real folos pentru a o putea depasi. Odata ce
motivul fricii este descoperit, ea poate fi cuceritd. Declansatorul
acesteli frici poate sa aiba legatura cu o experientd neplacuta din
trecut, dar pentru cei mai multi oameni frica de a vorbi 1n fata unui public este strans legata de frica de a nu fi
judecati intr-un mod negativ.

Schimba patternurile (modelele) de gindire disfunctionale.

In scopul de a depasi frica, este nevoie si revizuiesti modul de gandire care te impiedica si fii calm si
relaxat atunci cand vorbesti in fata unui public. Cand vei putea trece peste modul de gandire in care accentul
este pus pe ceea ce vor crede cei care ascultd despre tine si vei ajunge sa te concentrezi la ce modalitate sa
folosesti pentru a transmite mai bine mesajul, vei putea sa cuceresti frica de a vorbi in public.

Etape:

1. Totul e doar in mintea ta

Ceea ce se intampla in realitate, e mai putin important decat ceea ce se intampla n mintea ta.

Modul in care vezi tu lucrurile, e mai important decét lucrurile in sine. Daca le vezi ca ,,usoare”, vor
avea tendinta sa fie astfel, daca le vezi ,,dificile”, vor avea tendinta sa fie asa.

Pentru ca nu exista realitate obiectiva, ci doar subiectivd. Un argument la aceastd afirmatie este sa ne
intrebam de ce unii oameni care trec printr-un eveniment negativ sunt afectati, iar altii nu? Priveste situatiile
ca fiind suportabile, usoare si asa vor fi. Priveste situatiile ca fiind grele, fara solutie si asa vor fi. Noi alegem.

2. Oamenii uita de greselile tale, pentru ca sunt prea preocupati de ale lor
Pentru cd oamenii sunt preocupati sd aiba ei o imagine buna, asa ca uita mult mai repede cand greselile
sunt facute de altcineva.

Asadar, daca ti-e teama ca o sa fii luat in ras pentru niste stangacii, tine minte faptul ca oamenii vor uita
mai repede greselile altora decat ale lor.
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3. Respira adanc

In primul rand, atunci cand respiri adanc si observi cum abdomenul urca la inspiratie si coboari la
expiratie, Inseamna ca ti se miscd mai amplu muschiul diafragmei, iar
asta Tnseamna cd e mai putin tensionat.

Un mare autor care vorbea despre frica spunea ca ,,intr-un
corp relaxat, anxietatea nu poate exista”, si are dreptate.
Asadar, respiratia adanca te relaxeaza.

in al doilea rand, cand respiri adanc, o faci intentionat, deci,
te concentrezi pe respiratie, fapt ce te ajutd sa-ti deviezi mintea de la
gandurile anxioase si sa fii prezent. Nu te mai gandesti atat de mult
la situatia fobogena si te relaxezi.

4. Incearca, fa primul pas!

Intodeauna primul pas e cel mai greu. De reguld, aproape in toate fricile pe care le triim senzatia cea
mai intensa de fricd este inainte de a o confrunta si nu in timp ce o Infruntam.

Asadar, daca esti pe punctul de a vorbi in public, de a iesi in fatd, observa ce simti si realizeaza faptul
ca acum e cel mai intens punct.

Dupa ce deschizi gura, sansele ca senzatiile de frica sa nu mai fie atat de intense sunt foarte mari.

De ce? Pentru ca acum trebuie sa fii prezent(a), esti aici si acum, vorbesti. Te concentrezi pe ceea ce ai de spus,
nu te mai gandesti la scenarii negative, declansatoare de frica.

Apar ganduri cat de cat neutre si te relaxezi.

Acest pas e foarte important. Toti sunt importanti dar acesta e baza. Pentru ca el e cel care te ajuta sa
,omori” efectiv teama irationala.

Orice schimbare e cu adevarat schimbare dacd se manifesta
atat la nivel cognitiv (in mintea ta), cat si la nivel comportamental (in
ceea ce faci).

Daca 1n mintea ta iti spui ,,pot trece oricand peste frica”, dar
esti pus in situatie si nu faci nimic, Tnseamna ca inca mai ai de lucru
si ca schimbarea asteapta sa apara.

In concluzie, chiar dac stii ci logic nu are ce si ti se intimple,
acest lucru nu-ti va garanta disparitia fricii. E nevoie sa faci ceva.

De incercat:

. incepe treptat.

. Prima datd pune o Intrebare la un curs/ord, unde stii ca profesorul e foarte intelegator sau materia e mai
usoard sau sunt mai putini in sala. Apoi, raspunde la o intrebare care se adreseaza salii.

. Dupa care, oferd-te cand se cer voluntari pentru un exercitiu. Avanseaza progresiv si vei invinge mai
usor problemele legate de frica de socializare sau de vorbit in public.

. Cu toate ca emotiile nepldcute le poti experimenta si dupa ce ai vorbit de mai multe ori in fata unei

audiente, cu cat te expui mai mult situatiei neplacute cu atit va fi mai usor. Atunci cand exersezi, este util sa
o faci in fata unui public suportiv. Acest lucru va face vorbitul in public mult mai usor si vei castiga Incredere
in tine.

Bibliografie : Dr. Laurie Rozakis, Cum vorbim in public, Ed. Curtea Veche, 2007.
*#*site web nlpmania.ro

Psiholog Alexe Gherghina



Bunele maniere — o provocare

Atrdi cu eleganta Inseamna ,,a prefera sa fit multumit cu lucrurile marunte, a cduta eleganta mai degraba
decat luxul, rafinamentul mai degraba decat moda. A fi demn mai degraba decat a fi politicos si a prefera sa
fii valoros mai degraba decat a fi bogat. A asculta stelele, pasarile, pruncii si inteleptii cu inima deschisa. A
studia mult, a actiona cu sinceritate, a gandi in liniste, a vorbi cu blandete, a astepta ocaziile potrivite si a nu fi
in graba niciodatd; intr-un cuvant, a permite spiritualului, spontanului si subconstientului sa creasca in comun
— aceasta este simfonia mea.” — William Ellery Channing.

Ceea ce numim ,bunele maniere” reprezintd, desigur, o
conventie. Ele au aparut in contextul conditiei de fiintad sociala a
omului, in scopul de a ne face viata mai usoara tuturor. Reducand
tensiunea, atenuand frictiunile sociale, diminuand stresul, micsorand
sansele de conflict, netezind calea spre cooperare, bunele maniere au
avut mereu un rol esential in viata speciei umane. Cu cat sunt mai
multi cei care respecta codul stabilit la un moment dat, cu atat relatiile
sociale se desfagsoara mai lin, mai pufin tensionat, mai productiv.

Dar regulile de bunad purtare n-au fost mereu aceleasi, au
evoluat odatd cu lumea, cu societatea, reflectind schimbarile prin
care treceau comunitatile umane. Iar azi ne aflim intr-o fazad in care schimbadrile rapide aduse de progresul
tehnologic dau nastere la fel de fel de ,,noutati” care trebuie Incorporate in codurile de maniere, pentru a aduce
modul de viatd al oamenilor cit mai aproape de ceea ce inseamna ,,normal’.

In contextul actual, in care manifestarea libertatii a creat un climat favorabil afirmarii nestirbite a eulut,
oamenii incep sd creada ca pot face orice, atat timp cat nu e interzis prin lege, in numele sinceritatii si eliberarii
de conventii prost intelese.

Omul a trait mai Intai in salbaticie, condus doar de instinctele sale primare necontrolate, cadrul
social nefiindu-i tocmai favorabil. In timp, el s-a autoeducat, stabilind anumite reguli, pe care toti membrii
comunitatilor erau nevoiti sa le respecte, pentru a ajunge la nivelul de civilizatie care sa le confere armonie si
intelegere in cadrul comunitatii de trai. Practic, acest lucru Inseamna sa
creascd nivelul confortului individual al interactiunilor sociale.

Bunele maniere s-au manifestat ca atare, pentru intdia oara,
la curtile regale, fiind dezvoltate si rafinate ulterior de aristocratie si
de burghezie. Burghezia este clasa sociald care stabileste un cod de
maniere unanim acceptat in randul membrilor sai. Prin respectarea
acestui cod de maniere, individul devenea educat, instruit si cultivat,
capata siguranta de sine, 1si largea orizonturile, gdndea in perspectiva
st devenea liber in tot ce intreprindea.

Respectarea a cat mai multor reguli de comportament conventional mentine echilibrul social. Din acest
punct de vedere, comunitatea se Imparte in trei categorii de oameni: oamenii care respecta cu strictete codul
bunelor maniere, alti oameni care cunosc codul de conduita, dar care renunta sa il respecte din diverse motive,
cat si oameni care au ramas la acel stadiu de primitivitate comportamentala, aceia care fie refuza sa isi educe
comportamentul, fie nu traiesc intr-un mediu favorabil educarii lui.

Omul manierat este cel caracterizat de onoare, omul cinstit, omul in care poti avea intotdeauna
incredere. Calitdtile lui sunt toleranta, sensibilitatea, rdbdarea, respectul fata de sine si fatd de cei din jurul lui,
simtul libertatii, spiritul constructiv si conciliant. Este acea persoana pe care mai toata lumea o indrageste si o

admira. Reprezintd, astfel, un model demn de urmat in societate.
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Opus acestui tip de persoana este individul intotdeauna nemultumit, egocentrist, intolerant, lipsit de
principii morale, agresiv si extrem de brutal in comportament si limbaj. Este omul care, ignorand propriile
imperfectiuni, prin comportarea sa genereaza conflicte, tulbura ape linistite, distruge echilibrul social si recurge
la cele mai nepotrivite metode de relationare cu semenii.

Bunele maniere pot fi definite drept un set de reguli cu rolul de a stabili un mod de comportament
agreat in societate. Intr-o lume in care imaginea conteazi, bunele maniere devin cartea noastra de vizita, mai
distinctiva decat frumosul par cret sau zambetul de milioane. Bunele maniere nu ne contureaza doar imaginea
si aparenta, ci sunt o reflexie fidela a caracterului. Politetea, eleganta, decenta si respectul nu vor fi niciodata
demodate, ci dimpotriva, vor ilustra bunul simt apreciat de toti cei din jur si mereu actual.

Codul bunelor maniere se schimba permanent din necesitatea de a se adapta la dinamica societétii, dar
unele obiceiuri raman neschimbate. De exemplu, barbatii obisnuiau sd-si dea mana ca sa arate ca nu ascundeau
sdbii sau alte arme. Acest obicei s-a pastrat In timp, chiar dacd astdzi nimeni nu mai merge cu sabia pe strada,
si a devenit o expresie a prieteniei sau a respectului.

Bunele maniere au la baza trei idei importante: obiceiurile, respectul si bunul simt. In categoria
obiceiurilor intrd, de exemplu, strdngerea mainii sau scoaterea paldriei. ,,Respect” inseamna sa te gandesti la
felul in care comportarea ta se rasfrange asupra celorlalti. In sfarsit, mai toate normele de bune maniere sunt
cladite pe bun simt, ceea ce inseamna sa ai capacitatea de a te comporta asa Incat sa 1i respecti pe cei din jurul
tau, sa nu le afectezi confortul personal sau sa le invadezi spatiul intim prin actiunile tale.

Este deranjant si chiar daunator societatii, faptul ca multe dintre persoanele publice care detin functii
importante in societate, servind astfel drept modele comportamentale, nu se obosesc sd 1si educe manierele,
afisand deseori comportament indezirabil.

Concluzionand ca bunele maniere reprezintd un element important atat pentru individ, cat si pentru
societate, vedem necesar sa abordam acest aspect in fiecare aparitie a revistei ,,Orizonturi marine” cu scopul
de a aduce un plus de educatie studentilor ANMB si nu numai, prin completarea sau corectia cunostintelor
detinute privind comportarea manierata.

In numerele viitoare vom aborda aspecte precum salutul, prezentarea, modul de adresare, arta
conversatiei, comportarea la masa, cadourile etc. De asemenea, vom raspunde Intrebarilor cititorilor care ne
vor fi adresate pe site-ul ASAN.

NU UITATL:
A te comporta civilizat inseamna a tine seama intotdeauna de cei din jurul tau!

Maior
Marius Costin IGNAT GUY



Cum sa ai rezultate mai bune in sesiune?
Da sau nu pastilelor pentru memorie?

Cine nu-si doreste o memorie mai buna? Memoria este cea care stocheazd informatiile venite din
exterior §i ne ajuta sa fim inteligenti, atenti, sa facem corelatii istete si la timp, sa avem o pozitie mai buna la
serviciu sau sa nu facem gafe, sa fim buni la examene, sa fim culti sau sa fim bine informati.

Un studiu recent, efectuat on-line, a starnit un imens interes. Revista stiintifica britanicd "Nature"
a descoperit printr-un simplu chestionar, cd mai mult de 20% dintre intelectuali si oameni de stiintd
recunosc ca utilizeaza medicamente pentru a-si stimula concentrarea si memoria. Ei nu ascund faptul ca
au recurs la psihostimulante pentru a-si imbundtti concentrarea, iar 60% au luat medicamentele zilnic sau
saptamanal.

Insd nu trebuie sa uitam sd mentionam faptul cd aceste pastile au si efecte adverse, cum ar fi: tulburari
psihice, tulburari ale sistemului nervos central si periferic - hiperchinezie, greata, tulburari de echilibru, dureri
de cap, insomnie, halucinatii si pot duce chiar la pierderi de memorie.

Desi multa vreme s-a crezut ca neuroplasticitatea (abilitatea creierului de a se remodela) este o
caracteristicd a creierelor tinere, la ora actuala neurologii stiu sigur ca organul de la ,,mansarda” are capacitatea
de a produce neuroni pe parcursul intregii sale existenfe; ba mai mult, ca acest proces poate fi chiar stimulat si

amplificat.

Iar daca exista pilule capabile sa intareasca memoria, sa Tmbunatateasca concentrarea si sa reduca
nevoia de somn, de ce sd nu le folosim? Daca ele le permit studentilor sd ia note mai mari la examene,
profesorilor si cercetdtorilor sa publice mai multe articole stiintifice, chirurgilor sd creasca numarul operatiilor
zilnice s1 muncitorilor din tura de noapte sa evite somnul, de ce sa-{i pui probleme de ordin etic? se intreaba
multi. O intrebare justificatd din moment ce aceste medicamente exista pe piata.

Aceste medicamente trebuie achizitionate fie cu
prescriptie medicald, fie dupa o foarte buna informare asupra
efectelor acestora. Psihiatrii sustin si ei ca tinerii trebuie sa fie
foarte atenti la ce pastile iau, intrucat consumul dupa ureche
al unor medicamente are ca efecte secundare hipertensiunea
ori afectarea sistemului nervos. Un psihiatru afirma ca:
,Ceea ce se face fortat in sesiune cu aceste substante este
0 imensd pacaleald, pentru ca ai impresia cd ai invatat, dar
vei uita in jumaitate de ord. Este un fals tratament, un fals |
prieten si un pericol pentru viitorul persoanei respective”.
Insa produsele pe bazi de plante sunt recomandate de farmacisti, in detrimentul celor pe bazi de substante
chimice.

In concluzie, stimulentele de memorie pe baza de plante pot imbunatati rezultatele studentilor, dar este
putin probabil ca 1n 2 zile sa parcurgi materia de pe un semestru. Prin urmare, cea mai bund metoda este cea a
adundrii si stocdrii informatiilor pe tot parcursul semestrului si nu doar in sesiune.

Student anul I1I, Facultatea de Inginerie Marina
Alexandra GHINGHILOSCHI



11 lucruri pe care le faci in sesiune

1. A1 o revelatie importanta. Viata e doar una. Sesiuni vor mai fi. Trebuie sa traiesti clipa, asa ca da-o
incolo de sesiune, sa inceapa dezmatul, doar stii cum se zice ,,Sesiunea trece, studentii raman!”.

2. Inainte de a incepe sa inveti, te asiguri cd toate sunt la locul lor, doar nu poti sa inveti cand in jurul
tau e dezordine! Speli vasele, stergi praful, iti rearanjezi biblioteca!

3. Brusc iti dai seama ca este chiar amuzant sa gatesti, sa experimentezi feluri noi de mancare, poate si
un desert light.

4.Te imprietenesti cu colegii ,,destepti” pe care de obicei nici nu-i saluti. E ca de Craciun: ,,in sesiune
fii mai bun!”.

5. Incepi sa te plangi tuturor rudelor ¢ ai mult de invatat si cum acest lucuru nu este de ajuns, pentru a
vedea toata lumea in ce suferinta te afli tu, faci lucru acesta si public. Pui o poza pe Facebook cu mii de hartii
aranjate strategic si cu o descriere interesanta de genul “hardwork”. Iar din cand in cand tragi cu ochiul sa vezi
cate like-uri ai primit.

6. Te rogi mai mult. Ba chiar {ii si post. Ti-ai dat seama ca atunci cand nu exista solutii, credinta
invinge totul.

7. Te duci la biserica si pui lumanari pentru sanatate si luminarea mintii tale si a colegului care {i-a
promis ca te ajutd la examen.

8. Devii pesimist acut: Daca nu se copiaza? Dacd ma muta in prima banca? Daca X nu-mi sopteste?
Daca ma da afara?

9. Brusc te intereseaza viata altora. Iti iei la rAnd colegii si ii intrebi: ,,Ai invatat? Cum stai?” Te simti
usurat cand afli ca mai sunt si altii in aceeasi situatie ca tine.

10. Ai o relatie extraordinara cu parintii tai. Ei cred ca inveti si tu crezi ca asa e.

11. Cu o noapte inainte de examen se instaleaza linistea. Ai facut mari eforturi pana acum, dar stii
cum se spune: Traieste clipa! lar asta e noaptea aia pe care o traiesti cu adevarat: 1i simfi fiecare secunda si o
apreciezi ca exista!

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
Lavinia Georgiana PASCU




Cele mai utile aplicatii mobile pentru studenti

Ce persoana din ziua de astdzi nu detine un smartphone? Cati dintre noi nu ne petrecem cel putin o ora
cu telefonul in mana comunicand intre noi, schimband informatii sau pur si simplu pentru entertainment? Si
in special, cati dintre noi nu fost prinsi cu telefonul in mana in timpul cursurilor doar pentru simplul motiv ca
,,ne uitam la ceas™?

Traim intr-o lume In care comunicarea este din ce in ce mai importanta in vietile noastre, iar nevoia
de a fi in contact cu ceilalti se manifesta in toate activitdtile curente. Tehnologia moderna sprijind aceasta
nevoie, iar dispozitivele mobile reprezinta probabil'cel mai important factor al acestei tehnologii. Telefoanele
inteligente (smartphones) dotate cu sisteme de operare.din ce in ce mat avansate tind sa inglobeze in ele un
mic univers al fiecaruia dintre noi.

Ei bine, studentii reprezinta una dintre cele mai valoroase segmente de piatd pentru multe companii
romanesti si internationale, iar strategiilé de marketing folosite pentru a‘ajunge la ei sunt pe cat de numeroase,
pe atat de ingenioase. In strinsi legafura cu serviciile si produsele companiei sau nu, aplicatiile mobile sunt
folosite in ultimul timp tot mai mult pentru a atrage si a castiga clienti si a le consolida fidelitatea.

In continuare estesealizata o serie de aplicatii utile sibine construite care se adreseazi studentilor, in
special cei din structura noastra de invatamant.

In primul rand, una dintre primele aplicatii pe care trebuie si le instalezi este un antivirus corespunzator
sistemului de operare pe_care il detine smartphone-ul, dupa care poti cauta diverse aplicatii pe care sa le
folosesti cu incredere in activitagile tale de zi cu zi.

CamScanner

O aplicatie foarte utild, mai ales pentru studentul grabit, este
CamScanner. Aplicatia are doud functii principale: fotografierea i
transformarea in fisier PDF. Functia de fotografiere nu are nimic nou, doar
fotografiaza si ti da posibilitatea de a tdia poze inainte de a le modifica
contrastul si culorile, iIn mod automat, pentru a scoate in evidenta textul. A
doua functie, cea de creeare a PDF-urilor, este cea laudata de dezvoltatorii
aplicatiei. CamScanner poate creea fisiere de tip PDF cu pozele facute.

Evernote

Cu siguranta iti este mai la indemana sa iti notezi diverse lucruri pe telefon decat sa iei notite pe caiet.
Si acum pe bund dreptate, cati dintre noi 1si mai aduc cu ei caiete la faculatate? Evernote este o aplicatie
disponibild practic pe orice platforma, care 1ti permite sa scrii notite inclusiv de mana si cu care poti chiar sa
faci fotografii sau sa inregistrezi in format audio.

Matematica

Pentru tinerii studenti de anul intdi care participd pentru prima oard la cursurile de matematica din
cadrul facultatii, aplicatiile dedicate acestei materii sunt numeroase: Mathematics Reference Formula este o
aplicatie care cuprinde formule si exemple de calcule din algebra, trigonometrie, geometrie sau matrici. Math
Workout este o alta aplicatie, care permite realizarea operatiilor artimetice. Pentru realizarea de calcule, unele
exemple de aplicatii pot fi: Math Algebra Solver Calculator sau Calc and Graph. Aceste aplicatii pot fi utilizate
si de studentii seniori care isi mai uita din cand 1n cand, din pura intdmplare, calculatorul stiintific.



Fizica si chimie

Tot studentiilor din anii intai le propun urmatoarele doud aplicatii pentru studiul fizicii si al chimiei.
Physics Cheat Sheets si Chemistry Cheat Sheets sunt doua aplicatii pe post de ,,culegeri” mobile: includ
explicatii ale fenomelor fizice si ale reactiilor chimice, formule de calcul si exemple de exercitii.

Duolingo

Sa fii vorbitor de mai multe limbi este un plus pentru fiecare, in special
pentru majoritatea studentilor din cadrul Academiei care vor ajunge pe diferite
meleaguri in aceastd carierd. Duolingo este cea mai buna solutie pentru a
invata o limba straind fie de la zero, fie de la un nivel mai avansat, Intr-un
mod util, captivant si amuzant in acelasi timp. Aplicatia iti ofera inclusiv
exercitii de dictie si te invata diverse cuvinte de vocabular. In prezent, aplicatia -
poate fi utilizatd Tn urmatoarele limbi: engleza, franceza, spaniold, germana, du OLE
portugheza si italiana.

O

Adobe Reader

Pentru a ne usura viata si a economisi timp, majoritatea cursurilor sunt in format electronic si la
indemana tuturor, iar noi studentii le putem accesa de pe orice gadget folosind aplicatii corespunzatoare.
Adobe Reader sau PDF Reader sunt doua dintre cele mai utilizate aplicatii pentru citirea documentelor.

Elefant eBooks Reader

Pentru cei dornici sa lectureze o carte in timpul liber, Elefant eBooks Reader este destinata acestei
activitati. Elefant eBooks Reader este prima aplicatie in limba romand pentru lectura de carti electronice in
format ePub si PDF, compatibila cu solutia de securizare Adobe DRM. Aplicatia reda fisiere ePub si PDF,
protejate sau nu prin Adobe DRM si permite sublinierea de text, adnotarile si adaugarea semnelor de carte.

ANMB :
= il # 9:26
1 1 1 1 3 1 11 a1 Desteapta-te romane!

O aplicatie special destinata studentilor Academiei este laesteapte .
ANMB. Aceasta oferd cursantilor atat informatii despre orar, Saudeomus gftur ol
cursuri, taxe cat si informatii despre localizarea tuturor salilor Marinarii ok

- . . . . . FIM-Sectia Militara
de clasd. Cu ajutorul acestei aplicatii ne putem conecta si la - Pe tarm si-n larg

1 tf L . d 1 " tr bl ld FIM-Sectra Militara IEI .
platforma e-Learning , unde avem acces la intreg ansamblul de 1 i\calioane Romane carpatii
E FIM-Sectia Militara EI .

cursuri.

Aplicatiile pentru smartphone-uri reprezintd o gama foarte larga, dar in ansamblu acestea sunt cele mai
utilizate si mai folositoare aplicatii pentru un tanar student. Astfel, putem afirma ca sistemele de operare au
evoluat semnificativ pe parcursul ultimilor ani, iar multe aplicatii impresioneaza nu numai prin utilitate, ci si
prin design, si deci alegerea unor aplicatii folositoare nu reprezinta tocmai o misiune usoara.

Student anul III, Facultatea de Inginerie Marina
Laura ZBURLEA



Platforma de studiu adl.anmb.ro

Dragi colegi, stiu cat de importante sunt pentru voi materialele de studiu, in special cu cateva zile
inaintea sesiunii cand, chiar si cei mai ,,muncitori” dintre noi, simtim nevoia de a fi in tema cu subiectele
atat de mult iubitelor examene. Pentru ca accesul la aceste materiale sd se poata face la orice ora din zi si din
noapte, ni s-a pus la dispozitie o biblioteca virtuald ce contine tot ce aveti nevoie pentru a trece examenele cu
10 pe linie! Tocmai pentru ca biblioteca Academiei nu poate fi cea mai buna solutie pentru cei care au cursuri
pana tarziu sau care au nevoie de mai mult de 4-5 carti deodata, profesorii nosti au creat un mediu de studiu
cat se poate de potrivit nevoilor tinerilor studenti. Este vorba despre platforma on-line http://adl.anmb.ro. Prin
simpla accesare a url-ului asa cum apare scris inainte, puteti obtine toate materialele de studiu de care aveti
nevoie.

Ce este?

Platforma e-learning a Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”
management al continutului de invétare.

Cum functioneaza?

Platforma e-learning este accesibila on-line prin intermediul oricariu browser web (e.g. Chrome,
Internet Explorer, Firefox, Opera, Safari) la adresa: http://adl.amnb.ro. Cateva materiale publicate pe platforma
sunt publice si pot sa fie accesate de catre orice vizitator al site-ului. Majoritatea materialelor, in schimb, sunt
protejate si pot fi accesate numai de catre utilizatorii Inregistrati ai site-ului in functie de drepturile de acces
ale acestora.

In general, paginile platformei contin o zona centrala care prezinti informatiile principale, legate de
activitatea pe care o desfasurati (vizualizare cursuri, accesare resurse educationale etc.) si blocuri aditionale
de informatii (in partea stanga, dreapta etc.) care prezintd informatii auxiliare privind continutul site-ului sau
date despre dumneavoastra.

Accesand pagina de pornire veti observa cd blocurile din partea stdingd contin un mesaj de intimpinare si
meniul principal. Blocul din subsolul paginii contine calendarul de evenimente ale site-ului. Celelalte pagini
ale platformei au o organizare similarda, dar continutul difera.

Cum pot deveni utilizator?

Pentru autentificarea dumneavoastra ca utilizator al platformei ADL dati click pe textul ,,Autentificare”
din partea dreaptd sus a paginii. Pe prima pagind de autentificare completati numele contului de utilizator si
parola in formularul de autentificare.

Pentru studenti, numele contului este format din prenumele, numele si data nasterii separate prin puncte astfel:
prenume.nume.data nasterii. Daca aveti doua prenume, despatiti-le printr-o linie orizontala (ex. andrei-vlad.
popa)

Pentru parola utilizati ultimile 6 cifre ale codului dumneavoastrd numeric personal.

De exemplu:

Studentul Andrei Vlad Popa cu CNP 1911213456789 are numele de cont si parola: andrei-vlad.
popa.911213 si parola 456789.

Atat numele de cont, cat si parola pot fi modificate accesand pagina profilului dumneavoastra si dand
click pe optiunea ,,Schimba parola” din blocul Setari.

Acum sunt utilizator, cum 1mi accesez cursurile?

Cursurile la care sunteti Inscrisi sunt afisate in pagina ,,Pagina mea”. Pentru a vedea cursurile dati click
pe legatura ,,Pagina mea” din blocul ,,Meniu principal” sau pe numele dumneavostra din coltul dreapta-sus.
Initial, acestd lista contine cursurile la care sunteti Inscrisi conform planului de Tnvatamant al specializarii
dumneavostra.

Totodata, puteti accesa cursurile la care sunteti Inscrisi folosind lista de categorii, afisatd pe prima
pagina a platformei.

Pagina cursului poate fi organizata in diferite moduri. Pe aceasta pot fi incarcate materiale in format
pdf, word, excell etc., poate contine, de asemenea, directii web, link-uri si alte surse.

Acum nu va ramane decat sd deschideti pagina http://adl.anmb.ro si sd explorati facilitatile unei
biblioteci virtuale sistematizata conform nevoilor unui student al invatdmantului superior de marina. Va doresc
mult succes!

utilizeaza Moodle ca sistem de

Student anul III, Facultatea de Navigatie si Management Naval
Livia POPA
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Arta s1 Cultura

FESTIVALUL DE DATINI SI OBICEIURI DE CRACIUN
CURTEA DE ARGES
EDITIA A 1I-A
DECEMBRIE 2015

Perioada sarbatorilor de iarnd reprezinta unul dintre cele mai frumoase momente din an si contureaza
polul traditiilor si obiceiurilor. Perenitatea culturii noastre traditionale se bazeaza pe ritualul religios de a vesti
cea mai mare minune a lumii — Nasterea Mantuitorului lisus Hristos.

Academia Navala ,,Mircea cel Batran” a fost reprezentata de sapte studenti la cea de a doua editie
a Festivalului de datini si obiceiuri de Craciun, organizat de catre Cercul Militar din garnizoana Curtea de
Arges, in perioada 8-11 decembrie 2015. Spectacolul care s-a desfasurat pe parcursul a aproximativ cinci ore
a cuprins colinde, uraturi, dansuri populare si de societate, cantece de sezon. Pe scena au urcat copii foarte
talentati, cadre militare active si in rezerva, oameni deosebiti care au reusit sa deschida sufletele celor prezenti
in sala si sa creeze asa numita ,,magie a sarbatorilor". Aceasta magie nu cred ca este altceva decat starea de
liniste si de impdcare atunci cand familia si cei dragi sunt alaturi de noi si ne bucurdm de momente frumoase
petrecute impreund. Arta populard si cea plasticd au intregit atmosfera creatd, avand ocazia de a ne desfata
privirea cu frumoasele costume nationale expuse; dar si noi am impresionat prin portretele dedicate zilelor de
sarbatoare pe care le traversam, realizate de colega noastra, sd. sg. maj. Andreea Nan-Marinescu.

Am avut sentimentul ca am fost primiti cu bratel¢ deschise intr-o mare familie kaki alaturi de care
am profitat, cat am putut, pentru a cunoaste minunata zona in care ne aflam. Astfel ca Biserica Domneasca si
Manastirea Curtea de Arges au reprezentat pentrt noi locuri pline de spiritualitate in care ne-am reincarcat
bateriile pentru o perioada. Barajul Vidraru ne-a oferit privelisti minunate si incd o confirmare a faptului ca
Romania este o tara absolut superba.

Am parasit meleagurile argesene mai bogati sufleteste, cu un pachet consistent de amintiri frumoase si cu
promisiunea revederii cu noii nostri prieteni. Mesajul prin care am creionat importanta Nasterii Mantuitorului
si frumusetea vestirii acesteia a ajuns la inimile membrilor juriului; astfel ca versurile creatie proprie, colindele
atent alese si periplul printre obiceiurile de iarna cu care ne-am prezentat la activitate ne-au ajutat sa ne
intoarcem acasa cu diploma de excelenta si cu unul dintre trofeele festivalului.

latd cd, motive pentru a Incerca sa facem si altceva si sa nu ne rezumam doar la a fi studenti, exista.
Oamenii frumosi si momentele deosebite sunt cele care insotesc cele mai placute amintiri ...

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
Dora-Elena SIMION




Sa filosofam un pic...

De-a lungul istoriei, numerosi cugetatori, filosofi sau mari personalitati au incercat oarecum sa
defineasca omul din diferite puncte de vedere. Toate aceste ,,incercari” nu le putem numi definitii in adevaratul
sens al cuvantului deoarece omul a fost mereu ,,explicat” prin raportare. In general, principiul care leaga tot
ceea ce s-a spus despre om este acelasi, si anume ca omul este el insusi un univers care se plaseaza in centrul
Universului.

Fiinta umana, ca entitate si nu ca individualitate, ridicd o multitudine de probleme. Una dintre ele si
cea mai greu de rezolvat o constituie definirea lui, a omului. Aceasta ar trebui sa surprinda o serie de trasaturi
esentiale care ar permite identificarea naturii sau esentei umane.

Réné Descartes, fondatorul rationalismului clasic, sustine ca o definitie a omului trebuie sd mearga
pe trei directii. De ce trei directii? Pentru cd in genere omul cuprinde trei mari ,,componente”: una telurica,
stricatoare in timp, care se degradeaza fizic — trupul, a doua parte, nemateriala, metafizica, conceptuala, divina
si spirituald — sufletul si ultima parte, cea care il deosebeste pe om de alte vietuitoare ale planetei, care il face
superior animalului, care 1i confera personalitate — cugetul sau gandirea.

Renumitul filozof de origine franceza, Jean-Paul Sartre, sustine faptul ca ,,omul nu este, omul devine”.
Asadar fiinta umana, prin complexitatea sa, este o fiintd dinamica ce tinde la schimbare, n bine sau in rau.
Tocmai de aceea omul are nevoie sa creada n ceva superior lui, ceva care sa-1 indrume pe o cale; omul este
dependent de religie, oricare ar fi aceasta.

Fara sa-si dea seama, omul a constientizat cd devenirea sa este mai importanta decat originea lui, adica
se pune mai mult pret pe ceea ce va urma decit pe ceea ce a fost. In zilele noastre, omul tinde spre progres
si spre conditie sociala Tnaltd si face acest lucru fara a tine cont de circumstante. Singurul lucru care ii sta in
cale omului si cel mai mare dusman al sau este timpul. El are nevoie de timp pentru a-si atinge scopul. Am
putea spune ca cei doi, omul si timpul, sunt adversari vechi dar, pe de alta parte, exista intre ei si o relatie de
sprijin reciproc. Cel din urma este distructiv, il duce spre pierzanie pe cel dintai, dar in alte conditii 1l ajuta sa-si
indeplineasca telurile.

Se pare ca cele trei directii de care vorbea Sartre (trupul, sufletul si cugetul) coexista deoarece sunt
dependente unele de altele. In absenta uneia dintre acestea, omul fie devine obiect, fie animal, fie nu exista.

Umanitatea are o problema eternd cu intelegerea abstractului, a infinitului, a absolutului. Avem nevoie
de dovezi concrete, dovezi pe care sd le putem percepe cu ajutorul simturilor. S-a ajuns la concluzia ca
intelegerea a ceea ce numim noi suflet, partea spirituald a fiintei umane, ar conduce la intelegerea omului.
Deci marea problemad a definirii omului se rez'ﬁmé la definirea sufletului si a legaturii lui cu trupul si cugetul.
Potrivit tuturor religiilor din lun . sufletul. cc d naturii umane adevirata putere (,,Sufletul e ceea ce spada
nu poate rani, focul nu poate mistui, apele nu p "

tul nu poate risipi” — Mahabharata).
.

.

Lumea, in general 'k_"_' ] particular privind, fiecare individ doreste sa cunoasca
; Al‘igter'e_azgpe el il . Atun pd omul nu afla ceea ce 1l intereseaza se naste frustrarea.
particula astafrustrare se transforma in ceea ce numim noi urd; practic, un
T Sutoagte sau nu stie tot. Indrumarea ,,Crede si nu cerceta!” luati din Biblie,
zitiv. Toemai acest lucru 1i confera frumusete naturii umane — faptul

sului” (Mihai Eminescu).

Student anul I1I, Facultatea de Inginerie Marina
Marian SAVA
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Creatie proprie

- Cum recunosti o persoand deosebita din viata ta -

Cred cu toata taria ca oamenii deosebiti intrd in viata ta cu un anumit scop. Desi preferd sa ramana
mereu Tn umbra, ei iti ghideaza pasii prin simplul fapt ca se gandesc la tine. Uneori un gand bun poate face cat
o mie de cuvinte, iar ascultarea si sfatul iti dau increderea, inspiratia si curajul sa mergi mai departe, indiferent
de circumstante.

Persoanele care tin la tine cu adevarat te vor
contrazice, iti vor spune parerea lor, vor fi chiar exigenti.
Si asta pentru ca daca ati fi mereu de acord, inseamna ca
nu ati avea nevoie unul de altul. Si da, poate ca au pretentii
exagerate, dar de fapt ei iti cer aceste lucruri pentru ca stiu
ca tu esti capabil sa le oferi, vor sa te determine sa iti dai
seama ca limitele pe care ti le-ai impus mereu, sunt de fapt
imaginare. Desi ti se par absurzi, ei iti demonstreaza cat de
frumos esti ca om si ce suflet minunat ai. Iti demonstreaza
ca poti sad realizezi orice iti propui- trebuie doar sa ai
incredere, rabdare si credinta.

In acele momente grele, un sfat poate fi lumina care sa iti
arate drumul cand tu probabil deja te obisnuisei cu Intunericul. Si
abia atunci iti dai seama cat de importanti sunt acei oameni pentru
tine si cat straluceste lumina lor In bezna ta. Apreciaza-i deci,
cat i ai langa tine, caci altmiteri vor rdmane doar niste oameni
oarecare printre vorbe nespuse, experiente netrdite si amintiri
uitate pe rafturi prafuite.

Student anul IV, Facultatea de Inginerie Marina
Lavinia Georgiana PASCU



PORTRETE
realizate de studenta Andreea NAN-MARINESCU, anul IV,
Facultatea de Inginerie Marina







NETIMP...

Clepsidra din coltul casei noastre
Bate ora ce naste altd vreme,

Ce tainic loveste si calm se asterne
In clampe mute de timp si de dor!
Pe scandura veche de la fereastra
Se-ngéina cocorii si noaptea se cerne.
Haina e vremea, labirintica zare!
Departe e cantul, de vis si de noi.
Veni-va si ziua cand tot ce paleste
Va cere din timp sa scape din cleste!

ANDROGINIE

Priveste-ma in ochi, cu noaptea-ti de pacate
Si cere-mi sa plutim pe-albastrul lin de ape,
Sa nu lasam vulcanul ce-n zare sta sa-ncinga
Un joc de pale iele, totul in noi sa stinga.

Ni-i cerul lin si noaptea de matase,

Iar suferinta veche de mult ea s-a topit...
Ne cheama zeii, pamantul sa ni-1 lase
Ca-n vremuri vechi in care am mai trdit.

Am ispasit si vina pe care am purtat-o,

in colt de iad am stat asa cum ni s-a spus,
Dar nu-i eternd culpa si dragostea mai poate
Sa ne redea cerul si miticele ape.

Student anul I, Facultatea de Inginerie Marina
Andreea RADU
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