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SIGURANTAVIETII PE MARE
Sl L Bazele electrotehnicii
PROTECTIAMEDIULUI MARIN si

= masuriri electrice

CARTI IN CURS DE APARITIE

Gheorghe SAMOILESCU, Alina BARBU, Laura CIZER

HA Hovercraft Association * Hydraulic Associa-
tion of Great Britain * Hydrologic Investigations
Atlas/Hydrologic Atlas /USGS] [=HIA]

HAA Houseboat Association of America
[Charleston, SUA]

HAB Program Harmful Algal Blooms /program
10C]

HAMOCC Hamburg Model of the Ocean Car-
bon Cycle

H&HEA Hydromechanics and Hydraulic Engi-
neering Abstracts [Delft Hydraulics Laboratory]
[Olanda] [publicatie]

HAPEX Hydrological Atmospheric Pilot Experi-
ment

HBOI Harbor Branch Oceanographic Institution
[Fort Pierce, SUA]

HC Hydrographic Center [DMA] [SUA]

HDW Howaldtswerke Deutsche Werft [santier
naval din GSC] [Germania]

HEC Hydraulic Engineering Center [Davis,
SUAJ

HEIAC Hydraulic Engineering Information
Analysis Center [United States Army Corps of
Engineers] [Vicksburg, SUA]

HELCOM Baltic Marine Environment
Protection Commission-Helsinki Commission
[Helsinki, Finlanda]

HELMEPA Hellenic Marine Environment Pro-
tection

Association

HEXOS Humidity Exchange Over the Sea
[program de cercetare]

HI Hydraulic Institute [Cleveland, SUA]

HIA =HA

HIBU Hydrological Institute and Belgrade Uni-
versity

HID 93 Hydrophic Surveys Data Exchange For-
mat

HIFT Heard Island Feasibility Test

HIMB Hawaii Institute of Marine Biology
[University of Hawaii] [SUA]

HINAS Historic Naval Ships Association of
North America [Annapolis, SUA] [anterior:
HINASW]

HINASW Historic Naval Ships of the World
[ulterior: HINAS] [SUA]

HISARS Hydrologic Information Storage and
Retrieval System [North Carolina State Universi-
ty] [Raleigh, SUA]

HISWTR Hawaiian Islands Shallow Water Trai-
ning Range
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HML Huntsman Marine Laboratory /Canada]
HMMFC House Merchant Marine and Fisheries
Committee

HMNAO Her Majesty’s Nautical Almanac Offi-
ce [Marea Britanie]

HMSC Hatfield Marine Science Center

HNODC Hellenic National Oceanographic Data
Centre [NCMR] [Atena, Grecia]

HNS Convention on the Carriage of Hazardous
and Noxious Substances by Sea

HNSA Historic Naval Ships Association

HO Hydrographic Office [Marea Britanie] ¢
Hydrographic

Office [ulterior NOO] [fortele navale ale SUAJ
HODCRA Hampton One-Design Class Racing
Association [Virginia Beach, SUA]

HOHI Handbook of Overhaul Instructions
[fortele navale ale SUA] [=HOVI]

HOI Handbook of Operating Instructions [fortele
navale ale SUA] [=HOPI]

HOME Hawaii Ocean Mixing Experiment

HOPI = HOI

HOSTAC Helicopter Operations from Ships
other than Aircraft Carriers [publicatie NATO]
HOT Hawaii Ocean Time-series [program de
cercetare|

HOVI =HOHI

HQDP Headquarters, Department of the Pacific
[Infanteria Marina a SUA]

HQNAVMATCOM Headquarters, Naval Mate-
rial Command /[=HONMC]

HQNMC = HQNAVMATCOM

HQSRN Headquarters Staff of the Royal
Navy [Marea Britanie]

HR Hellenic Register [Grecia] [societate
de clasificare a navelor]

HRD Hurricane Research Division JAOML]
HRMC Human Resources Management Center
[fortele navale ale SUA]

HRTWN Hawaii Regional Tsunami Warning
Network [SUA]

HSC Code High Speed Craft Code [conventie
IMO]

HSDG Hamburg-Sudamerikanische
Dampschiffarts-Gessellschaft/Hamburg-South
American Steamship Company

HSS Helsingfors Segelsillskap/Helsinki Sailing
Club [Finlanda]

HSSTD Historical Sea Surface Temperature.
Dataset



GHO German Hydrographic Office

GIA GPS International Association

GICAN Groupement industriel des constructions
et armaments navals [Franta]

GICC Geographic Information Coordinating
Committee /Colorado, SUA]

GIFA Governing International Fisheries
Agreement

GIMS Geographic Information Management
Systems Committee /ASPRS]

GIO Geographic Investigations Office /USGS]
GIPME IOC Committee for the Global
Investigation of Pollution in the Marine
Environment /proiect al IOC-UNESCO] [Paris,
Franta]

GIROQ Groupe interuniversitaire des recherches
océanographiques du Quebec [Laval University]
[Canada]

GIS Geoscience
[Alexandria, SUA]
GISCO Geographic Information Systems of the
European Commission

GISN Grupul de Interventii si Salvare Navala
[Constanta]

GIST Geographic Information System for
Transportation

GKSS Gesellschaft fur Kernenergieverwertung
in Sciftbau und Schiffahort/Research Association
for the Utilization of Atomic Energy in Ship
Construction and Ship Propulsion [Germania]
GL Germanischer Lloyd [Germania] [societate
de clasificare] [=G]

GLA General Lighthouse Authority

GLCFS Great Lakes Coastal Forecasting System
GLDC Grat Lakes Data Center [NOAA] [SUA]
GLERL Great Lakes Environmental Research
Laboratory [ERL-NOAA] [SUA]

GLFC Great Lakes Fisheries Commission [SUA]
GLIN Great Lakes Information Network
GLLFAS Great Lakes Laboratory for Fisheries
& Aquatic Sciences

GLMA Great Lakes Maritime Academy
[Traverse City, SUA]

GLMI Great Lakes Maritime Institute [Detroit,
SUA]

GLMWC Great Lakes and Marine Waters
Center [University of Michigan] [SUA]

GLNTC Great Lakes Naval Training Center
[SUAJ

GLOBEC Global Ocean Ecosystem Dynamics
[Department of Earth and Planetary Sciences,

Information Society
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Johns Hopkins University] [Baltimore, SUA ]
[component al IGBP]

GLODIR Global Directory of Aquatic
Environment Professionals /component al IGBP]
GLONASS (= Glonass) Global Navigation
Satellite System

GLORI Global Land-Ocean River Inputs [baza
de date]

GLOSS I0C Group of Experts on the Global Sea
-Level Observing System [Institute of
Oceanographic Sciences] [Godalming, Marea
Britanie]

GLPIAC Great Lakes Physical Information
Analysis Center /[NOAA, National Ocean Survey
Lake Survey Center] [SUA]

GLSA Great Lakes Seaplane Association
[Detroit, SUA]

GLSKA Great Lakes Sea Kayaking Association
GLSOA Great Lakes Ship Owners Association
[SUA]

GLWDA Great Lakes Waterways Development
Association [SUAJ

GMATS Global Maritime and Transportation
School JUSMMA]

GMDSS General Maritime Distress and Safety
System [Londra, Marea Britanie]

GMI Greenwich Maritime Institute

GMMA Gloucester Master Mariners Association
GMP Gulf of Mexico Program

GMS Guided Missile School /Dam Neck, SUA]
GNEM Groupe naval d’essais et de mesures
[DCE] [Brest, Franta]

GNST Glossary of Naval Ship Types

GNTC Girls’ Nautical Training Corps [Marea
Britanie]

GOCRM General Officer Commanding, Royal
Marines [Marea Britanie]

GODAE Global Ocean Data Assimilation
Experiment

GOEZS Global Ocean Euphotic Zone Study
[Department of Earth and Planetary Sciences,
Johns Hopkins University] [Baltimore, SUA]
GOFAR Global Ocean Floor Analysis and
Research Project [NAVOCEANQO] [SUA]

GOFS Global Ocean Flux Study

GOIN State Oceanographic Institute [State
Committee on Hydrometeorology| [Rusia]
GOOS Global Ocean Observing System
[UNESCQ] [Paris, Franta].

INVATAMANT UNIVERSITAR -

FESTIVITATE DE ABSOLVIRE LA ACADEMIA NAVALA
“MIRCEA CEL BATRAN”

Ceremonia de absolvire a promotiei 2014
“Constantin Brancoveanu 300” de ingineri
militari §i civili, precum si de maistri militari de
marind a avut loc pe data de 30 iulie, incepand cu
ora 10.00, la Academia Navala “Mircea cel
Batran”. Aceastd ceremonie a marcat, pentru cei
181 absolventi civili, 33 de absolventi ai
Facultatii de Marina Militara si 31 de absolventi
ai Scolii Militare de Maistri Militari a Fortelor
Navale “Amiral Ion Murgescu”, incheierea
pregatirii  profesionale. Ofiterii militari vor
incepe, in perioada urmatoare, cursul de baza
pentru prima functie in cadrul Fortelor Navale

Romane, desfasurat la Scoala de Aplicatie a
Fortelor Navale “Viceamiral Constantin
Bélescu”. La acest important eveniment pentru
absolventii celor doud institutii au fost invitati
reprezentanti ai Ministerului Apardrii Nationale,
ai autoritatilor publice centrale si locale,
personalitdti ale vietii publice si universitare
constantene, reprezentanti ai institutiilor care isi
desfasoara activitatea in domeniul transportului
naval si al activitatilor portuare, reprezentanti ai
asociatiilor cadrelor militare in rezerva si in
retragere, rude si prieteni.




INVATAMANT UNIVERSITAR

MESAJUL COMANDANTULUI (RECTORULUI) ACADEMIEI NAVALE
“MIRCEA CEL BATRAN”, ADRESAT LA
FESTIVITATEA DE ABSOLVIRE A PROMOTIEI 2014

Domnule Ministru al Apdararii Nationale,
Domnule General, Sef al Statului Major
General,

Domnule Amiral Sef al Statului Major al
Fortelor Navale,

Dragi absolventi,

Distinsi invitati,

Va multumim pentru onoarea pe care o
faceti Academiei Navale “Mircea cel Batran”
fiind alaturi de noi, In anul dedicat sarbatoririi a
60 de ani de invatdmant superior de marina, la
momentul festiv care marcheaza absolvirea
studiilor de licentd si de masterat, precum si
indltarea in gradul de aspirant a celor care au
urmat cursurile sectiei militare. Felicitari,
promotia 2014! Ma bucur sa ne vedem cu acest
fericit prilej. Este punctul final a 4 ani de
facultate, a 4 ani de cunoastere, 4 ani in care am
transformat relatia student - profesor intr-una de
prietenie. Cu sigurantd ca aceastd zi va ramane
mereu in amintirea voastra datorita mandriei si
satisfactiei pe care stiu ca le traiti, la sfarsitul
poate, al celei mai frumoase perioade a vietii
voastre. Va marturisesc faptul ca va impartagesc
sentimentele de emotie pentru cd, in urma cu
patru ani, nu doar voi va aflati in fata unui debut,
ci si eu, care Incepeam mandatul de rector al Aca-
demiei Navale ,,Mircea cel Batran”. De aceea si
pentru mine ziua de astazi reprezintd un moment
de evaluare si, de ce nu, de reflectie si proiectie a
viitorului. In continuare, doresc si reliefez doar
cateva dintre actiunile importante pe care le-am
parcurs impreund. Am initiat implementarea
culturii calitatii tuturor proceselor derulate:
educatie, cercetare stiintificd, programe
internationale si de formare continua,
indreptandu-ne spre conceptul de calitate totala,
esentiald pentru afirmarea identitatii si rolului
academiei in sistemul national de aparare si in
industria maritimi nationald si internationala. In
raportul sau, prezentat dupa misiunea de evaluare
institutionald, comisia Asociatiei Universitatilor
Europene mentiona - citez - ,,Academia Navala
urmareste mai degraba cresterea calitatii, decat
cresterea in marime sau a numarului de studenti.

Odata cu aceasta au aparut inovarea in planurile
de invatamant, in procesele de predare — invatare
si in mediul educational” — am incheiat citatul.
Asa cum va spuneam la inceputul primului an de
studiu, am urmarit ca formarea dumneavoastra sa
nu se limiteze la competente si aptitudini, ci sa
asigure dezvoltarea capacitafii generale de
gandire §i judecatd independentd. Un tanar care
stapaneste bazele domeniului studiat si care a
invatat sa gandeasca si sa lucreze independent, isi
va gasi cu sigurantd drumul i, in plus, va fi mai
bine pregatit pentru a se adapta progresului si
schimbarilor. Avand in vedere aprecierile primite
de catre multi dintre voi de la universitatile
partenere din strdinatate, unde ati studiat timp de
un semestru sau unde ati participat la sesiunile de
comunicdri stiintifice, de la comandantii navelor
unde v-ati efectuat stagiile de practicd si
cunoscandu-va 1n calitate de cadru didactic,
consider cd acest deziderat a fost indeplinit si ca
va veti numdra printre oamenii de valoare care
vor perpetua prestigiul scolii romanesti de
marini. Insi, pentru a putea si accedeti spre
aspiratiile pe care stiu ca le aveti, studiul nu se
opreste aici. De acum incolo responsabilitatea va
fi pe umerii vostri si pentru a putea oferi solufii
optime va trebui sd manifestati o sete continud de
cunoastere si perfectionare. Am reusit impreuna
atingerea unui alt obiectiv major cuprins in
strategia de dezvoltare institutionald - cresterea
vizibilitdtii si incurajarea mobilitatilor
internationale de studenti si cadre didactice. Din
acest punct de vedere pot spune ca sunteti o
promotie deschizatoare a multor drumuri,
referindu-ma la schimburile bilaterale cu
Academiile Navale din Bulgaria, Polonia si
Turcia, cu Escuela Naval Militar din Spania, cu
Universitatea din Aalesund — Norvegia, cu
Universitatea Maritima Piri Reis din Istanbul, cu
Universitatea din Ruse, toate desfasurate sub
cupola programului european Erasmus. Aceste
actiuni vor continua si se vor dezvolta pentru ca
incepand cu anul universitar 2014 — 2015
participdm la noul program educational al
Uniunii Europene, Erasmus+, care are idealuri si
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SURSE DE INFORMARE iN DOMENIUL TRANSPORTURILOR NAVALE SI STIINTELOR MARII
ACRONIME S§1 SIMBOLURI

G Germanischer Lloyd [Germania] [societate de
clasificare] [=GL]

G-1 Personnel Section [Infanteria Marind a
SUA]

G-2 Military Intelligence Section [Infanteria
Marina a SUA]

G-3 Operations and Training Section [Infanteria
Marina a SUA]

G-4 Logistics Section [Infanteria Marina a SUA]
GABEX Georgia Bight Experiment

GAGE Guiana Abyssal Gyre Experiment

GALE Genesis of Atlantic Lows experiment
GARF Guam Acoustic Range Facility

GARP Global Atmospheric Research Program
[WMO - ICSU]

GATE Garp Atlantic Tropical Experiment
[WMO - ICSU]

GC Code Code for the Construction and
Equipment of Ships Carrying Liquefied Gases in
Bulk [conventie IMO]

GCBS General Council of British Shipping
[Marea Britanie] [in prezent: Chamber of
Shipping]

GCFI Gulf and Caribbean Fisheries Institute
[Miami, SUA]

GCFRC Gulf Coastal Fisheries Research Center
[NMFS] [SUA]

GCHC Gulf Coast Hydroscience Center
[National Space Technology Laboratories
Station] [SUA]

GCN Groupement de la construction navale
GCNS Glasgow College of Nautical Studies
[Glasgow, Marea Britanie]

GDC Global Drifter Center [AOML] [Miami,
SUA]J

GDDD Geographical Data Description Directory
GDSIDB Global Digital Sea Ice Data Bank
GEAOM Groupe ¢école d’application des
officiers de marine

GEBCO Joint IOC/THD Guiding Committee for
the General Bathymetric Chart of the Oceans
[Sidlesham, Marea Britanie]

GECM Groupe des écoles du commissariat de la
marine

GEEM Groupe des écoles d’énergie de la marine
GEEP Group of Experts on Effects of Pollutants
[1I0C/IMO/UNEP]

GE-GLOSS Group of Experts on the Global Sea-
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level Observing System [I0C]

GEM Groupe d’études du merou

GEMIM Group of Experts on Marine
Information Management /IODE]

GEMS Global Environment Monitoring System
[UNEP]

GENEMA Groupement d’exportation de navires
et d’engins de mer en acier [Paris, Franta]
GEODYME Geochemistry and Dynamics of the
Mediterranean /proiect MTP]

GEOECOMAR (GeoEcoMar) Institutul
National de Geologie si Ecologie Marina
[Bucuresti, Constanta]

GE-OPC Group of Experts on Ocean Processes
and Climate [IOCARIBE]

GEOSECS Geochemical Ocean Sections Study
[SI10]

GEOSS Integrated Geophysical Survey System
[NAVOCEANO]

GEOSTAR Geophysical and Oceanographic
Station for Abyssal Research

GE-RCDS Group of Experts on Responsible
National Oceanographic Centers and Climate
Data Services [IODE]

GERDSM Groupe d’études et de recherches en
detection sous-marine [STCAN] [Toulon, Franta]
GERMA Groupe d’¢tude des resources
maritimes [Université du Quebec a Rimouski]
[Canada]

GERS Groupe d’¢études et de recherches sous-
marines [fortele navale ale Frantei]

GESAMP Joint Group of Experts on the
Scientific Aspects of Marine Environmental
Pollution [ICSU] [grupul include experti din
UNESCO-IOC, ONU, UNEP, FAO, IMO, WMO,
WHO si IAEA] [Londra, Marea Britanie]
GESMA Groupe d’études sous-marines de
I’Atlantique  [STCAN] [fortele navale ale
Frantei] [Brest]

GESMAT Groupe des sous-marins d’attaque de
I’ Atlantique /Brest, Franga]

GETEN Hellenic Navy Research and
Development Center

GFCM General Fisheries Council for the
Mediterranean [FAQO] [Roma, Italia]

GFDL Geophysical Fluid Dynamics Laboratory
[ERL]

GHCC Global Hydrology and Climate Center



CUPA MIRCEA

In perioada 16.10 - 17.11 a.c., Academia
Navala “Mircea cel Batran” organizeazd Cupa
MIRCEA, editia a Ill-a, la volei, baschet,
handbal, natatie, competitie sportiva ce 1i are ca
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protagonisti pe studentii militari si civili din anul
I din cadrul Facultatii de Inginerie Marinad si
Facultatii de Navigatie si Management Naval.

mai inalte. lar marinarii stiu ca idealurile, ca si
stelele, nu pot fi atinse, dar te ghideaza cu
sigurantd, pe drumul tiau. In calitate de stat
membru NATO am organizat o serie de proiecte
culturale si educationale in colaborare cu
contingentul Black Sea Rotational Force 14 de la
Baza Mihail Kogalniceanu si cu universitati din
Statele Unite ale Americii. Prin programul
Interculturalitate si Competenta Lingvistica,
ajuns la cea de-a treia editie, ati avut ocazia de a
va perfectiona cunostintele si abilitatile de a vorbi
in limba engleza, instruindu-va aldturi de cadetii
americani Intr-un mediu inter-cultural. Pe timpul
stagiului de practicd de la bordul navei scoala
Mircea ati facut parte din echipajul care a
reilnnodat o mai veche traditie a marinarilor
romani — alaturi de un sobor de preofi ati facut o
incursiune  spirituald la  schitul romanesc
Prodromu — Muntele Athos. Pentru cd am
mentionat nava scoald Mircea, nu pot sd nu
subliniez faptul ca in acest an nava a aniversat 75
de ani de la intrarea in serviciul Marinei Romane,
prilej cu care a fost din nou decoratd de catre
presedintele Romaniei. In cinstea acestei
celebrari, Mircea a participat la prima regata
organizatd in Marea Neagra — Black Sea Tall
Ships Regatta 2014. Doresc sa mulfumesc tuturor
celor care ne-au sprijinit, inclusiv distinsilor
nostri invitati aici de fatd, personal Ministrului
Apadrarii  Nationale, care au facut posibila
participarea navei scoald Mircea la acest
eveniment unic pana in prezent. Ne-am armonizat
eforturile si am reusit sa fim singura institutie de
invatamant superior din Constanta dintre cele
zece universitati romanesti incluse in clasamentul
realizat de Uniunea Europeand, U-Multirank, care
se bazeazd pe cinci domenii-cheie: performanta
in cercetare, calitatea procesului de Invatimant,
orientare internationald, succes in transferul de
cunostinte si implicarea regionala.

Dragi absolventi,

Ma simt 1inconjurat de ochii vostri
intrebatori, nesiguri, dar plini de sperantd in

viitor. In acelasi timp sunt convins ca la intilnirea
de 10 ani de la terminarea facultatii profesorii
dumneavoastrad vor simti stabilitatea, fermitatea si
implinirea care impulsioneaza o promotie dupa
10 de ani de activitate. Drumul acesta nu-i deloc
usor motiv pentru care imi permit sd va sugerez
cateva directii de actiune ce pot fi luate in calcul.
in primul rand nu incercati si conjugati verbul
“a avea” Tnaintea verbului “a fi”. Oricum nu veti
putea ajunge printre cei mai bogati 10 oameni din
lume pentru simplul motiv cd niciunul dintre ei
nu a absolvit o facultate. Implicati-va in realitatea
inconjuratoare, din toate perspectivele:
profesionale, economice, psihologice, morale. Nu
incetati sd visati i nu precupetiti nimic pentru a
va indeplini visele. Puneti intotdeauna pe primul
plan familia, inaintea oricdrei alte optiuni, nu
incetati sa invatati, caci, dupd cum spunea Alvin
Toffler, analfabetul secolului XXI nu va fi cel
care nu stie sa citeasca sau sa scrie, ci va fi cel
care nu va sti sd invete continuu. Nimic nu este
imposibil, cu conditia sa vrei. Asadar, dragi
studenti, luptati pentru ceea ce considerati ca
trebuie sda deveniti, noi v-am oferit armele —
armele cunoasterii. Doresc sd Tmpartagesc acest
moment de bucurie cu familiile si prietenii
dumneavoastra si sa le multumesc pentru suportul
pe care vi l-au oferit in acesti 4 ani si sper ca
mandria pe care o simt astazi sa o simta in fiecare
zi de acum incolo pentru Implinirile si realizérile
viitoare. Multumesc colegilor mei din corpul
profesoral pentru profesionalismul, rdbdarea,
pasiunea si altruismul cu care Tmpartasesc
cunostintele lor promotiilor de studenti ai
Academiei Navale. In incheiere, doresc si va
asigur cd Academia Navald 1si dedicd toata
energia si resursele pentru desfdsurarea unor
programe de studii care sd contribuie, in cele din
urma, la bundstarea socio-economica individuala,
a absolventilor insisi, dar si la nivel national si
european. Va felicit pentru munca depusa si
rezultatele obtinute de-a lungul studentiei in
Academia Navala Mircea cel Bétran si va urez sa
fiti cel putin la fel de intelepti si de creatori de
valoare precum patronul promotiei
dumneavoastrda, sfantul domnitor martir
Constantin Brancoveanu!

VIVAT! CRESCAT! FLOREAT!
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STAGIU DE PRE GA TIRE
PE NAVA SCOALA POLONEZA WODNIK

Timp de o luna, studentii militari Andrei
ZAMFIR si George-Marius UNGUREANU din
cadrul Facultatii de Inginerie Marind au
participat la un stagiu de pregatire la bordul navei
scoald Wodnik, apartindind Marinei Militare
poloneze. Pe timpul stagiului, studentii
Academiei Navale “Mircea cel Batran” s-au
integrat total 1n echipajul cadetilor polonezi,
executand pregatire teoretica, practica si carturi
pe puntea de comandd. De asemenea, studentii

romani au participat la activitatile educationale,
de instruire profesionald si sociale oferite de
partenerul polonez, ridicandu-se la un inalt nivel
de pregatire in domeniul marinaresc. Pana la
acostarea in portul de dislocare permanenta,
Gdynia, nava a efectuat doua escale, in Gibraltar
si Reykjavik. Activitatea se 1Incadreazd 1In
cooperarea indelungatd intre cele doud institutii
de invdatdmant de marind, in domeniul
educational.

CUPA FARUL

Studentii Academiei Navale “Mircea cel Batran” la deschiderea Campionatului National de Gimnastica
si Aerobic ce a avut loc in perioada 18-19 octombrie 2014 la Casa de Cultura din Constanta

B _firs Ty
CAMPIDNAYUL NATIGNAL - ed. a KIX -a
S1 CUPA FARUL - ed.a NV -a
GIMNASTICA RERDBICA
CONSTARTA 2034
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EVENIMENT __

COLINDAM, COLINDAM IARNA!

Sarbatorile Craciunului si Anului Nou sa va aducd tot ce-i mai bun pe lume, multd iubire,
sanatate, fericire si prosperitate.

_ ECRAC [l\
EACEL Bmm %}%&

VA UREAZA

SIRBITON FERIITE
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INVATAMANT UNIVERSITAR

STUDENTI ROMANI IN PRACTICA
PE TCG C.G. HASANPASA, TURCIA

Studentii Marius ISCRU si Cétalina CUCU
din cadrul Academiei Navale “Mircea cel
Batran”, Facultatea de Inginerie Marind, au
participat la un stagiu de pregatire ce s-a
desfasurat in perioada 09 iulie-10 august 2014, pe
nava scoald TCG C.G. Hasanpasa ce apartine
Academiei Navale din Turcia. Participarea
studentilor romani se inscrie in strategia de
crestere a calitafii in educatia si formarea

ofiterilor de marind, oferindu-le acestora
oportunitatea de a acumula experientd in lucru in
mediul multinational si de a intra In contact cu
cultura militard si sociala ale tarilor partenere
NATO. Prin aceastd participare se confirma
bunele relatii intre cele doua academii bazate pe
obiectivele comune i pe compatibilitatea
profesionald in domeniul Invatdmantului de
marina.




INVATAMANT UNIVERSITAR

DESCHIDEREA ANULUI UNIVERSITAR 2014-2015

Academia Navala “Mircea cel Batran” a or-
ganizat miercuri, 1 octombrie, ora 09.00
festivitatea de deschidere a anului universitar 2014
-2015. Debutul anului de invatamant reprezinta,
pentru o noud generatie de studenti militari si
civili, inceputul de drum in profesia de ofiter-
inginer de marina, astfel incat, printr-o temeinica
pregatire teoreticd si practicd, la sfarsitul anilor de
studii, bobocii de astizi sia se alature cu mandrie
profesionistilor din domeniul naval. In acest an
universitar, cursurile Academiei Navale “Mircea
cel Batran” vor fi frecventate de peste 2000 de
studenti si cursanti, in cadrul celor 13 programe de
studii de licentd si de masterat, acreditate de catre
Agentia Romand de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Superior. La ceremonie au fost

invitati sd participe reprezentanti ai Ministerului
Apdrarii Nationale, personalitati ale vietii publice
si universitare constdntene, reprezentanti ai
autoritatilor din domeniul naval, rude si prieteni ai
studentilor.

Academia Navald “Mircea cel Batran” este
continuatoarea traditiei Tnvatamantului de marind
inceput in 1872 la Galati pentru prima data in
forma institutionala. Anul acesta, pe 17 noiembrie
s-au sdrbdtorit 142 de ani de invatamant de marina
in Romania. Academia Navala “Mircea cel Batran”
este o institutie de Invatdmant tehnic superior,
evaluata de cdtre Agentia Romand de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior cu calificativul
“GRAD DE iNCREDERE RIDICAT”.

\ EVENIMENT -

OFERA O SANSA

In preajma sarbitorilor de iarni, studentii
Academiei Navale “Mircea cel Batran”, membri
ai Asociatiei Studentilor, au initiat proiectul
intitulat  ,,Ofera o sansa”. Campania s-a
desfasurat in perioada 18 noiembrie - 4
decembrie 2014 si a constat in donarea de sange
la Centrul Regional de Transfuzii Constanta.
Bonurile valorice obtinute din donare au asigurat
o zi fericitd copiilor din Centrul de Primire a
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OFERA O

Copilului in Regim de Urgentd Constanta. Pe
data de 6 decembrie, copiii insotiti de studentii
Asociatiei Academiei Navale au vizitat Nava
Scoald “Mircea”, Muzeul de Marina, Acvariul, au
mers la cinema si au primit pachete cu dulciuri.
De asemenea, proiectul ,,Oferd o sansd” 1isi
propune sd ajute la depasirea deficitului de sange
cu care se confrunta spitalele constantene.

& Academia Navald “Mircea cel Bdtran”

Campanie realizatd in parteneriat cu

Centrul Regional de Transfuzii Constanta

Cine poate dona: De ce?

Pantru a putea deven| donalor de shnge,

:2:;;.5& Indeplinest urmaioarels Pentru cé:

- Sdngele donat de tine poate salva 3

« 84 nu fi sulent inlerventi chirergscale
In wltimele 6 luni

= S5& nu fi consumal grasimi sau bauturi
alcoodice cu cel pufin 24 de one

wieti

naintea dondrii sdnge

- Te poti confrunta si tu cu lipsa de

+ S nu aifi avul urmidtoarels boli
hepalits, TBC, sifilis, malarie,
epilepsie, bucelozd, icer, dabet
zaharat, bali de inima, boli de piele
meopie paste 6 dioplni

+ S8 nu i un partencr(d) care a fost
diagnosticalia) cu hapalith cronicd o
tpBsauC

Un tnaj madical va hotdr dacd o

persoand esle sau nu apld pentru

donare

- 5e vor face analize gratuite de singe
{RH, grupa sanguind, hepatita B, C,
HIV, HTLV- leucemie, VDRL)

- ¥ei primi scutire, In ziua donarii, de la
facultate

= Reducere de 50% la abonamentul
pentru transportul in comun

- Cu bonurile de masa primite in schimbul
dondrii de singe vor fi cumplirate diferite
alimente ce vor fi donate unui centru J

de plasament /," y

[

. . .
Cum poti participa:
Foarte simplu| Te poti inscrie pe unul din tabelele

prezente la magazin {corpul K), poti trimite un mail

cu numele, grupa 5t numdrul de telefon la
argo.asan@vyahoo.com sau

printr-un mesaj la unul din numerele de telefon:

- Mihai Andreea - 0723 912 026;

- Sirep Florin Micusor - 0748 303 761;
lonescu Sonia - 0724 404 571;

- Serban Alexandru - 0722 243 311
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EXPERIENTA ERASMUS+

Academia Navala “Mircea cel Batran” a
organizat joi, 27 noiembrie 2014, in Aula
“Viceamiral Ion Coanda”, ora 11.45, “Ziua
ERASMUS+”, activitate anuala unde se intrunesc
studentii care au beneficiat de granturile
programului ERASMUS+ cu candidatii la acest
program educational european. Participantii si-au
impartdsit experientele de bund practicd de pe
timpul plasamentelor la companiile de transport
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maritim din Europa si a studiilor desfasurate in
universitatile partenere. De asemenea, studentii
de la Universitatea Piri Reis din Istanbul care
studiaza, prin acest program, in Academia Navala
“Mircea cel Batran” au prezentat detalii despre
studiile oferite in cadrul universitatii lor, iar
coordonatorii  evenimentului au prezentat
perspectivele si oferta pentru semestrul al II-lea al
acestui an universitar.

MESAJUL COMANDANTULUI (RECTORULUI) ACADEMIET
NAVALE “MIRCEA CEL BATRAN” ADRESAT CU OCAZIA
DESCHIDERIT ANULUI UNIVERSITAR 2014 - 2015

Domnule amiral,

Doamnelor si domnilor profesori,
Dragi studenti,

Stimati invitafi,

Impartasim din nou bucuria si sperantele
unui nou Inceput. Astazi, in prag de Brumadrel,
participam Tmpreund la deschiderea anului
universitar 2014 - 2015, al 142-lea an de
invatdmant romanesc de marina si al 60-lea de
invatdmant superior de specialitate. Academia
Navala “Mircea cel Batran”, dupa ce in iulie a
urat “la revedere” absolventilor ei, isi deschide
acum portile pentru inceperea unui nou ciclu de
educatie si formare in domeniul maritim. Marea a
oferit dintotdeauna zonele propice dezvoltarii
economice, sociale si culturale ale popoarelor
care s-au incumetat sd descopere si sa dezvolte
tehnologiile industriei maritime 1in general.
Scoala noastra, o institutie de invatamant
superior si cercetare stiintifica, se afld permanent
in avangarda educatiei viitorilor ofiteri de marina
comerciala si militard. Sarbatorirea, astazi, a
inceputului de an universitar, ne oferd ocazia de a
evalua progresele realizate pand acum, dar si sa
privim spre viitor, catre perspectivele de
dezvoltare a formadrii profesionistilor marinari.
Dupa cum bine stiti, Strategia Europa 2020 pune
un accent deosebit pe dezvoltarea educatiei
tinerilor i pe ocuparea fortei de munca, prioritati
pe care si Romania si le-a insusit, ca membra a
marii familii europene. In consecinti, sau chiar
anticipand aceste imperative, Academia Navala
,Mircea cel Batran” a inceput sa aplice reforme
manageriale si de utilizare a resurselor umane si
materiale din care sa rezulte ofiteri si manageri
de marind de un inalt nivel profesional, dar si
moral. Investind in calitate, Academia Navala
investeste in oameni, identificindu-se cu Alma
Mater, acea mama iubitoare pentru toti cei pe
care i-a hranit spiritual. Prin efortul lor sustinut si
prin indrumarea cadrelor didactice, studentii
nostri capata competentele profesionale care i
propulseazd spre o profesiec de onoare si
respectatd. In acelasi timp, absolventii nostri

devin lideri responsabili atat la locul de munca,
cat i in familiile lor, in societatea romaneasca si
cea europeana.

Dragi studenti de anul intdi,

Porniti astdzi pe un drum nou, care va va
cdlauzi catre devenirea dumneavoastra
profesionala si personald. Pe perioada studiilor in
Academia Navala, intre a fi si a avea, verbul
definitoriu pentru dumneavoastra este a fi. Adica
a fi dedicat, a fi sarguincios, a fi un bun
receptacul al cunostintelor pe care profesorii
vostri vi le vor transmite, adica intr-un cuvant, a
fi responsabil si de Incredere. Odata ce veti fi,
veti i avea intreaga rasplatd cuvenita.
Multumirea de sine pentru lucrul bine facut,
respectul semenilor si realizarile personale vor
constitui averea dumneavoastra. Va felicit asadar
pentru alegerea facuta si va indemn sa purcedeti
cu hotdrare la elevarea dumneavoastra catre o
profesie nobila. Academia Navald va ofera toate
conditiile necesare.

Viata de student in Academia Navala “Mircea cel
Bétran” are trei atribute definitorii:

TRADITIE, PROFESIONALISM, AVENTURA.
Dacda am tine seama numai de aceste
caracteristici, tot putem descrie ceea ce simte un
absolvent al acestei scoli, la inceputul carierei
sale In industria maritima sau in Marina Militara.
Ceea ce va oferim noi, In primul rand, este
garantia unei pregatiri profesionale si personale
de exceptie. Experienta si motivatia cadrelor
didactice, infrastructura modernd, strategia de
dezvoltare privind mereu 1inspre viitor, toate
determind ca aceastd scoald sa fie un organism
viu, plin de energie, cu care sa infuzeze pe toti
cei care studiazd aici. Orele petrecute in salile de
curs, laboratoare si simulatoare va vor arata ca se
pot acumula nenumadrate cunostinte intr-un mod
interactiv, antrenant, eficient. Apoi activitatile
practice pe ambarcatiunile s$i navele de
antrenament, sprijinite de un intreg complex de
facilitati sportive, dau posibilitatea descatusarii
energiei tineresti a viitorilor marinari.



Academia este o mare echipd, o mare familie in
care tinerii sau mai varstnicii studenti invata im-
preund nu neapdrat pentru gcoald, ci pentru viata.
Nu in ultimul rand, ganditi-va ca datorita
programelor europene ale Academiei Navale veti
putea studia sau caldtori pe tot mapamondul,
pregatindu-va pentru o viata plina de travaliu, dar
si de satisfactii pe care alte profesii nu le pot
oferi. Gaudeamus igitur, asadar, toti cei care

INVATAMANT UNIVERSITAR

suntem uniti in pasiunea pentru mare si fluviu in
datoria de a ne apara tara si in dorinta de a duce
mai departe, cu acelasi profesionalism si
dedicatie, valorile Academiei Navale ,,Mircea cel
Batran”, aceasta scoald de cea mai bogata
traditie!

Va multumesc si va doresc Mult Succes!

LIDERII VIITORULUI

Doi studenti militari din anul IV, Paul
DAMIAN si Radu-Emanuel CHISCARIU au
participat la un modul educational intitulat
“Leadership & Agility in Complex
Environments” organizat de Academia Fortelor
Aeriene din Pozzuoli, Italia, in perioada 6-10 oc-
tombrie 2014. Alaturi de cadetii romani au fost
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prezenti cadeti din institutiile militare de invata-
mant superior apartinand tuturor categoriilor de
forte din Italia, Cehia, Franta, Grecia, Germania,
Polonia, Portugalia, Olanda si Spania. Proiectul
realizat de studentii romani in cadrul modulului a
fost apreciat si premiat cu locul II.

ZIUA PORTILOR DESCHISE
“142 DE ANI DE INVATAMANT DE MARINA”

Pe o vreme nu tocmai prielnica,
aproximativ 300 de elevi ai liceelor constantene
au vizitat Academia Navald “Mircea cel Batran”
in cadrul Zilei Portilor Deschise - 142 de ani de
invatamant de marina. Tinerii au avut ocazia sa
viziteze infrastructura academiei ce cuprinde
laboratoare si simulatoare de ultima generatie, sa
interactioneze cu studentii si cadrele didactice din
academie, sa primeasca informatii despre oferta
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educationald pentru anul universitar 2015-2016.
De asemenea, elevii claselor a XII-a au fost
informati ca pot beneficia de pregatire gratuita la
matematicd, conform tematicii examenului de
Bacalaureat. Elevii din institutiile de invatamant
dobrogene au fost entuziasmati, curiosi si
interesati de tot ceea ce academia navald le poate
oferi, precum si de profesia de ofiter de marina.
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ARMATA - O SCOALA ALTFEL

De Ziua Armatei Romaniei, 25
octombrie, in cadrul proiectului ARMATA - O
SCOALA ALTFEL studentii Academiei Navale
“Mircea cel Batran” au prezentat oferta

educationald pentru anul universitar 2015-2016 si
au organizat jocuri marindresti in cadrul
standului, din centrul comercial Maritimo
Shopping Center din Constanta.
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ERASMUS +

Noul program interuniversitar al Comisiei
Europene denumit ERASMUS + a adus in
Academia Navald “Mircea cel Batran” sase
studenti de la Universitatea Piri Reis din Istanbul.

-
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Pe durata primului semestru, cadetii de anul II au
studiat disciplinele specializarii Electromecanica
in cadrul Facultatii de Inginerie Marina.

ACADEMIA NAVALA “MIRCEA CEL BATRAN”
“142 DE ANI DE INVATAMANT DE MARINA”

Pe 17 noiembrie s-au sarbatorit 142 de ani
de la data semnarii actului prin care a luat fiinta
prima institutie de Invatdmant a Marinei Militare,
Scoala Flotilei de la Galati, actuala Academie
Navala “Mircea cel Batran”. Pentru a marca
implinirea a 142 de ani de invatdamant de marina,
in perioada 10-18 noiembrie, s-au organizat o
serie de manifestari stiintifice i culturale din care
amintim: simpozionul “Puntea dintre generatii -
Bune Practici”, seminarul “Formarea ofiterului de
marind militard in contextul noilor transformari in
Fortele Navale”, prezentarea programului
ERASMUSH, expozitia de carte “Dascali de ieri
si de azi”, lansarea cartii “Meteorologia marina.
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Navigatia meteorologica”, concursuri si expozitii
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de creatii artistice - grafica si fotografie cu titlul
“Peisaje marine si Toamna la malul marii”,
organizate de Asociatia Studentilor Academiei
Navale. Seria manifestarilor a culminat, marti, 18
noiembrie, cu festivitatea “Academia Navala
“Mircea cel Batran®“, 142 de ani de Invatamant de
marind”, 1n Aula Magna a institutiei de
invatimant. In cadrul evenimentului au avut loc
prezentari de carte, decerndri de premii la
concursurile organizate de Asociatia Studentilor
Academiei. Un astfel de moment este un bun
prilej de a aminti atat realizdrile academiei, cat si
planurile pentru viitor. Activitatea s-a Incheiat cu
un program artistic oferit de studentii academiei.




MESAJUL SEFULUI STATULUI MAJOR AL
FORTELOR NAVALE ADRESAT CU
PRILEJUL ZILEI ACADEMIEI NAVALE
“MIRCEA CEL BATRAN”

Aniversarea Zilei Academiei Navale
“Mircea cel Batran” si implinirea, pe data de 17
noiembrie 2014, a 142 de ani de frumoase si
bogate traditii in invatdmantul de marind, imi
ofera placutul prilej de a va adresa, in numele
comenzii Statului Major al Fortelor Navale, un
calduros salut camaraderesc. Devenirea Marinei
Romane este istoriceste marcatd si sustinutd de
Academia Navala “Mircea cel Batran” care, in
timp, Incepand cu Scoala Flotilei, infiintatd prin
Decizia Ministerului de Réazboi nr.15 din 17
noiembrie 1872, si-a onorat cu cinste nobila
misiune de formare a ofiterilor destinati Fortelor
Navale si Marinei Civile Roméane. Drumul
parcurs de aceastd prestigioasd institutie a
Armatei noastre, cunoscutd §i recunoscuta prin
traditie, valoare si eficienta atat pe plan national,
cat si pe plan international, se impleteste cu
destinul stralucit al unor oameni legati cu trup si
suflet de mare, care au slujit-o cu devotament
de-a lungul timpului. Evocarea la acest moment
aniversar a memoriei lor, este o datorie de onoare
pentru noi cei de astdzi, cinstindu-i in acest fel
pentru prinosul de abnegatie si daruire in zidirea
edificiului trainic si stralucit pe care il reprezinta
traditionala scoald a marinariei romanesti.
Permanenta deschidere spre lume a Academiei
Navale “Mircea cel Batran”, ancorarea puternica
in viata academicd nationald, schimburile de
experientd, proiectele de cercetare comune,
realizate cu institutii similare de nvatdmant din
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tard si de peste hotare au avut si au efecte
benefice asupra activitatii didactice si stiintifice.
De asemeneca, toate acestea s-au reflectat si se
reflectd in calitatea produsului finit al institutiei:
ofiteri de marind capabili sd contribuie la bunul
mers al organismului militar si al domeniului
transporturilor navale. In ultimii ani, sarcinile
Academiei Navale au crescut si s-au diversificat,
conducerea institutiei, personalul didactic si
studentii trebuind sa treacad la o noud abordare a
procesului de 1Invatdmant 1n scopul
compatibilizdrii acestuia cu orientdrile nationale
si euro-atlantice, adaptarii ofertei educationale la
cerintele pietei fortei de muncd si ale
beneficiarilor, dezvoltarii activitatii de cercetare
stiintifica si orientarii ei spre problemele militare
si socio-economice actuale. Imi exprim deplina
incredere ca, prin daruire si profesionalism, veti
onora in continuare traditia §i renumele de care
va bucurati, crednd un mediu academic bazat pe
un parteneriat responsabil cu studentii si cu intreg
personalul academiei, asigurand conditiile pentru
indeplinirea calitativd a tuturor standardelor de
referintd, specifice invatamantului universitar. Cu
prilejul Zilei Academiei Navale “Mircea cel
Batran”, doresc sd adresez cele mai sincere si
calde felicitdri conducerii institutiei, valorosului
corp profesoral si tinerilor nostri studenti,
impreund cu urarile de Tmplinire a aspiratiilor
profesionale, multd sdnatate dumneavoastrd si
familiilor dumneavoastra, prosperitate si putere

de munca.

BUN CART INAINTE!
SEFUL STATULUI MAJOR AL FORTELOR
NAVALE, Contraamiral Dr. Alexandru MfRS U

EVENIMENT

ZIUA PORTILOR DESCHISE

In cadrul proiectului ARMATA - O
SCOALA ALTFEL ajuns la a treia editie si initiat
de catre Ministerul Apararii Nationale, Academia
Navala “Mircea cel Batran” a desfasurat Ziua
Portilor Deschise, vineri, 24 octombrie 2014.
Elevii din institutiile de invatamant dobrogene au
fost entuziasmati, curiosi si interesati de tot ceea
ce academia navala constinteana le poate oferi,
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precum si de profesia de ofiter de marina. Tinerii
au avut ocazia sa viziteze infrastructura
academiei ce cuprinde laboratoare i simulatoare
de ultimd generatie, sa interactioneze cu studentii
si cadrele didactice din academie, sd primeasca
informatii despre oferta educationald pentru anul
universitar 2015-2016 si sa viziteze Nava Scoala
MIRCEA din portul militar.




CONCURS DE ISTORIE DE ZIUA ARMATEI ROMANE

Miercuri, 22 octombrie, studentii militari si
civili au desfasurat, in Aula “Viceamiral Ion
Coandd” un concurs de istorie. Evenimentul se
inscrie intre manifestarile prin care Asociatia
studentilor din Academia Navala “Mircea cel
Batran” marcheaza Ziua Armatei, 70 de ani de la
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eliberarea nord-estului Transilvaniei si 100 de ani
de la izbucnirea Primului Razboi Mondial. Juriul
format din doamna Dr. Mariana PAVALOIU, lt.
col. Lucian POPA si maior Marius IGNAT-GUY
a deliberat si i-a premiat pe cei mai buni studenti.

INVATAMANT UNIVERSITAR -

DEPUNEREAJ URA:MAAN TULUI MILITAR
LAACADEMIA NAVALA “MIRCEA CEL BATRAN”

Ceremonia de depunere a jurdamantului
militar de catre studentii Academiei Navale
“Mircea cel Batran” si elevii Scolii Militare de
Maistri Militari a Fortelor Navale “Amiral Ion
Murgescu” a avut loc vineri, 24 octombrie,
incepand cu ora 12.00. Depunerea Jurdmantului
militar reprezintd un pas important 1n viata oricarui
militar, consfintind legdmantul fatd de patrie si
simbolizdnd pentru studentii si elevii anului I
primirea in randurile ostasilor roméni. Viitorii
ofiteri i maistri militari ai Fortelor Navale au rostit
legdmantul fatd de tara in prezenta reprezentantilor
conducerii Ministerului Apdrarii Nationale si ai
Fortelor Navale, comandantilor de mari unitati si
unitati, membrilor asociatiilor si ligilor de marina,
cadrelor militare in rezerva si retragere, dar si a
parintilor, rudelor si prietenilor. Academia Navala
“Mircea cel Batran” este o institutie de invatdmant
superior de marind emblematicd din Dobrogea,
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care de-a lungul a 142 de ani de existentd si-a
demonstrat valoarea in domeniul formarii de ofiteri
de marind, specialisti §i oameni de valoare in
acelasi timp. Academia Navalad este o institutie
publici de Invatdmant superior politehnic,
subordonatd Ministerului  Apdararii  Nationale
(M.Ap.N.), acreditatd institutional de ARACIS cu
calificativul “GRAD DE INCREDERE
RIDICAT”.

Scoala Militard de Maistri Militari a Fortelor
Navale “Amiral lon Murgescu” este o institutie
militard de invatdmant de nivel postliceal care are
misiunea de a pregati personalul necesar Fortelor
Navale precum si altor beneficiari in vederea
intrebuintdrii, Intretinerii, administrarii si repararii
armamentului, tehnicii si a altor materiale din
inzestrare, asigurand, totodatd, competentele de
leadership necesare pentru gradele superioare de
maistru militar.
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ANTRENAMENT TACTIC R OMANO-B ULGAR LA
ACADEMIA NAVALA “MIRCEA CEL BATRAN”

In perioada 8-12 decembrie, o echipa mixta
romano-bulgara formatd din studenti militari de
anul IV ai Academiei Navale “Mircea cel Batran”
si Academiei Navale “Nikola Vaptsarov” din
Varna, Bulgaria, au desfasurat un antrenament
tactic complex la simulatorul integrat de
navigatie si simulatorul tactic. Exercitiile incluse
in scenariile de instruire au drept scop
aprofundarea deprinderilor de tactica navala ale
viitorilor ofiteri romani si bulgari, conform
procedurilor NATO.
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Actiunea reprezinta faza a Il-a din cadrul
antrenamentului tactic roméno-bulgar, prima faza
avand loc la simulatoarele Academiei Navale
“Nikola Vaptsarov” in perioada 1-5 decembrie.

Academia Navald “Mircea cel Batran” si
Academia Navala “Nikola Vaptsarov” sunt

parteneri traditionali in multiple proiecte
bilaterale si europene In domeniile educational si
de cercetare stiintificd. Actiunile comune sunt
mijloace fundamentale de integrare in Spatiul
European al Invataméantului Superior.

FORTELE NAVALE PARTICIPA LA A X-A EDITIE
A TARGULUI DE CARTE “POLEMOS”

La Galeria Artelor a Cercului Militar
National a avut loc, in perioada 15-18 octombrie
2014, cea de-a X-a editie a Salonului de Carte
“Polemos” “Istorie, Stiinte Politice, Securitate si
Apdrare”, eveniment care se inscrie intre
manifestarile prin care Editura Militara
marcheaza Ziua Armatei, 70 de ani de la
eliberarea nord-estului Transilvaniei si 100 de ani
de la izbucnirea Primului Razboi Mondial.

y SABONUL DE CARTE ,, POLEMOS”
% ISTORIE, STUNTE POLITICE, SECURITATE SI APARARI
Editiaa X-a, Bueuresti, 15-18 octombric 2014
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Cu acest prilej, Statul Major al Fortelor Navale
impreund cu Asociatia Clubul Amiralilor au
lansat cartile “Veteranii marinei”, “70 de ani de
la operatia 60 de mii”, “Istoricul Navei Scoald
MIRCEA”, “Despre Intelligence...Altfel si-n
mai multe feluri” si “Dimitrie Stiubei”, la
Salonul de Carte Polemos 2014 al Cercului
Militar National Bucuresti.




FESTITIVITATEA DE DECERNARE A TITLULUI “DOCTOR
HONORIS CAUSA” LAACADEMIA NAVALA "NIKOLA
VAPTSAROV" A BULGARIEI

Duminica, 14 septembrie 2014, la
Academia Navala “Nikola Vaptsarov” a
Bulgariei, a avut loc festivitatea de acordare a
titlului  “Doctor Honoris Causa” secretarului
general al Organizatiei Maritime Internationale,
Koji Sekimizu. La ceremonie au participat, in
calitate de invitati de onoare, rectorul Academiei
Navale “Mircea cel Batran”, contraamiral dr.
Vergil Chitac si prorectorul pentru programe si
relatii internationale, comandor dr. Octavian
Tarabutd. Participarea delegatiei romane la
activitate este rezultat al parteneriatului si bunei
colabordri existente Intre cele doua institutii de
invatdmant de marind. Ambele academii navale
asigurd studii de specialitate in domeniul maritim
pentru studenti, cat si cursuri de pregatire
continud si perfectionare pentru ofiterii In

activitate, conform reglementarilor Organizatiei
Maritime Internationale.
skskok

Secretarul general al organizatiei, Koji
Sekimizu, este cel de-al saptelea numit la
inceputul anului 2012, pentru un mandat de patru
ani. Cu o experientda in domeniu de peste 35 de
ani, secretarul general s-a implicat continuu in
elaborarea procedurilor de implementare a
regulilor internationale privind siguranta
portuara sau in domeniul sistemelor de

identificare §i urmarire, arii de activitate regasite
si in publicatiile sale.
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INFOSENAT

PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 596 din data de 24.07.2014

Sedinta Senatului universitar este condusa de
conf.univ.Dr.ing. Dascalu Dumitru. Dupa consultarea
tabelului cu membrii Senatului universitar, domnul
conf.univ.Dr.ing. Dascdlu Dumitru informeaza ca
sedinta este statutara (15/4). Domnul
conf.univ.Dr.ing. Dascalu Dumitru  prezinta
membrilor Senatului universitar ordinea de zi a
sedintei:

1. Aprobarea Regulamentului BPC Erasmus +.
Prezinta: PCC Caraiani Oana — Secretar BPC

2. Aprobarea Metodologiei de intocmire a taxelor la
specializarile acreditate in regim cu taxa.

Prezinti: Col. Balulescu Lina — Contabil sef

3. Aprobarea taxelor pentru vizarea jurnalelor de
practica si pentru documentele ce fac obiectul copiilor
oficiale ca urmare a cererilor in baza Legii
nr.541/2001

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

4. Aprobarea Hotararii AC-14-071 a CA referitoare la
cifrele de scolarizare pentru anul universitar 2015-
2016.

Prezinti: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

5. Aprobarea Planurilor de invatdmant pentru
specializarile SUL seriile de scolarizare ce incep cu
anul universitar 2015-2016.

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail
Prorector didcatic

6. Aprobarea rapoartelor de autoevaluare:

a. Raport de autoevaluare instiututionala

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail
Prorector didcatic

b. Raport de autoevaluare la specializarea NTMF
Prezinta: Lect.univ.Dr.ing. Alecu Toma
Coordonator program NTMF

c. Raport de autoevaluare la specializarea EN
Prezinta: Cdor. prof univ. dr.ing. Beazit Ali
Coordonator program EN

d. Raport de autoevaluare la specializarea E
Prezinta: Cpt.cdor.lect.univ.Dr.ing. Burlacu Paul —
Coordonator program E/IFR

7. Aprobarea Regulamentului SUL 2014

Prezintia: Lt.cdor Bucur Marius — Sef Birou
invatamant si managementul calit:itii

8. Aprobarea Regulamentului SUM 2014

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail —
Prorector didactic
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9. Aprobarea Regulamentului de tutoriat

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin —
Decan FNMN

10. Aprobarea Regulamentului CICOC

Prezintd: Cpt.cdor. Dr.ing. Atodiresei Dinu —
Prodecan FNMN

11. Aprobarea Normelor de gestionare si protectie a
resurselor si a patrimoniului Academiei Navale
“Mircea cel Batran”

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

12. Aprobarea Regulamentului Comisiei de etica al
ANMB.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

13. Aprobarea Regulamentului de ordine interioara al
ANMB.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

14. Aprobarea Regulamentului de functionare al
Relatiilor publice.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

15. Aprobarea propunerilor Consiliului Stiintific al
ANMB privind acreditarea Centrelor de Cercetare
Stiintifica ale facultatilor.
Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

16. Modificarea componentei Comisiei de etica
universitara.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

17. Diverse

Punctul 1

1. Aprobarea Regulamentului BPC Erasmus +.
Prezinta: PCC Caraiani Oana — Secretar BPC

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 2

2. Aprobarea Metodologiei de intocmire a taxelor la
specializarile acreditate in regim cu taxad.

Prezinta: Col. Balulescu Lina — Contabil sef

Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 3

3. Aprobarea taxelor pentru vizarea jurnalelor de
practica si pentru documentele ce fac obiectul copiilor
oficiale ca wurmare a cererilor 1n baza Legii
nr.541/2001



Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 4

4. Aprobarea Hotdrarii AC-14-071 a CA referitoare la
cifrele de scolarizare pentru anul universitar 2015-
2016.

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul §

5. Aprobarea Planurilor de Invataimant pentru
specializarile SUL seriile de scolarizare ce incep cu
anul universitar 2015-2016.

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail
Prorector didactic

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

6. Aprobarea rapoartelor de autoevaluare:

a. Raport de autoevaluare institutionald

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail
Prorector didactic

b. Raport de autoevaluare la specializarea NTMF
Prezinta: Lect.univ.Dr.ing. Alecu Toma
Coordonator program NTMF

c. Raport de autoevaluare la specializarea EN
Prezinta: Cdor. prof univ. dr.ing. Beazit Ali
Coordonator program EN

d. Raport de autoevaluare la specializarea E
Prezinta: Cpt.cdor.lect.univ.Dr.ing. Burlacu Paul —
Coordonator program E/IFR

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 7

7. Aprobarea Regulamentului SUL 2014

Prezinta: Lt.cdor Bucur Marius — Sef Birou
invatamant si managementul calitatii

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 8

8. Aprobarea Regulamentului SUM 2014

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail —
Prorector didcatic

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 9

9. Aprobarea Regulamentului de tutoriat

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin —
Decan FNMN

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 10

10. Aprobarea Regulamentului CICOC

Prezinta: Cpt.cdor. Dr.ing. Atodiresei Dinu -
Prodecan FNMN

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
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Punctul 11

11. Aprobarea Normelor de gestionare §i protectie a
resurselor si a patrimoniului Academiei Navale
“Mircea cel Batran”

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 12

12. Aprobarea Regulamentului Comisiei de etica al
ANMB.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 13

13. Aprobarea Regulamentului de ordine interioara al
ANMB.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 14

14. Aprobarea Regulamentului de functionare al
Relatiilor publice.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 15

15. Aprobarea propunerilor Consiliului Stiintific al
ANMB privind acreditarea Centrelor de Cercetare
Stiintifica ale facultatilor.
Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 16

16. Modificarea componentei Comisiei de etica
universitara.

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se declara
inchisa.

EVENIMENT

VIZITA SEFULUI STATULUI MAJOR GENERAL
AL REPUBLICII ELENE

Rectorul Academiei Navale “Mircea cel
Batran” a primit miercuri, 27 august 2014, vizita
sefului Statului Major General al Greciei, domnul
general Mikhail Kostarakos, insotit de seful
Statului Major General, domnul general
locotenent Dr. Stefan Danila si seful Statului
Major al Fortelor Navale, contraamiral Dr.
Alexandru Mirsu. Pe durata intrevederii au fost
prezentate misiunea, istoricul si obiectivele
Academiei Navale si au fost analizate
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perspectivele de dezvoltare a relatiilor de
colaborare dintre institutiile similare de
invatamant superior din cele doud state. De
asemenea, prin prezentarea comandorului Tiberiu
Istrate delegatia greaca s-a familiarizat cu profilul
si competentele Centrului de Instruire, Simulare
si Evaluare. Vizita s-a incheiat cu o calatorie
virtuala pe apele lumii la simulatorul integrat de
conducere a navei.




EVENIMENT

DECRET DE DECORARE
AACADEMIEI NAVALE “MIRCEA CEL BATRAN”

Presedintele Romaniei, domnul Traian
Baésescu, a semnat marti, 15 ulie a.c., decretul de
decorare a Academiei Navale “Mircea cel
Batran”. Astfel, cu prilejul aniversarii a 60 de ani
de invatamant militar superior de marina, in semn
de 1nalta apreciere pentru profesionalismul
demonstrat de personalul didactic in pregatirea

ofiterilor pentru flota militard si civild a
Romaniei, domnul presedinte Traian Bésescu a
conferit Ordinul “Meritul pentru Invitimant in
grad de Cavaler” Academiei Navale “Mircea cel
Batran”. Decorarea a fost facutd la propunerea
ministrului Apardrii Nationale, domnul Mircea
Dusa.

REPORTAJ LA NAVA SCOALA “MIRCEA”

Luni, 11 august 2014, echipa Antena Stars a realizat un reportaj la Nava Scoala “Mircea”. Aspecte

AL

de la pregatirea studentilor Academiei Navale “Mircea cel Batran” pentru Ziua Marinei Romane.
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INFOSENAT

PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 597 din data de 02.07.2014

Sedinta Senatului universitar este condusd de
presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea
Mihei. Dupa consultarea tabelului cu membrii
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informeaza cd sedinta este statutara
(17/2). Presedintele Senatului universitar,
prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea Mihei prezinta
membrilor Senatului universitar ordinea de zi a
sedintei:

1. Aprobarea Regulamentului activitatii profesionale a
studentilor pentru anul universitar 2014-2015.
Prezinti: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

2. Aprobarea reviziei 1 a PO 7.2-03 - Conformitate
STCW din Manualul Calitatii.

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

3. Aprobarea Hotararii Consiliului de Administratie
Nr. AC-14-06D din data de 20.06.2014 referitoare la
Comisiile de diploma si de disertatie.

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

4. Informare asupra Hotérarii Consiliului de
Administratie Nr. AC-14-06E din data de 20.06.2014
referitoare la Comisia de admitere.

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

5. Informarea membrilor Senatului universitar asupra
datelor CNERD privind admiterea in anul universitar
2014-2015.

Prezinta: Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful
Sectiei Management Educational

6. Aprobarea modificarilor Metodologiei dezvoltarii
colectiilor in Biblioteca Universitara “Comandor
Eugeniu Botez”.

Prezinta: PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”

7. Aprobarea modificarilor Regulamentului de
organizare §i functionare a Bibliotecii Universitare
“Comandor Eugeniu Botez”.

Prezinta: PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”

8. Aprobarea modificarilor Regulamentului
utilizatorilor din Biblioteca Universitara “Comandor
Eugeniu Botez”.

Prezinta: PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”
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9. Aprobarea modificarilor Regulamentului de ordine
interioara a Bibliotecii Universitare “Comandor
Eugeniu Botez”.

Prezinta: PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”

10. Aprobarea Metodologiei de infiintare si evaluare
periodica a Centrelor de cercetare in Academia
Navala "Mircea cel Batran".
Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

11. Aprobarea Metodologiei de evaluare a Centrelor
de cercetare in Academia Navala "Mircea cel
Batran".

Prezinta:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

12. Diverse

Punctul 1

Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful Sectiei
Management Educational solicitd membrilor Senatului
universitar aprobarea Regulamentului  activitatii
profesionale a studentilor pentru anul universitar
2014-2015.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 2

Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful Sectiei
Management Educational solicitd membrilor Senatului
universitar aprobarea reviziei 1 a PO 7.2-03 -
Conformitate ~ STCW din Manualul Calitatii. Se
supune la vot. Se aproba In unanimitate de voturi.
Punctul 3

Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel - Seful Sectiei
Management Educational solicitd membrilor Senatului
universitar aprobarea Hotardrii Consiliului de
Administratie Nr. AC-14-06D din data de 20.06.2014
referitoare la Comisiile de diploma si de disertatie,
astfel:

1. Comisii ale Examenului de diploma:

Programul de studii: ,,Electromecanica Navala”

Presedinte: ~ Prof. univ.dr. ing. Ali Beazit

Membri: Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase
Sef lucr. dr. ing. Popa Adrian
Sef lucr. dr. ing. Ristea Marian

Secretar: Lt. drd. ing. Marasescu Daniel

Pentru proba practica la simulator:
Sef lucr.dr.ing. Popa Adrian
Sef lucr.dr.ing. Ristea Marian



1.2 Programul de studii: ,,Electromecanica”

Presedinte: ~ Prof. univ.dr.ing. Dobref Vasile

Membri: Sef lucr dr. ing. Badara Nicolae
Sef lucr. dr. ing. Burlacu Paul
Sef lucr. dr. ing Tudor Aurelian

Secretar: Sef lucr. univ.dr. Popov Petrica

Pentru proba practica la simulator:

Sef lucr.dr.ing. Popa Adrian

Sef lucr.dr.ing. Ristea Marian
1.3 Programul de studii : ,,Navigatie, hidrografie si
echipamente navale”

Presedinte: ~ Conf. univ.dr.ing. Tarabuta Octavian
Membri: Instructor avansat dr. ing. Ichimoaei
Gheorghe

Conf. univ. dr. Bogsneagu Romeo

Sef lucr. dr. ing Clinci Catilin
Secretar: As.univ.drd. Cristea Ovidiu

Pentru proba practica la simulator:

Sef lucr.dr.ing. Toma Alecu

Sef lucr.drd.ing. Lupu Sergiu
Programul de studii: ,,Navigatie si Transport
Maritim si Fluvial”

Presedinte: =~ Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail
Membri: Conf.univ.dr.ing. Bosneagu Romeo
Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu
Instr. av. dr. ing Atodiresei Dinu
Secretar: Lect. univ. dr. Lascu Dan

Pentru proba practica la simulator:

Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu

Lect. univ. drd. Lupu Sergiu
1.5 Programul de studii: ,,Inginerie si Management
Naval si Portuar”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin
Membri: Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie
Sef lucr. dr.ing. Oncicad Valentin
Instr. av. dr. ing. Deliu Florentiu
Secretar: Asist. univ. drd. Nistor Filip

2. Comisii ale Examenului de disertatie:
Programul de studii: ,,Sisteme electromecanice

navale”
Presedinte: ~ Prof.univ.dr.ing. Ali Beazit
Membri: Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase
Conf. univ. dr. ing. Moroianu Corneliu
Sef lucrari dr. ing. Ristea Marian
Secretar: Lt. drd. ing. Mérasescu Daniel

2.2 Programul de studii: ,,Stiinte nautice”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail

Membrii: Conf.univ.dr. Bosneagu Romeo
Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu

Secretar: Asist.univ.drd. Novac George

2.3 Programul de studii: ,,Inginerie si management

naval si portuar”

Presedinte: =~ Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin

Membrii: Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie
Sef lucr. dr.ing. Oncica Valentin
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Secretar: Asist.univ.drd. Nistor Filip

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 4

Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful Sectiei
Management Educational prezinta membrilor
Senatului universitar o informare asupra Hotararii
Consiliului de Administratie Nr. AC-14-06E din data
de 20.06.2014 referitoare la Comisia de admitere.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 5

Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful Sectiei
Management Educational prezinta membrilor
Senatului universitar o informare asupra datelor
CNERD privind admiterea in anul universitar 2014-
2015.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca Universitara
“Comandor Eugeniu Botez” solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor
Metodologiei dezvoltarii colectiilor in Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 7

PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca Universitara
“Comandor Eugeniu Botez” solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor
Regulamentului de organizare g§i functionare a
Bibliotecii Universitare “Comandor Eugeniu Botez”.
Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 8

PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca Universitara
“Comandor Eugeniu Botez” solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor
Regulamentului  utilizatorilor din  Biblioteca
Universitara “Comandor Eugeniu Botez”.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 9

PC Dragalina Sanda - Sef Biblioteca Universitara
“Comandor Eugeniu Botez” solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor
Regulamentului de ordine interioara a Bibliotecii
Universitare “Comandor Eugeniu Botez”.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 10

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru cercetare stiintificd solicitd membrilor
Senatului universitar aprobarea Mefodologiei de
infiintare §i evaluare periodicdi a Centrelor de
cercetare in Academia Navala "Mircea cel Batrdn".

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

EVENIMENT

LANSAREA VOLUMULUI “ULTIMA MISIUNE” A
CONTRAAMIRALULUI DE FLOTILA DR. ION DUMITRASCU

Miercuri, 2 iulie 2014, in aula Academiei
Navale “Mircea cel Batran”, a avut loc lansarea
volumului “Ultima misiune” a contraamiralului
de flotila dr. Ion Dumitrascu. Absolvent al
Liceului Militar de Marina si al Academiei
Navale “Mircea cel Batran”, promotia 1984,
contraamiralul de flotila dr. Ion Dumitrascu si-a
desfasurat o buna parte din activitate iIn domeniul
relatiilor internationale. Volumul, recenzat de
profesorul Ion Moiceanu — fost profesor de istorie
la Liceul Militar de Marind “Alexandru Ioan

Cuza”, prezinta momente trdite de autor prin
prisma functiilor detinute 1in cadrul
Comandamentului NATO de la Bruxelles. Fara sa
fie o lucrare riguros stiintifica sau un manual
despre cum functioneazdi NATO, volumul
prezintd insa, dincolo de experientele traite de
contraamiralul de flotila dr. Ion Dumitrascu la
NATO, modul in care au fost luate o parte din
deciziile care intr-o oarecare masura ne-au afectat
si pe noi.
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PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN?”
Nr. 602 din data de 16.12.2014

Sedinta Senatului universitar este condusa
de presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei. Dupa consultarea tabelului cu
membrii Senatului universitar, domnul prof.univ.
Dr.Andrian-Sirojea Mihei informeaza ca sedinta
este statutara (17/2). Presedintele Senatului
universitar, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea Mihei,
prezintd membrilor Senatului universitar ordinea
de zi a sedintei:

1. Aprobarea modificarilor Regulamentului de
ocupare a posturilor didactice vacante.

Prezinta: Cdor. Popa Ionel - Sef Sectie
Management Educational

2. Aprobarea modificarilor Regulamentul privind
acordarea burselor pentru studenti.
Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing.
Mihail — Prorector didactic

3. Validarea Raportului studentilor din Sectia
Civila ai Facultdtii de Inginerie Marina pentru
anul universitar 2013 - 2014

Prezinta: Student Ivan Ciprian -
Reprezentant studenti Sectia Civila

4. Aprobarea eliberarii duplicatului diplomei de
licentd pentru domnul BEJAN A. ERNEST.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru cercetare stiintifica
5. Informare din partea ASAN asupra activitatii

din data 09-10.12.2014.

Prezinta: Student Sirop Florin — Membru
ASAN

6. Diverse

Pricop

Punctul 1
Cdor.SL.Dr.ing. Popa Ionel — Seful Sectiei
Management Educational solicitd membrilor

Senatului universitar aprobarea modificarilor la
Regulamentul de ocupare a posturilor didactice
vacante.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de
voturi.

Punctul 2

Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail — Prorector
didactic solicitd membrilor Senatului universitar
aprobarea modificarilor la Regulamentul privind
acordarea burselor pentru studenti.

Se supune la vot. Se aprobd in unanimitate de
voturi.

Punctul 3

Student Ivan Ciprian — Reprezentant studenti
Sectia Civila solicita membrilor Senatului
universitar validarea Raportului studentilor din
Sectia Civila ai Facultdtii de Inginerie Marina
pentru anul universitar 2013 — 2014.

Se supune la vot. Se aprobd in unanimitate de
voturi.

Punctul 4

Cdor.prof.univ.Dr.  Ene-Voiculescu Virgil —
Prorector pentru cercetare stiintifica solicita
membrilor Senatului universitar aprobarea
eliberarii duplicatului diplomei de licentd pentru
domnul BEJAN A. ERNEST.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de
voturi.

Punctul 5

Student Sirop Florin — Membru ASAN prezinta

membrilor Senatului universitar Informare din
partea ASAN asupra activitatii din data 09-
10.12.2014, Ofera o sansa.

Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se
declara inchisa.

Punctul 11

Cdor.profuniv.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru cercetare stiintificd  solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea Metodologiei de
evaluare a Centrelor de cercetare in Academia

INFOSENAT

Navala "Mircea cel Batrdan".

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se declara
inchisa.

PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 598 din data de 11.09.2014

Sedinta Senatului universitar este condusd de
presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea
Mihei. Dupa consultarea tabelului cu membrii
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informeazd cd sedinta este statutara
(17/2). Presedintele Senatului universitar, prof.univ.
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintd membrilor
Senatului universitar ordinea de zi a sedintei:

1. Aprobarea statelor de functii didactice ale
departamentelor.

Prezinta: Directorii de departamente

2. Validarea personalului didactic asociat in anul
universitar 2013 — 2014.

Prezinta: Directorii de departamente

3. Aprobarea echivalarii functiilor didactice de
instructori militari cu cele de asistent universitar/lector
universitar pentru ,,plata cu ora” in anul universitar
2013 -2014.

Prezinta: Directorii de departamente

4. Aprobarea procedurii taxe studii P.O 02192-25-06-
002.

Prezinta: Lt.cdor Bucur Marius — Sef Birou
inviatimant si managementul calitatii

5. Aprobarea Planului de invidtamant pentru
specializarea IMNP seriile de scolarizare ce incep cu
anul universitar 2015-2016.

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin —

Decan FNMN

6. Aprobarea rapoartului de autoevaluare la
specializarea IMNP.

Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin —
Decan FNMN

7. Aprobarea cererii de transfer a studentului
Tatarasanu Razvan Florin de la specializarea ENM la
specializarea NHEN.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr.ing. Vasile Dobref —
Decan FIM

8. Aprobarea eliberarii duplicatului diplomei de
licentd pentru domnul BADEA M. FLORIAN.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

9. Aprobarea eliberarii duplicatului diplomei de
licenta pentru doamna CALIN I. DUMITRICA.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru cercetare stiintifica

10. Diverse

Punctul 1

Directorii  de departamente solicitdi membrilor
Senatului universitar al Academiei Navale ,,Mircea cel
Batran” validarea Statelor de functii ale
Departamentelor si  Statelor anexa pentru anul
universitar 2014-2015, astfel:

Departamentul

Directorul de departament

Inginerie Marind si Armament Naval

Cdor prof.univ.Dr.ing. Ali Beazit

Inginerie Electrica si Electronica Navala

Cpt.cdor sef lucr.univ.Dr.ing. Burlacu Paul

Navigatie si Transport Naval

Cpt.cdor sef lucr.univ.Dr.ing. Toma Alecu

Inginerie si Management Naval si Portuar

Cpt.cdor sef lucr.univ.Dr.ing. Oncica Valentin

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
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Punctul 2
Directorii de departamente solicitda membrilor Senatului universitar al Academiei Navale ,,Mircea cel Batran”
validarea cadrelor didactice asociate pentru anul universitar 2014-2015, astfel:

1. Personalul didactic asociat incadrat la departamentul Navigatie si Transport Naval:

N, . Titlul didactic/stiintific Functia didactica din statul de
Crt. Nume si prenume detinut functii didactice gl
departamentului

Apetroaei Manuela Expert Asist.univ

Apetroaei Marius Expert Lect.univ.

Asofiei Virgil Expert Lect.univ.

Bosneagu Romeo Conf.univ. Conf.univ.

Chitac Virgil Prof. univ Prof. univ.

Constantinescu Mircea Conf.univ. Lect.univ.

Dragomir Eduard Expert Lect.univ.

Drumea Mihnea Conf.univ. Conf.univ.

Florescu Viorel Expert Lect.univ.

Gheorghe Lucian Expert Lect.univ.

Mesesan Condrate Expert Lect.univ.

Slave Raluca Expert Asist.univ

Sotir Alexandru Prof. univ. Conf. univ.

Stefan Marius Expert Lect.univ.

Tataru Neculae Expert Lect.univ.

Vatu Nicolae Expert Lect.univ.

2. Personalul didactic asociat incadrat la departamentul Inginerie si Management Naval si Portuar:

NI, . Titlul didactic/stiintific Functia didacticd din statul de
Crt. Nume §i prenume detinut functii didactice gl
departamentului
Apetroaei Manuela Expert Asist. univ.
Apetroaei Marius Expert Lect.univ.
Botind Madalina Lector univ. dr. Lect.univ.
Catd Marian Expert Asist. univ.
Chitac Vergil Prof. univ. Conf. univ.
Coanda Elena Expert Lect.univ.
Constantinescu Mircea Conf. univ. Lect.univ.
Drumea Mihnea Claudiu Conf. univ. Conf. univ./Lect.univ.
Gheorghe Lucian Lector univ. Lect.univ.
Grigorut Cornel Prof. univ. Conf. univ./Lect.univ.
Peleanu Cornel Expert Lect.univ.
Schipor Constantin Expert Asist. univ.

3. Personalul didactic asociat incadrat la departamentul Inginerie Marini si Armament Naval:
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INFOSENAT

PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 601 din data de 26.11.2014

Sedinta Senatului universitar este condusa de
presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea
Mihei. Dupéd consultarea tabelului cu membrii
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informeaza cd sedinta este statutarda
(17/2). Presedintele Senatului universitar, prof.univ.
Dr.Andrian-Sirojea  Mihei, prezintd membrilor
Senatului universitar ordinea de zi a sedintei:

1. Aprobarea modificarilor Planului de invatamant
2015-2019 de la programul de studii ,,Navigatie,
hidrografie si echipamente navale - IF”, ca urmare a
propunerilor survenite in urma desfasurarii Workshop-
ului din data de 12.11.2014 cu participarea
beneficiarilor din SMFN.
Prezinta: Cdor. Ichimoaie
Coordonator program NHEN

2. Aprobarea Raportului de autoevaluare a programul
de studii ,,Navigatie, hidrografie si echipamente
navale - IF” 1n vederea mentinerii acreditarii in
perioada 2015-2019.

Prezinti: Cdor. Ichimoaie
Coordonator program NHEN

3. Aprobarea Metodologiei de concurs pentru
posturile didactice de instructor.

Prezinti: Cpt.cdor. Rotaru Citalin - Seful
personalului

4. Aprobarea modificarilor la , Strategia pentru
cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic pentru perioada 2014-2020 in ANMB”
impuse de HG 929/21.10.2014;

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru Cercetare Stiintifica

5. Validarea Raportului studentilor din Sectia Civila
pentru anul universitar 2013 - 2014

Prezinta: Student Sirop Florin — Reprezentant
studenti Sectia Civila

6. Validarea Raportului studentilor din Sectia Militara
pentru anul universitar 2013 - 2014

Prezinta: Student Simion Dora — Reprezentant
studenti Sectia Militara

7. Diverse

Gheorghe -

Gheorghe -

Punctul 1

Cdor. Ichimoaie Gheorghe — Coordonator program
NHEN solicita membrilor Senatului universitar
aprobarea modificarilor Planului de invatamant 2015-
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2019 de la programul de studii ,, Navigatie,
hidrografie si echipamente navale - IF”, ca urmare a
propunerilor survenite in urma desfasurarii Workshop-
ului din data de 12.11.2014 cu participarea
beneficiarilor din SMFN.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 2

Cdor. Ichimoaie Gheorghe — Coordonator program
NHEN solicita membrilor Senatului universitar
aprobarea Raportului de autoevaluare a programul de
studii ,, Navigatie, hidrografie si echipamente navale -
IF” 1n vederea mentinerii acreditarii in perioada 2015-
2019.

Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 3

Cpt.cdor. Rotaru Catalin - Seful personalului solicita
membrilor Senatului universitar aprobarea
Metodologiei de concurs pentru posturile didactice de
instructor.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 4

Cdor.profuniv.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru Cercetare  Stiintificd solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor la
., Strategia pentru cercetare stiintifica, dezvoltare,
inovare si transfer tehnologic pentru perioada 2014-
2020 in ANMB” impuse de HG 929/21.10.2014;

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 5

Studenta Mihai Andreea — Reprezentant studenti
Sectia Civila solicita membrilor Senatului universitar
validarea Raportului studentilor din Sectia Civila
pentru anul universitar 2013 — 2014,

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

Studenta Simion Dora — Reprezentant studenti Sectia
Militara membrilor Senatului universitar validarea
Raportului studentilor din Sectia Militara pentru anul
universitar 2013 - 2014.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se declara
inchisa.



1.4 Programul de studii: ,,Inginerie si Management
Naval si Portuar”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin
Membri: Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie
Sef lucr. dr.ing. Oncicd Valentin
Instr. av. dr. ing. Deliu Florentiu
Secretar: Asist. univ. drd. Nistor Filip

2. Comisii ale Examenului de disertatie:
2.1 Programul de studii: ,,Sisteme electromecanice
navale”

Presedinte: ~ Prof.univ.dr.ing. Ali Beazit
Membri: Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase
Conf. univ. dr. ing. Moroianu Corneliu
Sef lucrari dr. ing. Ristea Marian
Secretar: Lt. drd. ing. Marasescu Daniel

2.2 Programul de studii: ,,Stiinte nautice”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail
Membrii: Prof.univ.dr. Mihei Sirojea

Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu
Secretar: Asist.univ.drd. Novac George

2.3 Programul de studii: ,,Inginerie si management
naval si portuar”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin
Membrii: Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie

Sef lucr. dr.ing. Oncica Valentin
Secretar: Asist.univ.drd. Nistor Filip

B. Consiliul de administratie propune, in unanimitate
de voturi, ca probele Examenului de finalizare a
studiilor, sesiunea noiembrie-decembrie 2014 sa se
desfagoare in perioada 24.11-05.12.2014.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 7

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintificd solicitdi membrilor
Senatului universitar aprobarea derogarii in privinta
mediei minime de acces la bursa de studii de la 7,50 la
7,33 avand in vedere atitudinea pozitiva si interesul
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studentului Ciulei Cristian-Marian, anul 11, programul
de studii ,,Electromecanica”, pentru imbunitatirea
situatiei scolare.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 8

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintificd solicitd membrilor
Senatului universitar aprobarea raportului privind
desfasurarea de ore in regim ,,Plata cu ora” in 1n anul
universitar 2014 — 2015 la Universitatea Maritima din
Constanta, in calitate de asistent doctorand, a
domnului Lt.Scurtu lonut.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 9

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintificd solicitdi membrilor
Senatului universitar aprobarea eliberarii duplicatului
diplomei de licentd si de master pentru domnul
DINESCU RAZVAN.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 10

Cdor.Dr.ing. Popa Ionel - Sef Sectie Management
Educational solicita membrilor Senatului universitar
aprobarea raportului Acte-studii.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 11

Cdor.confuniv.Dr.ing. Nicolae Florin — Decanul
Facultatii de Navigatie si Management Naval solicitad
membrilor Senatului universitar aprobarea propunerii
Consiliului Facultatii de Navigatie si Management
Naval referitoare la introducerea programului de
masterat ,, Managementul Sistemelor Logistice”, in
domeniul Inginerie si Management Naval.

In acest domeniu existi programul de studii de
masterat Inginerie si Management Naval si Portuar
acreditat.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se declara
inchisa.

_ INFOSENAT J

Functia didactica din statul de

Sef lucrari univ.

grrt Nume §i prenume Titlul dingitlincl/tstiintiﬁc functii didactice _al
departamentului

Andron Catalin Expert Asist.univ
Apetroaie Manuela Expert Asist.univ
Bocai Cornel Expert Lect.univ.
Bosneagu Romeo Conf. univ. dr. Lect.univ.

Catd Marian Expert Asist.univ
Chitac Vergil Prof. univ. dr. ing. Prof. univ.
Ciocioi Iancu Expert Lect.univ.
Cosofret Doru Expert Asist.univ
Costache Viorel Expert Lect.univ.
Dragomir Eduard Expert Lect.univ.
Drumea Mihnea Conf. univ. dr. Conf. univ.
Duti Gabriel Expert Asist.univ

Ignat Vasile Ce.st. 1 Sef lucrari univ.
Iurea Neculai Expert Lect.univ.
Learschi Sorin Expert Lect.univ.
Moise Gabriel Expert Asist.univ
Patrichi Ilie Conf. univ. dr. ing. Conf. univ.
Pavaloiu Mariana Expert Lect.univ.

Petru Aron Conf. univ. dr. ing. Lect.univ.

Popa Ionel Sef lucrari univ. Lect.univ.
Schroder Cristinel Expert Asist.univ

Sotir Alexandru Prof. univ. dr. ing. Conf. univ.
Tudor Aurelian Lect.univ.

4. Personalul didactic asociat incadrat la departamentul Inginerie Electrica si Electronica Navala:

Functia didactica din statul de

(I\jlrrt‘, Nume si prenume Titlul dldactlri/itnn‘;lﬁc deti- functii didactice lg departamen-
tului
Apetroaei Manuela Expert Asist.univ.
Chitac Virgil Prof. univ. dr. Lect.univ.
Ciocioi Iancu Expert Lect.univ.
Constantinescu Mircea Conf. univ. dr. Lect.univ.
Dragomir Eduard Expert Lect.univ.
Draghici Gabriela Lect.univ. Lect.univ.
Drumea Mihnea Conf. univ. dr. Lect.univ.
Ignat Vasile Ce.st. 1 Lect.univ.
Popa Ionel Sef lucrari univ. Lect.univ.
Sotir Alexandru Prof. univ. dr. Conf. univ.

Tudor Aurelian

S.L.univ.dr.ing.

S.L.univ.dr.ing.
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Punctul 3

Directorii de departamente solicitd membrilor Senatului universitar al Academiei Navale ,,Mircea cel Batran’

b

aprobarea echivalarii functiilor didactice de instructori militari cu cele de asistent universitar/lector universitar pen-
tru ,, plata cu ora” in anul universitar 2014 — 2015, astfel:

1. Departamentul Navigatie si Transport Naval:

Nr.

Crt. Nume s§i prenume

Grad didactic detinut

Grad didactic echivalat

Atodiresel Dinu-Vasile

Instructor avansat

Lector universitar

Pocora Andrei

Instructor principal

Asistent universitar

Scurtu Ionut-Cristian

Instructor principal

Asistent universitar

Serban Sergiu

Instructor principal

Asistent universitar

Katona Cosmin

Instructor principal

Asistent universitar

2. Departamentul Inginerie si Management Naval si Portuar:

Nr.

Crt. Nume si prenume

Grad didactic detinut

Grad didactic echivalat

Cotorcea Alexandru

Instructor principal

Asistent universitar

3. Departamentul Inginerie Marina si Armament Naval

CN:t Nume si prenume Grad didactic detinut Grad didactic echivalat
Ichimoaei Gheorghe Instructor avansat Lect.univ.
Asist.univ

Maragescu Daniel

Instructor principal

4. Departamentul Inginerie Electrica si Electronica Navala

CN:t Nume si prenume Grad didactic detinut Grad didactic echivalat
Deliu Florentiu Instructor avansat Lect.univ.
Georgian lonut Instructor principal Asist.univ

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 4

Lt.cdor Bucur Marius — Sef Birou Iinvatamant si
managementul calitatii solicitd membrilor Senatului
universitar al Academiei Navale , Mircea cel Batran”
aprobarea procedurii taxe studii P.O 02192-25-06-002.
Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul §

Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin — Decan FNMN
solicita membrilor Senatului universitar al Academiei
Navale ,,Mircea cel Batran” aprobarea Planului de
invatamant pentru specializarea IMNP, invatamdnt
cu frecventa, seria 2015-2019.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin — Decan FNMN
solicita membrilor Senatului universitar al Academiei
Navale ,,Mircea cel Batran” aprobarea raportului de
autoevaluare la specializarea IMNP.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
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Punctul 7

Cdor.prof.univ.Dr.ing. Vasile Dobref — Decan FIM
solicita membrilor Senatului universitar al Academiei
Navale ,Mircea cel Batran” aprobarea cererii de
transfer a studentului TATARASANU RAZVAN
FLORIN de la specializarea ENM la specializarea
NHEN.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 8

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru cercetare stiintificd solicitd ~membrilor
Senatului universitar al Academiei Navale ,,Mircea cel
Batran” aprobarea eliberarii duplicatului diplomei de
licenta pentru domnul BADEA M. FLORIAN.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 3

Cpt.cdor.Dutda Gabriel - Sef birou pregatire de lupta
solicita membrilor Senatului universitar aprobarea
modificarilor la Regulamentul de organizare si
functionare al ANMB, astfel:

Art. 1 In baza hotararii Consiliului Militar al SMFN
nr. 15 adoptatd in sedinta ordinard din 10.09.2014
privind ,,implicatiile aplicarii Ordonantei Guvernului
nr. 27/28.08.2014 referitoare la finantarea integrala
din venituri proprii a Academiei Navale ,,Mircea cel
Batran” la “Regulamentul de organizare §i functionare
al ANMB” A- 853 din 11.03.2014 survin urmatoarele
modificari:

Art. 5 litere f) si g) — vor avea urmatorul continut:
Directorul administrativ pentru: Caminul studentesc,
Spalatoria mecanicd, coordonarea din punct de
vedere administrativ a Divizionului 306 Nave Scoala
Instructie;

Seful sectiei management educational pentru: Editura
Academiei Navale "Mircea cel Batran"

Art. 29 litera b) — va avea urmatorul continut:
controleaza aplicarea mdsurilor de igiena prin
supravegherea, control zilnic privind respectarea
conditiilor de igiend in spatiile de cazare, invatamdnt
si alimentatie din unitate

Art. 60 litera v) — va avea urmatorul continut:
administratorul cazarmii face parte din comisia care
stabileste tarifele de cazare pentru cazarea studentilor
in caminul studentilor civili

Art.61 — se anuleaza integral.

Art. 2 Regulamentul de organizare si functionare al
ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
va fi actualizat cu modificarile mai sus mentionate
pana pe data ce 28.10.2014 de Biroul Stat Major
ANMB.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 4

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintificd  solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea Hotararii nr. 4C-14-
10J din data de 27.10.2014 a Consiliului de
Administratie referitoare la numarul zilelor de
concediu precum si a perioadelor de efectuare a
acestuia de catre personalul didactic civil in anul 2015,
astfel:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 1 a Educatiei
nationale, art. 304 al. (13), Consiliul de administratie,
in unanimitate de voturi, propune Senatului
universitar un numar de 42 de zile de concediul anual
cu plata pentru cadrele didactice civile din ANMB
pentru anul 2015.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul §

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintifici solicitdi membrilor
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Senatului universitar aprobarea Hotararii nr. 4C-14-
100 din data de 27.10.2014 a Consiliului de
Administratie referitoare la scoaterea la concurs,
incepand cu semestrul al Il-lea din anul universitar
2014 — 2015, postului didactic, de Instructor avansat
(militar), pozitia 7, din statul de functii didactice al
Departamentului de Navigatie si Transport Naval,
Facultatea de Navigatie si Management Naval.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru  Cercetare  Stiintificd  solicita membrilor
Senatului universitar aprobarea comisiilor examenelor
de diploma/disertatie, sesiunea noiembrie 2014, astfel:
A. In urma propunerilor Facultatii Inginerie Marini
prin Hotararea Consiliului FIM nr. 18L din
14.10.2014 si Facultatii Navigatie si Management
Naval prin Hotararea Consiliului FNMN nr. 3B din
13.10.2014, Consiliul de administratie a avizat in
unanimitate de voturi urmadtoarele comisii ale
examenului de finalizare a studiilor, sesiunea
noiembrie 2014:

1. Comisii ale Examenului de diploma:

1.1 Programul de studii: ,Electromecanica

Navala”

Presedinte: ~ Prof. univ.dr. ing. Ali Beazit

Membri: Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase
Conf.univ.dr.ing. Moroianu Corneliu
Sef lucr. dr. ing. Ristea Marian

Secretar: Lt. drd. ing. Maragescu Daniel

Pentru proba practica la simulator:
Sef lucr.dr.ing. Popa Adrian
Sef lucr.dr.ing. Ristea Marian
1.2 Programul de studii: ,,Electromecanica”

Presedinte:  Prof. univ.dr.ing. Dobref Vasile
Membri: Prof. univ. dr. ing. Samoilescu
Gheorghe

Sef lucr. dr. ing. Burlacu Paul

Sef lucr. dr. ing Badara Nicolae
Secretar: Sef lucr. univ.dr. Popov Petrica

Pentru proba practica la simulator:

Sef lucr.dr.ing. Popa Adrian

Sef lucr.dr.ing. Ristea Marian
1.3 Programul de studii: ,,Navigatie si Transport
Maritim si Fluvial”

Presedinte: ~ Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail
Membri: Conf.univ.dr.ing. Bogneagu Romeo

Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu

Instr. av. dr. ing Atodiresei Dinu
Secretar: Lect. univ. dr. Lascu Dan

Pentru proba practica la simulator:
Sef lucr. dr.ing. Toma Alecu
Lect. univ. drd. Lupu Sergiu
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PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 600 din data de 28.10.2014

Sedinta Senatului universitar este condusa de
presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea
Mihei. Dupad consultarea tabelului cu membrii
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informeaza cd sedinta este statutara
(15/4). Presedintele Senatului universitar, prof.univ.
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintd membrilor
Senatului universitar ordinea de zi a sedintei:

1. Aprobarea modificarilor Planurilor de invatamant
2015-2019 de la programele de studii ,,Navigatie si
transport maritim si fluvial - IF”, ,Electromecanica
navala - IF”, , Electromecanica - IFR” si a Planului de
invatamant 2009-2013 de la programul de studii
,Electromecanicd navald - [F”, modificari aparute in
urma vizitei ARACIS din perioada 22-24.10.2014.
Prezinta: Directorii de departamente

2. Aprobarea bugetului institutiei pentru trimestrul IV
2014.

Prezinta: PCC Zanfir Viorel - Sef birou financiar
3. Aprobarea modificarilor la Regulamentului de
organizare si functionare al ANMB.

Prezinta: Cpt.cdor.Dutd Gabriel - Sef birou
pregitire de lupta

4. Aprobarea Hotararii nr. AC-14-10J din data de
27.10.2014 a Consiliului de Administratie referitoare
la numarul zilelor de concediu precum si a perioadelor
de efectuare a acestuia de cdtre personalul didactic
civil in anul universitar 2014-2015

Prezinti: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica

5. Aprobarea Hotararii nr. AC-14-100 din data de
27.10.2014 a Consiliului de Administratie referitoare
la scoaterea la concurs, incepand cu semestrul II din
anul universitar 2014 — 2015, postului didactic, de
Instructor avansat (militar), pozitia 7, din statul de
functii didactice al Departamentului de Navigatie si
Transport Naval, Facultatea de Navigatie si
Management Naval.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica

6. Aprobarea comisiilor examenelor de diploma/
disertatie, sesiunea noiembrie 2014.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica

7. Aprobarea derogdrii in privinta mediei minime de
acces la bursa de studii de la 7,50 la 7,33 avand in
vedere atitudinea pozitiva si interesul studentului
Ciulei Cristian-Marian, anul II, programul de studii
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»EBlectromecanicd”, pentru Tmbunatatirea situatiei
scolare.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu

Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica

8. Aprobarea raportului privind desfasurarea de ore in
regim ,,Plata cu ora” in anul universitar 2014 — 2015
la Universitatea Maritimé din Constanta, in calitate de
asistent doctorand, a domnului Lt.Scurtu [onut.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica

9. Aprobarea eliberdrii duplicatului diplomei de
licentd si de master pentru domnul DINESCU
RAZVAN.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu
Virgil — Prorector pentru cercetare stiintifica

10. Aprobarea raportului Acte-studii.

Prezinta: Cdor.Dr.ing. Popa Ionel - Sef Sectie
Management Educational

11. Aprobarea propunerii Consiliului Facultatii de
Navigatie si Management Naval referitoare la
introducerea programului de masterat ,, Managementul
Sistemelor Logistice”, in domeniul Inginerie si
Management Naval, in vederea evaludrii ARACIS.
Prezinta: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin —
Decanul Facultatii deNavigatie si Management
Naval

12. Diverse
Punctul 1

Directorii de departamente solicitdi membrilor
Senatului universitar aprobarea modificarilor

Planurilor de invatamant 2015-2019 de la programele
de studii ,,Navigatie si transport maritim si fluvial -
IF”, , Electromecanica navala - IF”, , Electromecanica
- IFR” si a Planului de invatamant 2009-2013 de la
programul de studii ,,Electromecanica navalda - IF”,
modificari aparute in urma vizitei ARACIS din
perioada 22-24.10.2014.
Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 2

PCC Zanfir Viorel - Sef birou financiar solicita
membrilor Senatului universitar aprobarea bugetului
institutiei pentru trimestrul IV 2014.
Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 9
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector pentru cercetare stiintifica solicita membrilor Senatului
universitar al Academiei Navale ,,Mircea cel Batran” aprobarea eliberarii duplicatului diplomei de licenta
pentru doamna CALIN I. DUMITRICA.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se declara inchisa.

PROCES VERBAL
al sedintei SENATULUI UNIVERSITAR
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
Nr. 599 din data de 25.09.2014

Sedinta Senatului universitar este condusa de
presedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea
Mihei. Dupad consultarea tabelului cu membrii
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informeazd cd sedinta este statutara
(17/2). Presedintele Senatului universitar, prof.univ.
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezinta membrilor
Senatului universitar ordinea de zi a sedintei:

1. Aprobarea propunerii Sectiei Management
Educational privind Intocmirea Planului de scolarizare
pentru anul universitar 2015 — 2016.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru Cercetare Stiintifica

2. Validarea cuantumului taxelor curente pentru anul
universitar 2014-2015.

Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru Cercetare Stiintifica

3. Validarea indicatorilor de performantd privind
calitatea proceselor din ANMB in anul 2014.
Prezinta: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Prorector pentru Cercetare Stiintifica

4. Aprobarea raportului privind cazarea studentilor
Sectiei Civile In anul universitar 2014-2015 in
Céaminul studentesc.

Prezinta: Lt.cdor.sist.univ.Drd. Nistor Filip - Sef

Comisie servicii studentesti a Senatului universitar
5. Aprobarea raportului privind desfasurarea de ore in
regim ,,Plata cu ora” in anul universitar 2014 — 2015 la
Universitatea ,,Ovidius”, a domnului
Lt.cdor.SL.dr.ing. Burlacu Paul.

Prezinta: Cdor.conf.univ.dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Presedintele Senatului

6. Validarea transelor pentru achitarea taxele de

scolarizare la studentii civili in anul universitar 2014 —
2015

Prezinta: Cdor.conf.univ.dr. Ene-Voiculescu Virgil
— Presedintele Senatului
7. Diverse

Punctul 1

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil —
Prorector pentru Cercetare Stiintificd solicita
membrilor Senatului universitar aprobarea propunerii
Sectiei Management Educational privind intocmirea
Planului de scolarizare pentru anul universitar 2015 —
2016, astfel:

1. FACULTATEA DE INGINERIE MARINA
1.1 Studii universitare de licenta:

. . Forma de Regimul de taxe
Domeniul Programul de studii invatimant Fara taxa | Cu taxa
Navigatie, hidrografie si echipamente Cu frecventd 50%
o . _ . |mavale
Inglnerlg marina st Cu frecventa 20%* 80**
navigatie . <
Electromecanica navala Cu frecventa redu- 50
s
Cu frecventa 60%*
Inginerie electrica | Electromecanica Cu frecventa redu- (0%
sd
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1.2 Studii universitare de master:

Forma de Invata-

Regimul de taxe

Domeniul Programul de studii N — =
g mant Fara taxa | Cutaxa
Inginerie navala si . . .
g .. 3 Sisteme electromecanice navale Cu frecventa T5**
navigatie

2. FACULTATEA DE NAVIGATIE SI MANAGEMENT NAVAL
2.1 Studii universitare de licenta:

. . F Regimul de taxe
Domeniul Programul de studii _orma c}e = £ - v
Invatamant Farataxa | Cutaxa
. . . . | Navigatie si transport maritim si fluvial Cu frecventa 100**
Inginerie marina si T -
navigaie Navigatie si transport maritim si fluvial b recv?nta 125
redusa
Inginerie si S . <
NEINerie st Inginerie si management naval si portuar Cu frecventa 50**
management

2. Studii universitare de master

Forma de invata- Regimul de taxe

Domeniul Programul de studii A ., . -
& mant Fara taxa | Cutaxa
Inginerie marina si . . <
ginerie marina s Stiinte nautice Cu frecventa T5**
navigatie
Inglneggﬁlilllinana— Inginerie si management naval si portuar Cu frecventa T5%*

* Cifrele se aproba de catre Statul Major al Fortelor Navale.

** Planul de scolarizare este intocmit in acord cu cifrele de scolarizare propuse a fi evaluate de catre comisiile
de specialitate ale ARACIS in anul universitar 2014-2015. La programul de studii “Electromecanica Navala’-
invatamant cu frecventa - numarul total de locuri propus este 100.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 2

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintificd solicitd membrilor Senatului
universitar validarea cuantumului taxelor curente pentru anul universitar 2014-2015, astfel:

z; FELUL TAXEI Valoare (lei)
Cap. I TAXE PENTRU ACTIVITATEA DIDACTICA A STUDENTILOR
1. |Taxa de inscriere la concursul de admitere 150
2. |Taxa de inmatriculare (inregistrare pt. prima data a unui student intr-un registru matricol) 150
3. |Taxa de reinmatriculare (studenti exmatriculati in anii anteriori) 300
4. |Taxa de transfer:
a) de la ANMB la alta universitate 400
b) de la alta universitate la ANMB 50
c) intre specializarile din facultate 400
d) intre formele de studii din facultate 400
5. |Taxa anuald de scolarizare
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Gradul de
Proces Responsabil Definire indicator . T.mta realizare la
proces indicator | data de 15-
.09.2014
* . - .
100 Nr.. mobilitati studenti - outgoing / nr. Min 2 % 3.85%
studenti
Nr. mobilitati studenti - incomming Min 5/ 10
Prorector an
Rela‘;1.1 Internatio- | pentru r.ela‘;n 100*Nr. mobilitati cadre didactice outgoing / o o
nale si programe | internationale | . titulari 5% 24,3%
comunitare si programe :
comunitare Nr. mobilitati cadre didactice incomming M;rrll > 7
Valorlﬁcare ‘aco'rdurllor na‘gonale si internatio- 90% 100%
nale prin actiuni propuse prin plan
Asigurare hrana studenti militari si civili la 100 % 100
- Director ad- | Crere
Servicii . .
ministrativ
Asigurarea cazarii studentilor civili la cerere 80 % 80
Numar audituri (inclusiv controale) / nr. com- Min 1 |
Controlul intern | Responsabil | Partimente
SMC CEAC 100*nr. neconformitati, observatii / nr. total Maxim
oo 12%
verificari 20%
Gradul de satisfactie al angajatorilor >35 3,63
Analiza si imbu- | Responsabil
nititirea SMC CEAC 100*Nr. revizii proceduri si reglementari inter-
ne / Nr. total de proceduri si reglementari in- 20 % 70%
terne

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 4

Lt.cdor.asist.univ.Drd. Nistor Filip - Sef Comisie
servicii studentesti a Senatului universitar solicita
membrilor Senatului universitar aprobarea raportului
privind cazarea studentilor Sectiei Civile 1n anul
universitar 2014-2015 in Caminul studentesc.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul S

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru Cercetare Stiintificd soliciti membrilor
Senatului universitar validarea Hotararii Consiliului
Departamentului de Inginerie Electrica si Electronica
Navala privind desfasurarea de ore in regim ,,Plata cu
ora” in in anul universitar 2014 — 2015 la
Universitatea ,,Ovidius”, In conformitate cu art.288.
(1) din Legea 1/2011 ,, Activitatile didactice care
excedeaza o norma didactica prevazuta la art. 287
sunt remunerate in regim de plata cu ora. Pentru
personalul titular, numarul maxim de ore pldtite in
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regim de plata cu ora, indiferent de institutia la care
se efectueazd, nu poate depasi norma didactica
minima”’, a domnului SL.Dr.ing. Burlacu Paul.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Punctul 6

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector
pentru Cercetare  Stiintificd solicita membrilor
Senatului universitar validarea transelor pentru
achitarea taxele de scolarizare la studentii civili in
anul universitar 2014 — 2015, studii universitare de
licenta cu frecventda si fard frecventa, studii
universitare de masterat astfel: Transa I in valoare de
1000 RON, pand la 31.10.2014; Transa a Il-a in
valoare de 1200 Ron, pana la 15.01.2015; Transa a 111
-a cu valoarea diferentei taxei anuale de scolarizare si
tranga [ - II, pana la inceputul sesiunii a Il-a de
examene a anului universitar 2014-2015.

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, sedinta se
declara inchisa.



Domeniul Programul de studii, Anul
- Navigatie si transport maritim si fluvial (SUL) cu frecventa / frecventa
redusa (ofiteri maritimi punte)
Anul I 3200/3100
Anul 1T 3400 /3200
Ingineric Anul 1T 3600 /3400
marini si . Anul IV 3600 / 3400
Lo - Electromecanica navald (SUL) cu frecventa / frecventad redusa (ofiteri
navigatie SRR .
maritimi electromecanici)
Anul I 3200/3100
Anul I1 3400 /3200
Anul IIT 3600 /3400
Anul IV 3600 / 3400
- Electromecanicad (SUL) cu frecventd / frecventa redusa (ofiteri maritimi
electricieni)
Inginerie Anul I 3100 /3000
electrica Anul I 3400 /3200
Anul 11T 3600 /3400
Anul IV 3600 / 3400
- Inginerie si management naval gi portuar (SUL) cu frecventa / frecventa
Inginerie si redusd
manage- Anul I 3200 /2900
ment Anul I1 3200 /3000
Anul 1T 3200/ -
Anul IV 3200/ -
- Stiinte nautice (SUM) cu frecventa
Ineineri Anul I 3500
nemerte Anul II 1700
;T:il;:;é - Sisteme electromecanice navale (SUM) cu frecventa
Anul I 3500
Anul 11 1700
Inginerie si |- Inginerie si management naval si portuar (SUM) cu frecventa
manage- |Anul I 3200
ment Anul I 1600

Taxa pentru discipline facultative din planul de invatamant

70 pentru 1 credit ECTS

Taxa de sustinere a unor examene

Gradul de
Proces Responsabil Definire indicator . T'lnta realizare la
proces indicator data de
15.09.2014
Nr. manuale/ disciplind universitara >1 1,2
Acoperirea cu materiale didactice a discipline-
Planificarea, pro- lgr ;iin“plgnul de Invatamant elaborate de catre 90% 90%
iectarea i dez- Prorector titularii din ANMB
voltarea progra- didactic Acoperirea cu materiale didactice a discipline-
melor de studii Prorector lor din planul de invatamant existente in bibli- 100% 100%
universitare si de | LLP oteca conform normelor ARACIS
o " - — -
formare continua 100 Nr masteranzi proprii / nr. absolventi 20% 39.2%
proprii
100 Nr. stud.enl‘;l vbr.evetatl BST / nr. studenti 0% 63%
an | din specializarile specifice
Sae:ri:itor, de- Satisfactia angajatilor >3,5 4,0%
Relatia cu clien- - - - - . -
tul Decani Satisfactia studentilor privind instruirea >3,5 4,02 %
Sef BRP Actiuni de promovare institutionala >12 73
Concurentd la admitere candidati / locuri >1,2 <1,0
Componeptele Rata abandon scolarizare Maxol m 2,91%
procesului de 10 %
invatamant: 100*Nr. studenti prelungire de scolaritate / Maxim 4.15%
- Admiterea; total studenti anul terminal 20 % e
'.PYOCGSUI didac- Raport nr. stagii practicd externa ANMB / nr. Min 1/3 2.08/8
tic; | Decani total studenti ’
- Evaluarea stu- : -

‘ 100*Nr. absolventi promovati la examenul de o o
d‘;nulf[).r > ¢ diploma cu medie peste 7 70% 99,96 %
- Practica si sta- = - -
giu: 100 .Nr. al3solven‘;1 nepromovati la examenul Max 5% 0.9 %

. de diploma
- Promovarea si
absolvirea * ; :
IQO er. absolvqntl promovati la examenul de Min 5% 11,2 %
diploma cu medie peste 9,50
. e g < e . Min
Nr. proiecte de cercetare stiintifica (inclusiv 1/10 9
PSCD) / nr. titulari
()
Min
1000
Suma valorii proiectelor / nr. titulari lei/ 307531
titular
P 66.000
.. rorector cu -
Cercetarea stiin- L . . 1/titular
tifica cercetarea Diseminari rezultate cercetare / nr. titulari 44
e o 66)
stiintifica (
Nr. articole categoria A / nr. titulari ! (/7;0 6
Nr. articole indexate in baze de date / nr. titu- A 29
lari (33) '
Nr. articole Buletinul Stiintific ANMB / nr. A 50
titulari (33)

a) examene de diferenta pt. continuare studii si a [I-a facultate (cf. art. 222 al. 2, Legea nr. 50
1/2011)

b) examene din anii de studiu precedenti (studentii care au promovat in an superior, dar 100
au restante din anul anterior)

¢) examene pentru marirea notei 50
d) examene organizate in sesiuni speciale aprobate de Consiliul de administratie 100
Taxa de recuperare a unor activitati practice (laboratoare,) care sunt obligatorii pentru prezen-

tarea la examene (lei/sedinta)

a) cand recuperdrile au loc pe parcursul semestrelor, in perioadele planificate la nivelul 10
departamentelor;

b) cand recuperarile au loc in perioada de restante si in perioade speciale aprobate de CA 30
Taxa atribuire credite transferabile pentru diplomele eliberate anterior introducerii sistemului 400

de credite (art.149 al. 2 din Legea 1/2011)
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Cap. IV - TAXE SOCIALE

19. |a) Contravaloare gustare 6,50
b) Contravaloare masa de pranz 8,50
¢) Contravaloare cazare studenti 8/ zi/ pat
20. |Taxa pentru copierea documentelor solicitate in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul |- 1leu/pagind, pentru
acces la informatiile de interes public (art.9 al. (1)) documentele in uz;
- 100 lei + lleu/pagina,
pentru fiecare categorie
de documente ce necesi-
ta consultarea arhivei
21. |Taxa pentru expedierea actelor de studii catre alte institutii, la cererea solicitantului 50
ap. V- TAXE DE INSCRIERE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA DE POSTURI DIDACTICE
22. |a) asistent universitar 10
b) sef lucrari, lector universitar 20
¢) conferentiar universitar 50
d) profesor universitar 100

Se supune la vot. Se aproba in unanimitate de voturi.

Punctul 3

Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil — Prorector pentru Cercetare Stiintifica solicitd membrilor Senatului
universitar validarea indicatorilor de performanta privind calitatea proceselor din ANMB in anul 2014, astfel:

10. |Taxa de inscriere la examenul de diploma pentru absolventi din afara ANMB. Se achita cu
S . 500
OP de institutia din care provine absolventul.
11. |Taxa de participare la examenului de diploma / disertatie, intr-o altd sesiune decét cea a 500
seriei din care provine absolventul.
12. |Taxe pentru eliberarea actelor de studii: 25
a) situatie gcolard pe un an de studiu
b) programa analiticd pentru o disciplinad 50
¢) programe analitice pentru un an de invatamant 200
d) pachetul de programe analitice corespunzator intregului program de studiu Suma = nx200
n=nr. de ani de studiu
e) adeverinte de absolvire a examenului de licenta / disertatie 25
f) situatie scolara la cerere in urma retragerii /transferului 100
g) certificat promovare nivel managerial pentru absolventii studiilor universitare de maste- 200
rat
h) certificat pentru efectuarea serviciului de cart 100
13. [Taxa de eliberare duplicate:
a) diploma 200
b) certificat de absolvire (pentru cei fara examen de licentd) 100
¢) foaie matricola 100
d) supliment la diploma 200
e) certificat GMDSS 100
f) adeverinta de absolvire a examenului de diploma / disertatie 50
g) carnet student 50
14. | Taxa de arhivare cu efect dupa 01.10.2014, valabila incepand cu promotia _ ,
100 lei plus 50 lei pentru
2011: 3
) . . . . . . . fiecare an adaugat
- Eliberarea diplomei de licentd/master dupa 3 ani de la emitere
15. |Taxa pentru verificarea caietelor de practica in vederea aplicarii vizei de control a competentelor conform cerintelor
minime ale Conventiei STCW
a) solicitantul are calitatea de student al ANMB 50
b) solicitantul nu mai are calitatea de student al ANMB dar este absolvent al
100
ANMB
16. |Taxa pentru alte adeverinte (pensionare, angajare, Monitorul oficial etc.) — solicitanti externi 30
Cap. II - TAXE pentru TESTARE LIMBA STRAINA
17. |Taxa testare la limba straind pentru obtinerea certificatului de competenta lingvistica 70
Taxa eliberare Certificat de competenta lingvistica 50
Cap. III —- TAXE pentru BIBLIOTECA
18. |Taxa de recuperare a publicatiilor pierdute De 3 ori pretul publicati-

ei pierdute
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Gradul de
Proces Responsabil Definire indicator . I.mta realizare la
proces indicator data de 15-
.09.2014
Com unicarea Insti- Sef CTI 100*Total ore functionare retele / total ore 90 % 98,2%
tutionala
Analiza SMC efec- Executia bugetului (pe categorii de buget) 95 % 76%
tuata de manage- Rectorul — Max. 65 )
ment Ponderea cheltuielilor de personal o 59%
0
Incadrarea statului de organizare Min. 70% 73,57%
% Incadrare personal didactic Min. 70 61,81%
% Incadrare posturi didactice Min. 50 68%
. Seful persona-
Asigurarea resurse- Tului ) . . Min. 1/
lor umane u Raport personal didactic / studenti ) 0 1/21
Raport personal didactic titular (inclusiv PDA)/ Min. 1/
. 1/29,5
studenti 25
Nr. qume de? preg.atl?e efectuat‘e de catre personal Min. 50% 38%
didactic, nedidactic si managerial
Asigurarea Directorulad- | p e pAP 90 % 88%
infrastucturii ministrativ
Asigurarea mediu- | Directorul ad- | Modernizarea spatii de lucru (nr spatii modernizate/ o o
. . . T 5% 4%
lui de lucru ministrativ nr total spatii) *100
Mentenanta D{re?ctort}l ad- Realizarea planului de mentenanta (valoric) 75% 75%
ministrativ
Inventarierea D{re?ctorql ad- Verificarea starii patrimoniului 100% -
ministrativ

27




