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INFORMAŢII  UTILE 

HA Hovercraft Association • Hydraulic Associa-
tion of Great Britain • Hydrologic Investigations 
Atlas/Hydrologic Atlas [USGS] [=HIA] 
HAA Houseboat Association of America 
[Charleston, SUA] 
HAB Program Harmful Algal Blooms [program 
IOC] 
HAMOCC Hamburg Model of the Ocean Car-
bon Cycle 
H&HEA Hydromechanics and Hydraulic Engi-
neering Abstracts [Delft Hydraulics Laboratory] 
[Olanda] [publicaţie] 
HAPEX Hydrological Atmospheric Pilot Experi-
ment 
HBOI Harbor Branch Oceanographic Institution 
[Fort Pierce, SUA] 
HC Hydrographic Center [DMA] [SUA] 
HDW Howaldtswerke Deutsche Werft [şantier 
naval din GSC] [Germania] 
HEC Hydraulic Engineering Center [Davis, 
SUA] 
HEIAC Hydraulic Engineering Information 
Analysis Center [United States Army Corps of 
Engineers] [Vicksburg, SUA]  
HELCOM Baltic Marine Environment 
Protection Commission-Helsinki Commission 
[Helsinki, Finlanda] 
HELMEPA Hellenic Marine Environment Pro-
tection  
Association 
HEXOS Humidity Exchange Over the Sea 
[program de cercetare] 
HI Hydraulic Institute [Cleveland, SUA] 
HIA =HA 
HIBU Hydrological Institute and Belgrade Uni-
versity 
HID 93 Hydrophic Surveys Data Exchange For-
mat  
HIFT Heard Island Feasibility Test 
HIMB Hawaii Institute of Marine Biology 
[University of Hawaii] [SUA] 
HINAS Historic Naval Ships Association of 
North America [Annapolis, SUA] [anterior: 
HINASW] 
HINASW Historic Naval Ships of the World 
[ulterior: HINAS] [SUA] 
HISARS Hydrologic Information Storage and 
Retrieval System [North Carolina State Universi-
ty] [Raleigh, SUA] 
HISWTR Hawaiian Islands Shallow Water Trai-
ning Range  

HML Huntsman Marine Laboratory [Canada] 
HMMFC House Merchant Marine and Fisheries 
Committee 
HMNAO Her Majesty’s Nautical Almanac Offi-
ce [Marea Britanie] 
HMSC Hatfield Marine Science Center 
HNODC Hellenic National Oceanographic Data 
Centre [NCMR] [Atena, Grecia] 
HNS Convention on the Carriage of Hazardous 
and Noxious Substances by Sea 
HNSA Historic Naval Ships Association 
HO Hydrographic Office [Marea Britanie] • 
Hydrographic  
Office [ulterior NOO] [forţele navale ale SUA] 
HODCRA Hampton One-Design Class Racing 
Association [Virginia Beach, SUA] 
HOHI Handbook of Overhaul Instructions 
[forţele navale ale SUA] [=HOVI] 
HOI Handbook of Operating Instructions [forţele 
navale ale SUA] [=HOPI] 
HOME Hawaii Ocean Mixing Experiment 
HOPI = HOI 
HOSTAC Helicopter Operations from Ships 
other than Aircraft Carriers [publicaţie NATO] 
HOT Hawaii Ocean Time-series [program de 
cercetare] 
HOVI = HOHI 
HQDP Headquarters, Department of the Pacific 
[Infanteria Marină a SUA]  
HQNAVMATCOM Headquarters, Naval Mate-
rial Command [=HQNMC] 
HQNMC = HQNAVMATCOM 
HQSRN Headquarters Staff of the Royal 
Navy [Marea Britanie] 
HR Hellenic Register [Grecia] [societate 
de clasificare a navelor] 
HRD Hurricane Research Division [AOML] 
HRMC Human Resources Management Center 
[forţele navale ale SUA] 
HRTWN Hawaii Regional Tsunami Warning 
Network [SUA] 
HSC Code High Speed Craft Code [convenţie 
IMO] 
H S D G  H a m b u r g - S u d a m e r i k a n i s c h e 
Dampschiffarts-Gessellschaft/Hamburg-South 
American Steamship Company  
HSS Helsingfors Segelsällskap/Helsinki Sailing 
Club [Finlanda] 
HSSTD Historical Sea Surface Temperature. 
Dataset 
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GHO German Hydrographic Office 
GIA GPS International Association 
GICAN Groupement industriel des constructions 
et armaments navals [Franţa]  
GICC Geographic Information Coordinating 
Committee [Colorado, SUA] 
GIFA Governing International Fisheries 
Agreement 
GIMS Geographic Information Management 
Systems Committee [ASPRS] 
GIO Geographic Investigations Office [USGS] 
GIPME IOC Committee for the Global 
Investigation of Pollution in the Marine 
Environment [proiect al IOC-UNESCO] [Paris, 
Franţa] 
GIROQ Groupe interuniversitaire des recherches 
océanographiques du Quebec [Laval University] 
[Canada] 
GIS Geoscience Information Society 
[Alexandria, SUA] 
GISCO Geographic Information Systems of the 
European Commission  
GISN Grupul de Intervenţii şi Salvare Navală 
[Constanţa] 
GIST Geographic Information System for 
Transportation 
GKSS Gesellschaft fur Kernenergieverwertung 
in Sciffbau und Schiffahort/Research Association 
for the Utilization of Atomic Energy in Ship 
Construction and Ship Propulsion [Germania] 
GL Germanischer Lloyd [Germania] [societate 
de clasificare] [=G] 
GLA General Lighthouse Authority  
GLCFS Great Lakes Coastal Forecasting System 
GLDC Grat Lakes Data Center [NOAA] [SUA] 
GLERL Great Lakes Environmental Research 
Laboratory [ERL-NOAA] [SUA] 
GLFC Great Lakes Fisheries Commission [SUA] 
GLIN Great Lakes Information Network 
GLLFAS Great Lakes Laboratory for Fisheries 
& Aquatic Sciences 
GLMA Great Lakes Maritime Academy 
[Traverse City, SUA] 
GLMI Great Lakes Maritime Institute [Detroit, 
SUA] 
GLMWC Great Lakes and Marine Waters 
Center [University of Michigan] [SUA] 
GLNTC Great Lakes Naval Training Center 
[SUA] 
GLOBEC Global Ocean Ecosystem Dynamics 
[Department of Earth and Planetary Sciences, 

Johns Hopkins University] [Baltimore, SUA ] 
[component al IGBP] 
GLODIR Global Directory of Aquatic 
Environment Professionals [component al IGBP] 
GLONASS (= Glonass) Global Navigation 
Satellite System 
GLORI Global Land-Ocean River Inputs [bază 
de date] 
GLOSS IOC Group of Experts on the Global Sea
-Level Observing System [Institute of 
Oceanographic Sciences] [Godalming, Marea 
Britanie] 
GLPIAC Great Lakes Physical Information 
Analysis Center [NOAA, National Ocean Survey 
Lake Survey Center] [SUA] 
GLSA Great Lakes Seaplane Association 
[Detroit, SUA] 
GLSKA Great Lakes Sea Kayaking Association 
GLSOA Great Lakes Ship Owners Association 
[SUA] 
GLWDA Great Lakes Waterways Development 
Association [SUA] 
GMATS Global Maritime and Transportation 
School [USMMA] 
GMDSS General Maritime Distress and Safety 
System [Londra, Marea Britanie] 
GMI Greenwich Maritime Institute 
GMMA Gloucester Master Mariners Association  
GMP Gulf of Mexico Program 
GMS Guided Missile School [Dam Neck, SUA] 
GNEM Groupe naval d’essais et de mesures 
[DCE] [Brest, Franţa] 
GNST Glossary of Naval Ship Types 
GNTC Girls’ Nautical Training Corps [Marea 
Britanie] 
GOCRM General Officer Commanding, Royal 
Marines [Marea Britanie] 
GODAE Global Ocean Data Assimilation 
Experiment  
GOEZS Global Ocean Euphotic Zone Study 
[Department of Earth and Planetary Sciences, 
Johns Hopkins University] [Baltimore, SUA] 
GOFAR Global Ocean Floor Analysis and 
Research Project [NAVOCEANO] [SUA]  
GOFS Global Ocean Flux Study 
GOIN State Oceanographic Institute [State 
Committee on Hydrometeorology] [Rusia] 
GOOS Global Ocean Observing System 
[UNESCO] [Paris, Franţa]. 
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FESTIVITATE DE ABSOLVIRE LA ACADEMIA NAVALĂ 
“MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 Ceremonia de absolvire a promoției 2014 
“Constantin Brâncoveanu 300” de ingineri  
militari şi civili, precum şi de maiștri militari de 
marină a avut loc pe data de 30 iulie, începând cu 
ora 10.00, la Academia Navală “Mircea cel  
Bătrân”. Această ceremonie a marcat, pentru cei 
181 absolvenți civili, 33 de absolvenți ai  
Facultăţii de Marină Militară şi 31 de absolvenți 
ai Şcolii Militare de Maiștri Militari a Forțelor 
Navale “Amiral Ion Murgescu”, încheierea  
pregătirii profesionale. Ofițerii militari vor  
începe, în perioada următoare, cursul de bază 
pentru prima funcție în cadrul Forțelor Navale 

Române, desfășurat la Școala de Aplicație a  
Forțelor Navale “Viceamiral Constantin  
Bălescu”. La acest important eveniment pentru 
absolvenții celor două instituții au fost invitați 
reprezentanți ai Ministerului Apărării Naționale, 
ai autorităţilor publice centrale şi locale,  
personalităţi ale vieții publice şi universitare  
constănțene, reprezentanți ai instituțiilor care îşi 
desfășoară activitatea în domeniul transportului 
naval şi al activităţilor portuare, reprezentanți ai 
asociațiilor cadrelor militare în rezervă şi în  
retragere, rude şi prieteni.  
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Domnule Ministru al Apărării Naționale, 
Domnule General, Șef al Statului Major  
General, 
Domnule Amiral Șef al Statului Major al  
Forțelor Navale, 
Dragi absolvenți, 
Distinşi invitaţi, 
 
 Vă mulţumim pentru onoarea pe care o  
faceţi Academiei Navale “Mircea cel Bătrân”  
fiind alături de noi, în anul dedicat sărbătoririi a 
60 de ani de învăţământ superior de marină, la 
momentul festiv care marchează absolvirea  
studiilor de licenţă și de masterat, precum şi  
înălțarea în gradul de aspirant a celor care au  
urmat cursurile secţiei militare. Felicitări,  
promoţia 2014! Mă bucur să ne vedem cu acest 
fericit prilej. Este punctul final a 4 ani de  
facultate, a 4 ani de cunoaştere, 4 ani în care am 
transformat relația student - profesor într-una de  
prietenie. Cu siguranţă că această zi va rămâne 
mereu în amintirea voastră datorită mândriei şi 
satisfacţiei pe care ştiu că le trăiţi, la sfârşitul 
poate, al celei mai frumoase perioade a vieţii 
voastre. Vă mărturisesc faptul că vă împărtăşesc 
sentimentele de emoţie pentru că, în urmă cu  
patru ani, nu doar voi vă aflaţi în faţa unui debut, 
ci şi eu, care începeam mandatul de rector al Aca-
demiei Navale „Mircea cel Bătrân”. De aceea şi 
pentru mine ziua de astăzi reprezintă un moment 
de evaluare şi, de ce nu, de reflecție și proiecţie a 
viitorului. În continuare, doresc să reliefez doar 
câteva dintre acţiunile importante pe care le-am 
parcurs împreună. Am iniţiat implementarea  
culturii calităţii tuturor proceselor derulate:  
educaţie, cercetare ştiinţifică, programe  
internaționale și de formare continuă,  
îndreptându-ne spre conceptul de calitate totală, 
esenţială pentru afirmarea identităţii şi rolului 
academiei în sistemul național de apărare și în 
industria maritimă naţională şi internaţională. În 
raportul său, prezentat după misiunea de evaluare 
instituţională, comisia Asociaţiei Universităţilor 
Europene menţiona - citez - „Academia Navală 
urmăreşte mai degrabă creşterea calităţii, decât 
creşterea în mărime sau a numărului de studenţi. 

Odată cu aceasta au apărut inovarea în planurile 
de învăţământ, în procesele de predare – învăţare 
şi în mediul educaţional” – am încheiat citatul. 
Aşa cum vă spuneam la începutul primului an de 
studiu, am urmărit ca formarea dumneavoastră să 
nu se limiteze la competenţe şi aptitudini, ci să 
asigure dezvoltarea capacităţii generale de  
gândire şi judecată independentă. Un tânăr care 
stăpâneşte bazele domeniului studiat şi care a  
învăţat să gândească şi să lucreze independent, îşi 
va găsi cu siguranţă drumul şi, în plus, va fi mai 
bine pregătit pentru a se adapta progresului şi 
schimbărilor. Având în vedere aprecierile primite 
de către mulți dintre voi de la universităţile  
partenere din străinătate, unde aţi studiat timp de 
un semestru sau unde aţi participat la sesiunile de 
comunicări ştiinţifice, de la comandanții navelor 
unde v-aţi efectuat stagiile de practică şi 
cunoscându-vă în calitate de cadru didactic,  
consider că acest deziderat a fost îndeplinit şi că 
vă veţi număra printre oamenii de valoare care 
vor perpetua prestigiul şcolii româneşti de  
marină. Însă, pentru a putea să accedeţi spre  
aspiraţiile pe care ştiu că le aveţi, studiul nu se 
opreşte aici. De acum încolo responsabilitatea va 
fi pe umerii voştri şi pentru a putea oferi soluţii 
optime va trebui să manifestaţi o sete continuă de 
cunoaştere şi perfecţionare. Am reuşit împreună 
atingerea unui alt obiectiv major cuprins în  
strategia de dezvoltare instituţională - creşterea 
vizibilităţii şi încurajarea mobilităţilor  
internaționale de studenţi şi cadre didactice. Din 
acest punct de vedere pot spune că sunteţi o  
promoţie deschizătoare a multor drumuri, 
referindu-mă la schimburile bilaterale cu  
Academiile Navale din Bulgaria, Polonia și  
Turcia, cu Escuela Naval Militar din Spania, cu 
Universitatea din Aalesund – Norvegia, cu  
Universitatea Maritimă Piri Reis din Istanbul, cu 
Universitatea din Ruse, toate desfășurate sub  
cupola programului european Erasmus. Aceste 
acţiuni vor continua şi se vor dezvolta pentru că 
începând cu anul universitar 2014 – 2015  
participăm la noul program educațional al  
Uniunii Europene, Erasmus+, care are idealuri și  

MESAJUL COMANDANTULUI (RECTORULUI) ACADEMIEI NAVALE 
“MIRCEA CEL BĂTRÂN”, ADRESAT LA 

FESTIVITATEA DE ABSOLVIRE A PROMOŢIEI 2014  
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SURSE DE INFORMARE ÎN DOMENIUL TRANSPORTURILOR NAVALE ŞI ŞTIINŢELOR MĂRII 
ACRONIME ŞI SIMBOLURI 

G Germanischer Lloyd [Germania] [societate de 
clasificare] [=GL] 
G-1 Personnel Section [Infanteria Marină a 
SUA] 
G-2 Military Intelligence Section [Infanteria 
Marină a SUA] 
G-3 Operations and Training Section [Infanteria 
Marină a SUA] 
G-4 Logistics Section [Infanteria Marină a SUA] 
GABEX Georgia Bight Experiment 
GAGE Guiana Abyssal Gyre Experiment 
GALE Genesis of Atlantic Lows experiment 
GARF Guam Acoustic Range Facility 
GARP Global Atmospheric Research Program 
[WMO - ICSU] 
GATE Garp Atlantic Tropical Experiment 
[WMO - ICSU] 
GC Code Code for the Construction and 
Equipment of Ships Carrying Liquefied Gases in 
Bulk [convenţie IMO] 
GCBS General Council of British Shipping 
[Marea Britanie] [în prezent: Chamber of 
Shipping] 
GCFI Gulf and Caribbean Fisheries Institute 
[Miami, SUA] 
GCFRC Gulf Coastal Fisheries Research Center 
[NMFS] [SUA] 
GCHC Gulf Coast Hydroscience Center 
[National Space Technology Laboratories 
Station] [SUA] 
GCN Groupement de la construction navale 
GCNS Glasgow College of Nautical Studies 
[Glasgow, Marea Britanie] 
GDC Global Drifter Center [AOML] [Miami, 
SUA] 
GDDD Geographical Data Description Directory 
GDSIDB Global Digital Sea Ice Data Bank 
GEAOM Groupe école d’application des 
officiers de marine  
GEBCO Joint IOC/IHD Guiding Committee for 
the General Bathymetric Chart of the Oceans 
[Sidlesham, Marea Britanie] 
GECM Groupe des écoles du commissariat de la 
marine 
GEEM Groupe des écoles d’énergie de la marine 
GEEP Group of Experts on Effects of Pollutants 
[IOC/IMO/UNEP] 
GE-GLOSS Group of Experts on the Global Sea-

level Observing System [IOC] 
GEM Groupe d’études du merou 
GEMIM Group of Experts on Marine 
Information Management [IODE] 
GEMS Global Environment Monitoring System 
[UNEP] 
GENEMA Groupement d’exportation de navires 
et d’engins de mer en acier [Paris, Franţa] 
GEODYME Geochemistry and Dynamics of the 
Mediterranean [proiect MTP] 
GEOECOMAR (GeoEcoMar) Institutul 
Naţional de Geologie şi Ecologie Marină 
[Bucureşti, Constanţa] 
GE-OPC Group of Experts on Ocean Processes 
and Climate [IOCARIBE] 
GEOSECS Geochemical Ocean Sections Study 
[SIO] 
GEOSS Integrated Geophysical Survey System 
[NAVOCEANO] 
GEOSTAR Geophysical and Oceanographic 
Station for Abyssal Research 
GE-RCDS Group of Experts on Responsible 
National Oceanographic Centers and Climate 
Data Services [IODE] 
GERDSM Groupe d’études et de recherches en 
detection sous-marine [STCAN] [Toulon, Franţa] 
GERMA Groupe d’étude des resources 
maritimes [Université du Quebec a Rimouski] 
[Canada] 
GERS Groupe d’études et de recherches sous-
marines [forţele navale ale Franţei] 
GESAMP Joint Group of Experts on the 
Scientific Aspects of Marine Environmental 
Pollution [ICSU] [grupul include experţi din 
UNESCO-IOC, ONU, UNEP, FAO, IMO, WMO, 
WHO şi IAEA] [Londra, Marea Britanie] 
GESMA Groupe d’études sous-marines de 
l’Atlantique [STCAN] [forţele navale ale 
Franţei] [Brest] 
GESMAT Groupe des sous-marins d’attaque de 
l’Atlantique [Brest, Franţa]  
GETEN Hellenic Navy Research and 
Development Center 
GFCM General Fisheries Council for the 
Mediterranean [FAO] [Roma, Italia] 
GFDL Geophysical Fluid Dynamics Laboratory 
[ERL] 
GHCC Global Hydrology and Climate Center 
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SPORT 

CUPA MIRCEA  
 În perioada 16.10 - 17.11 a.c., Academia 
Navală “Mircea cel Bătrân” organizează Cupa 
MIRCEA, ediția a III-a, la volei, baschet, 
handbal, natație, competiție sportivă ce îi are ca 

protagoniști pe studenții militari şi civili din anul 
I din cadrul Facultăţii de Inginerie Marină şi 
Facultăţii de Navigație şi Management Naval. 
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mai înalte. Iar marinarii știu că idealurile, ca și 
stelele, nu pot fi atinse, dar te ghidează cu  
siguranță, pe drumul tău. În calitate de stat  
membru NATO am organizat o serie de proiecte 
culturale şi educaţionale în colaborare cu  
contingentul Black Sea Rotational Force 14 de la 
Baza Mihail Kogălniceanu şi cu universităţi din 
Statele Unite ale Americii. Prin programul  
Interculturalitate și Competență Lingvistică, 
ajuns la cea de-a treia ediţie, aţi avut ocazia de a 
vă perfecţiona cunoștințele și abilitățile de a vorbi 
în limba engleză, instruindu-vă alături de cadeţii 
americani într-un mediu inter-cultural. Pe timpul 
stagiului de practică de la bordul navei şcoală 
Mircea aţi făcut parte din echipajul care a  
reînnodat o mai veche tradiţie a marinarilor  
români – alături de un sobor de preoţi aţi făcut o 
incursiune spirituală la schitul românesc 
Prodromu – Muntele Athos. Pentru că am  
menţionat nava şcoală Mircea, nu pot să nu  
subliniez faptul că în acest an nava a aniversat 75 
de ani de la intrarea în serviciul Marinei Române, 
prilej cu care a fost din nou decorată de către  
președintele României. În cinstea acestei  
celebrări, Mircea a participat la prima regată  
organizată în Marea Neagră – Black Sea Tall 
Ships Regatta 2014. Doresc să mulţumesc tuturor 
celor care ne-au sprijinit, inclusiv distinșilor 
noștri invitați aici de față, personal Ministrului 
Apărării Naționale, care au făcut posibilă  
participarea navei şcoală Mircea la acest  
eveniment unic până în prezent. Ne-am armonizat 
eforturile şi am reuşit să fim singura instituţie de 
învăţământ superior din Constanţa dintre cele  
zece universități românești incluse în clasamentul 
realizat de Uniunea Europeană, U-Multirank, care 
se bazează pe cinci domenii-cheie: performanţa 
în cercetare, calitatea procesului de învăţământ, 
orientare internaţională, succes în transferul de 
cunoştinţe şi implicarea regională. 
 
Dragi absolvenți, 
 Mă simt înconjurat de ochii voștri  
întrebători, nesiguri, dar plini de speranţă în  

viitor. În același timp sunt convins că la întâlnirea 
de 10 ani de la terminarea facultății profesorii 
dumneavoastră vor simți stabilitatea, fermitatea si 
împlinirea care impulsionează o promoţie după 
10 de ani de activitate. Drumul acesta nu-i deloc 
ușor motiv pentru care îmi permit să vă sugerez 
câteva direcții de acțiune ce pot fi luate în calcul. 
În primul rând nu încercați să conjugați verbul 
“a avea” înaintea verbului “a fi”. Oricum nu veți 
putea ajunge printre cei mai bogați 10 oameni din 
lume pentru simplul motiv că niciunul dintre ei 
nu a absolvit o facultate. Implicaţi-vă în realitatea 
înconjurătoare, din toate perspectivele:  
profesionale, economice, psihologice, morale. Nu 
încetați să visați şi nu precupețiți nimic pentru a 
vă îndeplini visele. Puneți întotdeauna pe primul 
plan familia, înaintea oricărei alte opțiuni, nu  
încetați să învățați, căci, după cum spunea Alvin 
Toffler, analfabetul secolului XXI nu va fi cel 
care nu știe să citească sau să scrie, ci va fi cel 
care nu va ști să învețe continuu. Nimic nu este 
imposibil, cu condiția să vrei. Așadar, dragi  
studenți, luptați pentru ceea ce considerați că  
trebuie să deveniți, noi v-am oferit armele –  
armele cunoașterii. Doresc să împărtășesc acest 
moment de bucurie cu familiile și prietenii  
dumneavoastră și să le mulțumesc pentru suportul 
pe care vi l-au oferit în acești 4 ani și sper ca 
mândria pe care o simt astăzi să o simtă în fiecare 
zi de acum încolo pentru împlinirile și realizările 
viitoare. Mulțumesc colegilor mei din corpul  
profesoral pentru profesionalismul, răbdarea,  
pasiunea și altruismul cu care împărtășesc  
cunoștințele lor promoțiilor de studenți ai  
Academiei Navale. În încheiere, doresc să vă  
asigur că Academia Navală își dedică toată  
energia și resursele pentru desfășurarea unor  
programe de studii care să contribuie, în cele din 
urmă, la bunăstarea socio-economică individuală, 
a absolvenților înșiși, dar și la nivel național și 
european. Vă felicit pentru munca depusă și  
rezultatele obținute de-a lungul studenției în  
Academia Navală Mircea cel Bătrân și vă urez să 
fiți cel puțin la fel de înțelepți și de creatori de 
valoare  precum patronul  promo ț ie i  
dumneavoastră, sfântul domnitor martir  
Constantin Brâncoveanu! 
 
 

VIVAT! CRESCAT! FLOREAT! 
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STAGIU DE PREGĂTIRE 
PE NAVA ŞCOALĂ POLONEZĂ WODNIK  

 Timp de o lună, studenții militari Andrei 
ZAMFIR şi George-Marius UNGUREANU din 
cadrul Facultăţii de Inginerie Marină au  
participat la un stagiu de pregătire la bordul navei 
școală Wodnik, aparținând Marinei Militare  
poloneze. Pe timpul stagiului, studenții  
Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” s-au  
integrat total în echipajul cadeților polonezi,  
executând pregătire teoretică, practică şi carturi 
pe puntea de comandă. De asemenea, studenții 

români au participat la activitățile educaționale, 
de instruire profesională şi sociale oferite de  
partenerul polonez, ridicându-se la un înalt nivel 
de pregătire în domeniul marinăresc. Până la 
acostarea în portul de dislocare permanentă,  
Gdynia, nava a efectuat două escale, în Gibraltar 
şi Reykjavik. Activitatea se încadrează în  
cooperarea îndelungată între cele două instituții 
de învățământ de marină, în domeniul  
educațional.  

 

47 

SPORT 

CUPA FARUL 
Studenții Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” la deschiderea Campionatului Naţional de Gimnastică 

şi Aerobic ce a avut loc în perioada 18-19 octombrie 2014 la Casa de Cultură din Constanţa 
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EVENIMENT 

COLINDĂM, COLINDĂM IARNA! 
 Sărbătorile Crăciunului şi Anului Nou să vă aducă tot ce-i mai bun pe lume, multă iubire, 
sănătate, fericire şi prosperitate. 
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STUDENŢI ROMÂNI ÎN PRACTICĂ 
PE TCG C.G. HASANPASA, TURCIA 

 Studenții Marius ISCRU şi Cătălina CUCU 
din cadrul Academiei Navale “Mircea cel  
Bătrân”, Facultatea de Inginerie Marină, au  
participat la un stagiu de pregătire ce s-a  
desfăşurat în perioada 09 iulie-10 august 2014, pe 
nava școală TCG C.G. Hasanpasa ce aparține 
Academiei Navale din Turcia. Participarea  
studenților români se înscrie în strategia de  
creștere a calităţii în educația şi formarea  

ofițerilor de marină, oferindu-le acestora  
oportunitatea de a acumula experiență în lucru în 
mediul multinațional şi de a intra în contact cu 
cultura militară şi socială ale ţărilor partenere 
NATO. Prin această participare se confirmă  
bunele relații între cele două academii bazate pe 
obiectivele comune şi pe compatibilitatea  
profesională în domeniul învățământului de  
marină. 
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DESCHIDEREA ANULUI UNIVERSITAR 2014-2015  

 Academia Navală “Mircea cel Bătrân” a or-
ganizat miercuri, 1 octombrie, ora 09.00  
festivitatea de deschidere a anului universitar 2014
-2015. Debutul anului de învățământ reprezintă, 
pentru o nouă generație de studenți militari şi  
civili, începutul de drum în profesia de ofițer-
inginer de marină, astfel încât, printr-o temeinică 
pregătire teoretică şi practică, la sfârșitul anilor de 
studii, bobocii de astăzi să se alăture cu mândrie 
profesioniștilor din domeniul naval. În acest an 
universitar, cursurile Academiei Navale “Mircea 
cel Bătrân” vor fi frecventate de peste 2000 de  
studenți şi cursanți, în cadrul celor 13 programe de 
studii de licență şi de masterat, acreditate de către 
Agenția Română de Asigurare a Calităţii în  
Învățământul Superior. La ceremonie au fost  

invitați să participe reprezentanți ai Ministerului 
Apărării Naționale, personalităţi ale vieții publice 
şi universitare constănțene, reprezentanți ai  
autorităţilor din domeniul naval, rude şi prieteni ai 
studenților. 
 Academia Navală “Mircea cel Bătrân” este 
continuatoarea tradiției învățământului de marină 
început în 1872 la Galați pentru prima dată în  
forma instituţională. Anul acesta, pe 17 noiembrie  
s-au sărbătorit 142 de ani de învățământ de marină 
în România. Academia Navală “Mircea cel Bătrân” 
este o instituție de învățământ tehnic superior,  
evaluată de către Agenția Română de Asigurare a 
Calităţii în Învățământul Superior cu calificativul 
“GRAD DE ÎNCREDERE RIDICAT”. 
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OFERĂ O ŞANSĂ 
 În preajma sărbătorilor de iarnă, studenții 
Academiei Navale “Mircea cel Bătrân”, membri 
ai Asociației Studenților, au inițiat proiectul 
intitulat „Oferă o șansă”. Campania s-a 
desfăşurat în perioada 18 noiembrie - 4 
decembrie 2014 şi a constat în donarea de sânge 
la Centrul Regional de Transfuzii Constanţa. 
Bonurile valorice obținute din donare au asigurat 
o zi fericită copiilor din Centrul de Primire a 

Copilului în Regim de Urgenţă Constanţa. Pe 
data de 6 decembrie, copiii însoțiți de studenții 
Asociației Academiei Navale au vizitat Nava 
Școală “Mircea”, Muzeul de Marină, Acvariul, au 
mers la cinema şi au primit pachete cu dulciuri. 
De asemenea, proiectul „Oferă o șansă” îşi 
propune să ajute la depășirea deficitului de sânge 
cu care se confruntă spitalele constănțene.  
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EXPERIENŢA ERASMUS+  
 Academia Navală “Mircea cel Bătrân” a 
organizat joi, 27 noiembrie 2014, în Aula 
“Viceamiral Ion Coandă”, ora 11.45, “Ziua 
ERASMUS+”, activitate anuală unde se întrunesc 
studenții care au beneficiat de granturile 
programului ERASMUS+ cu candidații la acest 
program educațional european. Participanții şi-au 
împărtășit experiențele de bună practică de pe 
timpul plasamentelor la companiile de transport 

maritim din Europa şi a studiilor desfășurate în 
universitățile partenere. De asemenea, studenții 
de la Universitatea Piri Reis din Istanbul care 
studiază, prin acest program, în Academia Navală 
“Mircea cel Bătrân” au prezentat detalii despre 
studiile oferite în cadrul universităţii lor, iar 
coordonatorii evenimentului au prezentat 
perspectivele şi oferta pentru semestrul al II-lea al 
acestui an universitar.  
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MESAJUL COMANDANTULUI (RECTORULUI) ACADEMIEI 
NAVALE “MIRCEA CEL BĂTRÂN” ADRESAT CU OCAZIA 

DESCHIDERII ANULUI UNIVERSITAR 2014 - 2015  
Domnule amiral, 
Doamnelor şi domnilor profesori, 
Dragi studenţi, 
Stimați invitaţi, 
 
 Împărtăşim din nou bucuria şi speranţele 
unui nou început. Astăzi, în prag de Brumărel, 
participăm împreună la deschiderea anului 
universitar 2014 - 2015, al 142-lea an de 
învăţământ românesc de marină şi al 60-lea de 
învăţământ superior de specialitate. Academia 
Navală “Mircea cel Bătrân”, după ce în iulie a 
urat “la revedere” absolvenţilor ei, îşi deschide 
acum porţile pentru începerea unui nou ciclu de 
educaţie şi formare în domeniul maritim. Marea a 
oferit dintotdeauna zonele propice dezvoltării 
economice, sociale şi culturale ale popoarelor 
care s-au încumetat să descopere şi să dezvolte 
tehnologiile industriei maritime în general. 
Şcoala noastră, o instituţie de învăţământ 
superior şi cercetare ştiinţifică, se află permanent 
în avangarda educaţiei viitorilor ofiţeri de marină 
comercială şi militară. Sărbătorirea, astăzi, a 
începutului de an universitar, ne oferă ocazia de a 
evalua progresele realizate până acum, dar şi să 
privim spre viitor, către perspectivele de 
dezvoltare a formării profesioniştilor marinari. 
După cum bine ştiţi, Strategia Europa 2020 pune 
un accent deosebit pe dezvoltarea educaţiei 
tinerilor şi pe ocuparea forţei de muncă, priorităţi 
pe care şi România şi le-a însuşit, ca membră a 
marii familii europene. În consecinţă, sau chiar 
anticipând aceste imperative, Academia Navală 
„Mircea cel Bătrân” a început să aplice reforme 
manageriale şi de utilizare a resurselor umane şi 
materiale din care să rezulte ofiţeri şi manageri 
de marină de un înalt nivel profesional, dar şi 
moral. Investind în calitate, Academia Navală 
investeşte în oameni, identificându-se cu Alma 
Mater, acea mamă iubitoare pentru toţi cei pe 
care i-a hrănit spiritual. Prin efortul lor susţinut şi 
prin îndrumarea cadrelor didactice, studenţii 
noştri capătă competenţele profesionale care îi 
propulsează spre o profesie de onoare şi 
respectată. În acelaşi timp, absolvenţii noştri 

devin lideri responsabili atât la locul de muncă, 
cât şi în familiile lor, în societatea românească şi 
cea europeană.  
 
Dragi studenţi de anul întâi, 
 Porniţi astăzi pe un drum nou, care vă va 
călăuzi către devenirea dumneavoastră 
profesională şi personală. Pe perioada studiilor în 
Academia Navală, între a fi şi a avea, verbul 
definitoriu pentru dumneavoastră este a fi. Adică 
a fi dedicat, a fi sârguincios, a fi un bun 
receptacul al cunoştinţelor pe care profesorii 
voştri vi le vor transmite, adică într-un cuvânt, a 
fi responsabil şi de încredere. Odată ce veţi fi, 
veţi şi avea întreaga răsplată cuvenită. 
Mulţumirea de sine pentru lucrul bine făcut, 
respectul semenilor şi realizările personale vor 
constitui averea dumneavoastră. Vă felicit aşadar 
pentru alegerea făcută şi vă îndemn să purcedeţi 
cu hotărâre la elevarea dumneavoastră către o 
profesie nobilă. Academia Navală vă oferă toate 
condiţiile necesare. 
Viaţa de student în Academia Navală “Mircea cel 
Bătrân” are trei atribute definitorii: 
TRADIŢIE, PROFESIONALISM, AVENTURĂ. 
Dacă am ţine seama numai de aceste 
caracteristici, tot putem descrie ceea ce simte un 
absolvent al acestei şcoli, la începutul carierei 
sale în industria maritimă sau în Marina Militară. 
Ceea ce vă oferim noi, în primul rând, este 
garanţia unei pregătiri profesionale şi personale 
de excepţie. Experienţa şi motivaţia cadrelor 
didactice, infrastructura modernă, strategia de 
dezvoltare privind mereu înspre viitor, toate 
determină ca această şcoală să fie un organism 
viu, plin de energie, cu care să infuzeze pe toţi 
cei care studiază aici. Orele petrecute în sălile de 
curs, laboratoare şi simulatoare vă vor arăta că se 
pot acumula nenumărate cunoştinţe într-un mod 
interactiv, antrenant, eficient. Apoi activităţile 
practice pe ambarcaţiunile şi navele de 
antrenament, sprijinite de un întreg complex de 
facilităţi sportive, dau posibilitatea descătuşării 
energiei tinereşti a viitorilor marinari.  
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LIDERII VIITORULUI 

 Doi studenți militari din anul IV, Paul  
DAMIAN şi Radu-Emanuel CHISCARIU au  
participat la un modul educațional intitulat 
“Leadership & Agility in Complex  
Environments” organizat de Academia Forțelor 
Aeriene din Pozzuoli, Italia, în perioada 6-10 oc-
tombrie 2014. Alături de cadeții români au fost 

prezenți cadeți din instituțiile militare de învăță-
mânt superior aparținând tuturor categoriilor de 
forţe din Italia, Cehia, Franța, Grecia, Germania, 
Polonia, Portugalia, Olanda şi Spania. Proiectul 
realizat de studenții români în cadrul modulului a 
fost apreciat şi premiat cu locul II.  

Academia este o mare echipă, o mare familie în 
care tinerii sau mai vârstnicii studenţi învaţă îm-
preună nu neapărat pentru şcoală, ci pentru viaţă. 
Nu în ultimul rând, gândiţi-vă că datorită  
programelor europene ale Academiei Navale veţi 
putea studia sau călători pe tot mapamondul, 
pregătindu-vă pentru o viaţă plină de travaliu, dar 
şi de satisfacţii pe care alte profesii nu le pot 
oferi. Gaudeamus igitur, aşadar, toţi cei care  

suntem uniţi în pasiunea pentru mare şi fluviu în 
datoria de a ne apăra ţara şi în dorinţa de a duce 
mai departe, cu acelaşi profesionalism şi  
dedicaţie, valorile Academiei Navale „Mircea cel 
Bătrân”, această şcoală de cea mai bogată  
tradiţie! 
 

Vă mulţumesc şi vă doresc Mult Succes! 
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ZIUA PORŢILOR DESCHISE 
“142 DE ANI DE ÎNVĂŢĂMÂNT DE MARINĂ” 

 Pe o vreme nu tocmai prielnică, 
aproximativ 300 de elevi ai liceelor constănțene 
au vizitat Academia Navală “Mircea cel Bătrân” 
în cadrul Zilei Porților Deschise - 142 de ani de 
învățământ de marină. Tinerii au avut ocazia să 
viziteze infrastructura academiei ce cuprinde 
laboratoare şi simulatoare de ultimă generație, să 
interacționeze cu studenții şi cadrele didactice din 
academie, să primească informații despre oferta 

educațională pentru anul universitar 2015-2016. 
De asemenea, elevii claselor a XII-a au fost 
informați că pot beneficia de pregătire gratuită la 
matematică, conform tematicii examenului de 
Bacalaureat. Elevii din instituțiile de învățământ 
dobrogene au fost entuziasmați, curioși si 
interesați de tot ceea ce academia navală le poate 
oferi, precum şi de profesia de ofițer de marină. 
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ARMATA - O ŞCOALĂ ALTFEL 
 De Ziua Armatei României, 25 
octombrie, în cadrul proiectului ARMATA - O 
ŞCOALĂ ALTFEL studenții Academiei Navale 
“Mircea cel Bătrân” au prezentat oferta 

educațională pentru anul universitar 2015-2016 şi 
au organizat jocuri marinărești în cadrul 
standului, din centrul comercial Maritimo 
Shopping Center din Constanta.  
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ERASMUS +  
 Noul program interuniversitar al Comisiei 
Europene denumit ERASMUS + a adus în 
Academia Navală “Mircea cel Bătrân” șase 
studenți de la Universitatea Piri Reis din Istanbul. 

Pe durata primului semestru, cadeții de anul II au 
studiat disciplinele specializării Electromecanică 
în cadrul Facultăţii de Inginerie Marină. 

ACADEMIA NAVALĂ “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
“142 DE ANI DE ÎNVĂŢĂMÂNT DE MARINĂ” 

 Pe 17 noiembrie s-au sărbătorit 142 de ani 
de la data semnării actului prin care a luat ființă 
prima instituție de învățământ a Marinei Militare, 
Școala Flotilei de la Galați, actuala Academie 
Navală “Mircea cel Bătrân”. Pentru a marca 
împlinirea a 142 de ani de învățământ de marină, 
în perioada 10-18 noiembrie, s-au organizat o 
serie de manifestări științifice şi culturale din care 
amintim: simpozionul “Puntea dintre generații - 
Bune Practici”, seminarul “Formarea ofițerului de 
marină militară în contextul noilor transformări în 
Forțele Navale”, prezentarea programului 
ERASMUS+, expoziția de carte “Dascăli de ieri 
şi de azi”, lansarea cărţii “Meteorologia marină. 
Navigația meteorologică”, concursuri şi expoziții 

de creații artistice - grafică şi fotografie cu titlul 
“Peisaje marine şi Toamna la malul mării”, 
organizate de Asociația Studenților Academiei 
Navale. Seria manifestărilor a culminat, marți, 18 
noiembrie, cu festivitatea “Academia Navală 
“Mircea cel Bătrân“, 142 de ani de învățământ de 
marină”, în Aula Magna a instituției de 
învățământ. În cadrul evenimentului au avut loc 
prezentări de carte, decernări de premii la 
concursurile organizate de Asociația Studenților 
Academiei. Un astfel de moment este un bun 
prilej de a aminti atât realizările academiei, cât şi 
planurile pentru viitor. Activitatea s-a încheiat cu 
un program artistic oferit de studenții academiei. 



 

12 

 

ÎNVĂŢĂMÂNT UNIVERSITAR 

MESAJUL ŞEFULUI STATULUI MAJOR AL 
FORŢELOR NAVALE ADRESAT CU 

PRILEJUL ZILEI ACADEMIEI NAVALE 
“MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 
 Aniversarea Zilei Academiei Navale 
“Mircea cel Bătrân” şi împlinirea, pe data de 17 
noiembrie 2014, a 142 de ani de frumoase şi 
bogate tradiții în învățământul de marină, îmi 
oferă plăcutul prilej de a vă adresa, în numele 
comenzii Statului Major al Forțelor Navale, un 
călduros salut camaraderesc. Devenirea Marinei 
Române este istoricește marcată şi susținută de 
Academia Navală “Mircea cel Bătrân” care, în 
timp, începând cu Școala Flotilei, înființată prin 
Decizia Ministerului de Război nr.15 din 17 
noiembrie 1872, şi-a onorat cu cinste nobila 
misiune de formare a ofițerilor destinați Forțelor 
Navale şi Marinei Civile Române. Drumul 
parcurs de această prestigioasă instituție a 
Armatei noastre, cunoscută şi recunoscută prin 
tradiție, valoare şi eficienţă atât pe plan național, 
cât şi pe plan internațional, se împletește cu 
destinul strălucit al unor oameni legați cu trup şi 
suflet de mare, care au slujit-o cu devotament  
de-a lungul timpului. Evocarea la acest moment 
aniversar a memoriei lor, este o datorie de onoare 
pentru noi cei de astăzi, cinstindu-i în acest fel 
pentru prinosul de abnegație şi dăruire în zidirea 
edificiului trainic şi strălucit pe care îl reprezintă 
tradiționala școală a marinăriei românești. 
Permanenta deschidere spre lume a Academiei 
Navale “Mircea cel Bătrân”, ancorarea puternică 
în viața academică națională, schimburile de 
experiență, proiectele de cercetare comune, 
realizate cu instituții similare de învățământ din 

ţară şi de peste hotare au avut şi au efecte 
benefice asupra activității didactice şi științifice. 
De asemenea, toate acestea s-au reflectat şi se 
reflectă în calitatea produsului finit al instituției: 
ofițeri de marină capabili să contribuie la bunul 
mers al organismului militar şi al domeniului 
transporturilor navale. În ultimii ani, sarcinile 
Academiei Navale au crescut şi s-au diversificat, 
conducerea instituției, personalul didactic şi 
studenții trebuind să treacă la o nouă abordare a 
procesului de învățământ în scopul 
compatibilizării acestuia cu orientările naționale 
şi euro-atlantice, adaptării ofertei educaționale la 
cerințele pieței forței de muncă şi ale 
beneficiarilor, dezvoltării activității de cercetare 
științifică şi orientării ei spre problemele militare 
şi socio-economice actuale. Îmi exprim deplina 
încredere că, prin dăruire şi profesionalism, veți 
onora în continuare tradiția şi renumele de care 
vă bucurați, creând un mediu academic bazat pe 
un parteneriat responsabil cu studenții şi cu întreg 
personalul academiei, asigurând condițiile pentru 
îndeplinirea calitativă a tuturor standardelor de 
referință, specifice învățământului universitar. Cu 
prilejul Zilei Academiei Navale “Mircea cel 
Bătrân”, doresc să adresez cele mai sincere şi 
calde felicitări conducerii instituției, valorosului 
corp profesoral şi tinerilor noștri studenți, 
împreună cu urârile de împlinire a aspirațiilor 
profesionale, multă sănătate dumneavoastră şi 
familiilor dumneavoastră, prosperitate şi putere 
de muncă. 

BUN CART ÎNAINTE! 
ŞEFUL STATULUI MAJOR AL FORŢELOR 

NAVALE, Contraamiral Dr. Alexandru MÎRŞU 
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ZIUA PORŢILOR DESCHISE  
 În cadrul proiectului ARMATA - O 
ŞCOALĂ ALTFEL ajuns la a treia ediție şi inițiat 
de către Ministerul Apărării Naționale, Academia 
Navală “Mircea cel Bătrân” a desfășurat Ziua 
Porților Deschise, vineri, 24 octombrie 2014. 
Elevii din instituțiile de învățământ dobrogene au 
fost entuziasmați, curioși şi interesați de tot ceea 
ce academia navală constănțeană le poate oferi, 

precum şi de profesia de ofițer de marină. Tinerii 
au avut ocazia să viziteze infrastructura 
academiei ce cuprinde laboratoare şi simulatoare 
de ultimă generație, să interacționeze cu studenții 
şi cadrele didactice din academie, să primească 
informații despre oferta educațională pentru anul 
universitar 2015-2016 şi să viziteze Nava Școală 
MIRCEA din portul militar.  
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CONCURS DE ISTORIE DE ZIUA ARMATEI ROMANE  
 Miercuri, 22 octombrie, studenții militari şi 
civili au desfășurat, în Aula “Viceamiral Ion 
Coandă” un concurs de istorie. Evenimentul se 
înscrie între manifestările prin care Asociația 
studenților din Academia Navală “Mircea cel 
Bătrân” marchează Ziua Armatei, 70 de ani de la 

eliberarea nord-estului Transilvaniei şi 100 de ani 
de la izbucnirea Primului Război Mondial. Juriul 
format din doamna Dr. Mariana PĂVĂLOIU, lt. 
col. Lucian POPA şi maior Marius IGNAT-GUY 
a deliberat şi i-a premiat pe cei mai buni studenți.  
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DEPUNEREA JURĂMÂNTULUI MILITAR 
LA ACADEMIA NAVALĂ “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 Ceremonia de depunere a jurământului 
militar de către studenții Academiei Navale 
“Mircea cel Bătrân” şi elevii Şcolii Militare de 
Maiștri Militari a Forțelor Navale “Amiral Ion 
Murgescu” a avut loc vineri, 24 octombrie, 
începând cu ora 12.00. Depunerea Jurământului 
militar reprezintă un pas important în viața oricărui 
militar, consfințind legământul faţă de patrie şi 
simbolizând pentru studenții şi elevii anului I 
primirea în rândurile ostașilor români. Viitorii 
ofițeri şi maiștri militari ai Forțelor Navale au rostit 
legământul faţă de ţară în prezenţa reprezentanților 
conducerii Ministerului Apărării Naționale şi ai 
Forțelor Navale, comandanților de mari unităţi şi 
unităţi, membrilor asociațiilor şi ligilor de marină, 
cadrelor militare în rezervă şi retragere, dar şi a 
părinților, rudelor şi prietenilor. Academia Navală 
“Mircea cel Bătrân” este o instituție de învățământ 
superior de marină emblematică din Dobrogea, 

care de-a lungul a 142 de ani de existenţă şi-a 
demonstrat valoarea în domeniul formării de ofițeri 
de marină, specialiști şi oameni de valoare în 
acelaşi timp. Academia Navală este o instituție 
publică de învățământ superior politehnic, 
subordonată Ministerului Apărării Naționale 
(M.Ap.N.), acreditată instituțional de ARACIS cu 
calificativul “GRAD DE ÎNCREDERE 
RIDICAT”.  
 Școala Militară de Maiștri Militari a Forțelor 
Navale “Amiral Ion Murgescu” este o instituție 
militară de învățământ de nivel postliceal care are 
misiunea de a pregăti personalul necesar Forțelor 
Navale precum şi altor beneficiari în vederea 
întrebuinţării, întreținerii, administrării şi reparării 
armamentului, tehnicii şi a altor materiale din 
înzestrare, asigurând, totodată, competenţele de 
leadership necesare pentru gradele superioare de 
maistru militar.  
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ÎNVĂŢĂMÂNT UNIVERSITAR 

ANTRENAMENT TACTIC ROMÂNO-BULGAR LA  
ACADEMIA NAVALĂ “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 În perioada 8-12 decembrie, o echipă mixtă 
româno-bulgară formată din studenți militari de 
anul IV ai Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” 
şi Academiei Navale “Nikola Vaptsarov” din 
Varna, Bulgaria, au desfășurat un antrenament 
tactic complex la simulatorul integrat de 
navigație şi simulatorul tactic. Exercițiile incluse 
în scenariile de instruire au drept scop 
aprofundarea deprinderilor de tactică navală ale 
viitorilor ofițeri români şi bulgari, conform 
procedurilor NATO. 

 Acțiunea reprezintă faza a II-a din cadrul 
antrenamentului tactic româno-bulgar, prima fază 
având loc la simulatoarele Academiei Navale 
“Nikola Vaptsarov” în perioada 1-5 decembrie. 
 Academia Navală “Mircea cel Bătrân” şi 
Academia Navală “Nikola Vaptsarov” sunt 
parteneri tradiționali în multiple proiecte 
bilaterale şi europene în domeniile educațional şi 
de cercetare științifică. Acțiunile comune sunt 
mijloace fundamentale de integrare în Spațiul 
European al Învățământului Superior. 
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EVENIMENT 

FORŢELE NAVALE PARTICIPĂ LA A X-A EDIŢIE  
A TÂRGULUI DE CARTE “POLEMOS” 

 La Galeria Artelor a Cercului Militar 
Naţional a avut loc, în perioada 15-18 octombrie 
2014, cea de-a X-a ediție a Salonului de Carte 
“Polemos” “Istorie, Științe Politice, Securitate şi 
Apărare”, eveniment care se înscrie între 
manifestările prin care Editura Militară 
marchează Ziua Armatei, 70 de ani de la 
eliberarea nord-estului Transilvaniei şi 100 de ani 
de la izbucnirea Primului Război Mondial.  

Cu acest prilej, Statul Major al Forțelor Navale 
împreună cu Asociația Clubul Amiralilor au 
lansat cărțile “Veteranii marinei”, “70 de ani de 
la operația 60 de mii”, “Istoricul Navei Școală 
MIRCEA”, “Despre Intelligence...Altfel şi-n 
mai multe feluri” şi “Dimitrie Ştiubei”, la 
Salonul de Carte Polemos 2014 al Cercului 
Militar Naţional București. 
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FESTITIVITATEA DE DECERNARE A TITLULUI “DOCTOR 
HONORIS CAUSA” LA ACADEMIA NAVALĂ "NIKOLA 

VAPTSAROV" A BULGARIEI  
 Duminică, 14 septembrie 2014, la 
Academia Navală “Nikola Vaptsarov” a 
Bulgariei, a avut loc festivitatea de acordare a 
titlului “Doctor Honoris Causa” secretarului 
general al Organizației Maritime Internaționale, 
Koji Sekimizu. La ceremonie au participat, în 
calitate de invitați de onoare, rectorul Academiei 
Navale “Mircea cel Bătrân”, contraamiral dr. 
Vergil Chiţac şi prorectorul pentru programe şi 
relații internaționale, comandor dr. Octavian 
Tărăbuţă. Participarea delegației române la 
activitate este rezultat al parteneriatului şi bunei 
colaborări existente între cele două instituții de 
învățământ de marină. Ambele academii navale 
asigură studii de specialitate în domeniul maritim 
pentru studenți, cât şi cursuri de pregătire 
continuă şi perfecționare pentru ofițerii în 

activitate, conform reglementărilor Organizației 
Maritime Internaționale. 

*** 
 Secretarul general al organizației, Koji 
Sekimizu, este cel de-al șaptelea numit la 
începutul anului 2012, pentru un mandat de patru 
ani. Cu o experiență în domeniu de peste 35 de 
ani, secretarul general s-a implicat continuu în 
elaborarea procedurilor de implementare a 
regulilor internaționale privind siguranța 
portuară sau în domeniul sistemelor de 
identificare şi urmărire, arii de activitate regăsite 
şi în publicațiile sale. 
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PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 596 din data de 24.07.2014  

 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
conf.univ.Dr.ing. Dascălu Dumitru. După consultarea 
tabelului cu membrii Senatului universitar, domnul 
conf.univ.Dr.ing. Dascălu Dumitru informează că 
şedinţa este statutară (15/4). Domnul 
conf.univ.Dr.ing. Dascălu Dumitru prezintă 
membrilor Senatului  universitar ordinea de zi a 
şedinţei: 
1. Aprobarea Regulamentului BPC Erasmus +. 
Prezintă: PCC Caraiani Oana – Secretar BPC 
2. Aprobarea Metodologiei de întocmire a taxelor la 
specializările acreditate în regim cu taxă. 
Prezintă: Col. Bălulescu Lina – Contabil șef 
3. Aprobarea taxelor pentru vizarea jurnalelor de 
practică și pentru documentele ce fac obiectul copiilor 
oficiale ca urmare a cererilor în baza Legii 
nr.541/2001 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
4. Aprobarea Hotărârii AC-14-071 a CA referitoare la 
cifrele de școlarizare pentru anul universitar 2015-
2016. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
5. Aprobarea Planurilor de învățământ pentru 
specializările SUL seriile de școlarizare ce încep cu 
anul universitar 2015-2016. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didcatic 
6. Aprobarea rapoartelor de autoevaluare: 
a. Raport de autoevaluare instiutuțională 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didcatic 
b. Raport de autoevaluare la specializarea NTMF 
Prezintă: Lect.univ.Dr.ing. Alecu Toma – 
Coordonator program NTMF 
c. Raport de autoevaluare la specializarea EN 
Prezintă: Cdor. prof univ. dr.ing. Beazit Ali – 
Coordonator program EN 
d. Raport de autoevaluare la specializarea E 
Prezintă: Cpt.cdor.lect.univ.Dr.ing. Burlacu Paul – 
Coordonator program E/IFR 
7. Aprobarea Regulamentului SUL 2014 
Prezintă: Lt.cdor Bucur Marius – Şef Birou 
învăţământ şi managementul calităţii 
8. Aprobarea Regulamentului SUM  2014 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didactic 

9. Aprobarea Regulamentului de tutoriat 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – 
Decan FNMN 
10. Aprobarea Regulamentului CICOC 
Prezintă: Cpt.cdor. Dr.ing. Atodiresei Dinu – 
Prodecan FNMN 
11. Aprobarea Normelor de gestionare şi protecţie a 
resurselor şi a patrimoniului Academiei Navale 
“Mircea cel Bătrân” 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
12. Aprobarea Regulamentului Comisiei de etică al 
ANMB. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
13. Aprobarea Regulamentului de ordine interioară al 
ANMB. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
14. Aprobarea Regulamentului de funcționare al 
Relațiilor publice. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
15. Aprobarea propunerilor Consiliului Științific al 
ANMB  privind acreditarea Centrelor de Cercetare 
Științifică ale facultăților. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
16. Modificarea componenței Comisiei de etică 
universitară. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
17. Diverse 
 
Punctul 1 
1. Aprobarea Regulamentului BPC Erasmus +. 
Prezintă: PCC Caraiani Oana – Secretar BPC 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 2 
2. Aprobarea Metodologiei de întocmire a taxelor la 
specializările acreditate în regim cu taxă. 
Prezintă: Col. Bălulescu Lina – Contabil șef 
Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 3 
3. Aprobarea taxelor pentru vizarea jurnalelor de 
practică și pentru documentele ce fac obiectul copiilor 
oficiale ca urmare a cererilor în baza Legii 
nr.541/2001 
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Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
4. Aprobarea Hotărârii AC-14-071 a CA referitoare la 
cifrele de școlarizare pentru anul universitar 2015-
2016. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
5. Aprobarea Planurilor de învățământ pentru 
specializările SUL seriile de școlarizare ce încep cu 
anul universitar 2015-2016. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didactic 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
6. Aprobarea rapoartelor de autoevaluare: 
a. Raport de autoevaluare instituțională 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didactic 
b. Raport de autoevaluare la specializarea NTMF 
Prezintă: Lect.univ.Dr.ing. Alecu Toma – 
Coordonator program NTMF 
c. Raport de autoevaluare la specializarea EN 
Prezintă: Cdor. prof univ. dr.ing. Beazit Ali – 
Coordonator program EN 
d. Raport de autoevaluare la specializarea E 
Prezintă: Cpt.cdor.lect.univ.Dr.ing. Burlacu Paul – 
Coordonator program E/IFR 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 7 
7. Aprobarea Regulamentului SUL 2014 
Prezintă: Lt.cdor Bucur Marius – Şef Birou 
învăţământ şi managementul calităţii 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 8 
8. Aprobarea Regulamentului SUM  2014 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – 
Prorector didcatic 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 9 
9. Aprobarea Regulamentului de tutoriat 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – 
Decan FNMN 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 10 
10. Aprobarea Regulamentului CICOC 
Prezintă: Cpt.cdor. Dr.ing. Atodiresei Dinu – 
Prodecan FNMN 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 

Punctul 11 
11. Aprobarea Normelor de gestionare şi protecţie a 
resurselor şi a patrimoniului Academiei Navale 
“Mircea cel Bătrân” 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 12 
12. Aprobarea Regulamentului Comisiei de etică al 
ANMB. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 13 
13. Aprobarea Regulamentului de ordine interioară al 
ANMB. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 14 
14. Aprobarea Regulamentului de funcționare al 
Relațiilor publice. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 15 
15. Aprobarea propunerilor Consiliului Științific al 
ANMB privind acreditarea Centrelor de Cercetare 
Științifică ale facultăților. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 16 
16. Modificarea componenței Comisiei de etică 
universitară. 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se declară 
închisă. 
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VIZITA ŞEFULUI STATULUI MAJOR GENERAL 
AL REPUBLICII ELENE 

 Rectorul Academiei Navale “Mircea cel 
Bătrân” a primit miercuri, 27 august 2014, vizita 
şefului Statului Major General al Greciei, domnul 
general Mikhail Kostarakos, însoțit de şeful 
Statului Major General, domnul general 
locotenent Dr. Ştefan Dănilă şi şeful Statului 
Major al Forțelor Navale, contraamiral Dr. 
Alexandru Mîrşu. Pe durata întrevederii au fost 
prezentate misiunea, istoricul şi obiectivele 
Academiei Navale şi au fost analizate 

perspectivele de dezvoltare a relațiilor de 
colaborare dintre instituțiile similare de 
învățământ superior din cele două state. De 
asemenea, prin prezentarea comandorului Tiberiu 
Istrate delegația greacă s-a familiarizat cu profilul 
şi competenţele Centrului de Instruire, Simulare 
şi Evaluare. Vizita s-a încheiat cu o călătorie 
virtuală pe apele lumii la simulatorul integrat de 
conducere a navei. 
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DECRET DE DECORARE  
A ACADEMIEI NAVALE “MIRCEA CEL BĂTRÂN” 

 Președintele României, domnul Traian 
Băsescu, a semnat marți, 15 iulie a.c., decretul de 
decorare a Academiei Navale “Mircea cel 
Bătrân”. Astfel, cu prilejul aniversării a 60 de ani 
de învățământ militar superior de marină, în semn 
de înaltă apreciere pentru profesionalismul 
demonstrat de personalul didactic în pregătirea 

ofițerilor pentru flota militară şi civilă a 
României, domnul președinte Traian Băsescu a 
conferit Ordinul “Meritul pentru Învățământ în 
grad de Cavaler” Academiei Navale “Mircea cel 
Bătrân”. Decorarea a fost făcută la propunerea 
ministrului Apărării Naționale, domnul Mircea 
Duşa.  

REPORTAJ LA NAVA ŞCOALĂ “MIRCEA” 
 Luni, 11 august 2014, echipa Antena Stars a realizat un reportaj la Nava Școală “Mircea”. Aspecte 
de la pregătirea studenților Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” pentru Ziua Marinei Române.  

 

17 

 

INFOSENAT 

 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea 
Mihei. După consultarea tabelului cu membrii 
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informează că şedinţa este statutară 
(17/2). Preşedintele Senatului universitar, 
prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea Mihei prezintă 
membrilor Senatului universitar ordinea de zi a 
şedinţei: 
1. Aprobarea Regulamentului activității profesionale a 
studenților pentru anul universitar 2014-2015. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
2. Aprobarea reviziei 1 a PO 7.2-03 - Conformitate  
STCW din Manualul Calității. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
3. Aprobarea Hotărârii Consiliului de Administraţie 
Nr. AC-14-06D din data de 20.06.2014 referitoare la 
Comisiile de diplomă și de disertație. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
4. Informare asupra Hotărârii Consiliului de 
Administraţie Nr. AC-14-06E din data de 20.06.2014 
referitoare la Comisia de admitere. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
5. Informarea membrilor Senatului universitar asupra 
datelor CNERD privind admiterea în anul universitar 
2014-2015. 
Prezintă: Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful 
Secției Management Educațional 
6. Aprobarea modificărilor Metodologiei dezvoltării 
colecţiilor în Biblioteca Universitară “Comandor 
Eugeniu Botez”. 
Prezintă: PC Dragalina Sanda - Șef Bibliotecă 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez” 
7. Aprobarea modificărilor Regulamentului de 
organizare şi funcționare a Bibliotecii Universitare 
“Comandor Eugeniu Botez”. 
Prezintă: PC Dragalina Sanda - Șef Bibliotecă 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez” 
8. Aprobarea modificărilor Regulamentului 
utilizatorilor din Biblioteca Universitară “Comandor 
Eugeniu Botez”. 
Prezintă: PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez” 

9. Aprobarea modificărilor Regulamentului de ordine 
interioară a Bibliotecii Universitare “Comandor 
Eugeniu Botez”. 
Prezintă: PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez” 
10. Aprobarea Metodologiei de înființare și evaluare 
periodică a Centrelor de cercetare în Academia 
Navală "Mircea cel Bătrân". 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
11. Aprobarea Metodologiei de evaluare a Centrelor 
de cercetare în Academia Navală "Mircea cel 
Bătrân". 
Prezintă:Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare științifică 
12. Diverse 
 
Punctul 1 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional solicită membrilor Senatului 
universitar aprobarea Regulamentului activității 
profesionale a studenților pentru anul universitar 
2014-2015. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 2 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional solicită membrilor Senatului 
universitar aprobarea reviziei 1 a PO 7.2-03 - 
Conformitate  STCW din Manualul Calității. Se 
supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 3 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional solicită membrilor Senatului 
universitar aprobarea Hotărârii Consiliului de 
Administraţie Nr. AC-14-06D din data de 20.06.2014 
referitoare la Comisiile de diplomă și de disertație, 
astfel: 
1. Comisii ale Examenului de diplomă: 
Programul de studii: „Electromecanică Navală” 
Preşedinte:   Prof. univ.dr. ing. Ali Beazit  
Membri:       Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase 
          Şef lucr. dr. ing. Popa Adrian 
                    Şef lucr. dr. ing. Ristea Marian 
Secretar:       Lt. drd. ing. Mărăşescu Daniel 
Pentru proba practică la simulator: 
            Şef lucr.dr.ing. Popa Adrian 
             Şef lucr.dr.ing. Ristea Marian 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 597 din data de 02.07.2014  
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1.2 Programul de studii: „Electromecanică” 
Preşedinte:    Prof. univ.dr.ing. Dobref Vasile  
Membri:        Şef lucr dr. ing. Bădără Nicolae 
  Şef lucr. dr. ing. Burlacu Paul 
                    Şef lucr. dr. ing  Tudor Aurelian 
Secretar:        Şef lucr. univ.dr. Popov Petrică 
Pentru proba practica la simulator: 
            Şef lucr.dr.ing. Popa Adrian 
                 Şef lucr.dr.ing. Ristea Marian 
1.3 Programul de studii : „Navigaţie, hidrografie şi 
echipamente navale” 
Preşedinte:    Conf. univ.dr.ing. Tărăbuţă Octavian  
Membri:        Instructor avansat dr. ing. Ichimoaei 
Gheorghe 
  Conf. univ. dr. Boşneagu Romeo 
                    Şef lucr. dr. ing Clinci Cătălin 
Secretar:        As.univ.drd. Cristea Ovidiu 
Pentru proba practică la simulator:  
             Şef lucr.dr.ing. Toma Alecu 
            Şef lucr.drd.ing. Lupu Sergiu 
Programul de studii: „Navigaţie şi Transport 
Maritim şi Fluvial” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail 
Membri:     Conf.univ.dr.ing. Boşneagu Romeo 
  Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
  Instr. av. dr. ing Atodiresei Dinu 
Secretar:     Lect. univ. dr. Lascu Dan 
Pentru proba practică la simulator: 
            Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
            Lect. univ. drd. Lupu Sergiu 
1.5 Programul de studii: „Inginerie şi Management 
Naval şi Portuar” 
Preşedinte:   Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin 
Membri:      Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie 
                        Şef lucr. dr.ing.  Oncică Valentin 
                   Instr. av. dr. ing. Deliu Florentiu 
Secretar:      Asist. univ. drd.  Nistor Filip 
2. Comisii ale Examenului de disertaţie: 
Programul de studii:  „Sisteme electromecanice 
navale” 
Preşedinte:  Prof.univ.dr.ing. Ali Beazit 
Membri:     Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase 
         Conf. univ. dr. ing. Moroianu Corneliu 
        Şef lucrări dr. ing. Ristea Marian 
Secretar:      Lt. drd. ing. Mărăşescu Daniel 
2.2 Programul de studii:  „Stiinte nautice” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail 
Membrii:     Conf.univ.dr. Boşneagu Romeo 
         Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
Secretar:      Asist.univ.drd.  Novac George 
2.3 Programul de studii: „Inginerie şi management 
naval şi portuar” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin 
Membrii:     Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie 
        Şef lucr. dr.ing.  Oncica Valentin 

Secretar:      Asist.univ.drd.   Nistor Filip 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional prezintă membrilor 
Senatului universitar o informare asupra Hotărârii 
Consiliului de Administraţie Nr. AC-14-06E din data 
de 20.06.2014 referitoare la Comisia de admitere. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional prezintă membrilor 
Senatului universitar o informare asupra datelor 
CNERD privind admiterea în anul universitar 2014-
2015. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca Universitară 
“Comandor Eugeniu Botez” solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor 
Metodologiei dezvoltării colecţiilor în Biblioteca 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez”. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 7 
PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca Universitară 
“Comandor Eugeniu Botez” solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor 
Regulamentului de organizare şi funcționare a 
Bibliotecii Universitare “Comandor Eugeniu Botez”. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 8 
PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca Universitară 
“Comandor Eugeniu Botez” solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor 
Regulamentului utilizatorilor din Biblioteca 
Universitară “Comandor Eugeniu Botez”. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 9 
PC Dragalina Sanda - Șef Biblioteca Universitară 
“Comandor Eugeniu Botez” solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor 
Regulamentului de ordine interioară a Bibliotecii 
Universitare “Comandor Eugeniu Botez”. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 10 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru cercetare științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea Metodologiei de 
înființare și evaluare periodică a Centrelor de 
cercetare în Academia Navală "Mircea cel Bătrân". 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
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LANSAREA VOLUMULUI “ULTIMA MISIUNE” A 
CONTRAAMIRALULUI DE FLOTILĂ DR. ION DUMITRAŞCU 

 Miercuri, 2 iulie 2014, în aula Academiei 
Navale “Mircea cel Bătrân”, a avut loc lansarea 
volumului “Ultima misiune” a contraamiralului 
de flotilă dr. Ion Dumitraşcu. Absolvent al 
Liceului Militar de Marină şi al Academiei 
Navale “Mircea cel Bătrân”, promoţia 1984, 
contraamiralul de flotilă dr. Ion Dumitraşcu şi-a 
desfăşurat o bună parte din activitate în domeniul 
relaţiilor internaţionale. Volumul, recenzat de 
profesorul Ion Moiceanu – fost profesor de istorie 
la Liceul Militar de Marină “Alexandru Ioan 

Cuza”, prezintă momente trăite de autor prin 
prisma funcţiilor deţinute în cadrul 
Comandamentului NATO de la Bruxelles. Fără să 
fie o lucrare riguros ştiinţifică sau un manual 
despre cum funcţionează NATO, volumul 
prezintă însă, dincolo de experienţele trăite de 
contraamiralul de flotilă dr. Ion Dumitraşcu la 
NATO, modul în care au fost luate o parte din 
deciziile care într-o oarecare măsură ne-au afectat 
şi pe noi. 
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 Şedinţa Senatului universitar este condusă 
de preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei. După consultarea tabelului cu 
membrii Senatului universitar, domnul prof.univ. 
Dr.Andrian-Sirojea Mihei informează că şedinţa 
este statutară (17/2). Preşedintele Senatului 
universitar, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea Mihei, 
prezintă membrilor Senatului  universitar ordinea 
de zi a şedinţei: 
1. Aprobarea modificărilor Regulamentului de 
ocupare a posturilor didactice vacante. 
Prezintă: Cdor. Popa Ionel - Șef Secție 
Management Educațional 
2. Aprobarea modificărilor Regulamentul privind 
acordarea burselor pentru studenţi. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop 
Mihail – Prorector didactic 
3. Validarea Raportului studenţilor din Secţia 
Civilă ai Facultății de Inginerie Marină pentru 
anul universitar 2013 - 2014 
Prezintă: Student Ivan Ciprian – 
Reprezentant studenți Secţia Civilă 
4. Aprobarea eliberării duplicatului diplomei de 
licenţă pentru domnul BEJAN A. ERNEST. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru cercetare ştiinţifică 
5. Informare din partea ASAN asupra activității 
din data 09-10.12.2014. 
Prezintă: Student Sirop Florin – Membru 
ASAN  
6. Diverse 
 
Punctul 1 
Cdor.ȘL.Dr.ing. Popa Ionel – Șeful Secției 
Management Educațional solicită membrilor 

Senatului universitar aprobarea modificărilor la 
Regulamentul de ocupare a posturilor didactice 
vacante.   
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 
voturi. 
Punctul 2 
Cdor.conf.univ.Dr.ing. Pricop Mihail – Prorector 
didactic solicită membrilor Senatului universitar 
aprobarea modificărilor la Regulamentul privind 
acordarea burselor pentru studenţi. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 
voturi. 
Punctul 3 
Student Ivan Ciprian – Reprezentant studenți 
Secţia Civilă solicită membrilor Senatului 
universitar validarea Raportului studenţilor din 
Secţia Civilă ai Facultății de Inginerie Marină 
pentru anul universitar 2013 – 2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 
voturi. 
Punctul 4 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – 
Prorector pentru cercetare ştiinţifică solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea 
eliberării duplicatului diplomei de licenţă pentru 
domnul BEJAN A. ERNEST. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 
voturi. 
Punctul 5 
Student Sirop Florin – Membru ASAN prezintă 
membrilor Senatului universitar Informare din 
partea ASAN asupra activității din data 09-
10.12.2014, Oferă o șansă. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se 
declară închisă. 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 602 din data de 16.12.2014  
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Punctul 11 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru cercetare științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea Metodologiei de 
evaluare a Centrelor de cercetare în Academia 

Navală "Mircea cel Bătrân". 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se declară 
închisă. 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 598 din data de 11.09.2014  

 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea 
Mihei. După consultarea tabelului cu membrii 
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informează că şedinţa este statutară 
(17/2). Preşedintele Senatului universitar, prof.univ. 
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintă membrilor 
Senatului  universitar ordinea de zi a şedinţei: 
1. Aprobarea statelor de funcţii didactice ale 
departamentelor. 
Prezintă: Directorii de departamente 
2. Validarea personalului didactic asociat în anul 
universitar 2013 – 2014. 
Prezintă: Directorii de departamente 
3. Aprobarea echivalării funcţiilor didactice de 
instructori militari cu cele de asistent universitar/lector 
universitar pentru „plata cu ora” în anul universitar 
2013 – 2014. 
Prezintă: Directorii de departamente 
4. Aprobarea procedurii taxe studii P.O 02192-25-06-
002. 
Prezintă: Lt.cdor Bucur Marius – Şef Birou 
învăţământ şi managementul calităţii 
5. Aprobarea Planului de învățământ pentru 
specializarea IMNP seriile de școlarizare ce încep cu 
anul universitar 2015-2016. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – 

Decan FNMN 
6. Aprobarea rapoartului de autoevaluare la 
specializarea IMNP. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – 
Decan FNMN 
7. Aprobarea cererii de transfer a studentului 
Tătărășanu Răzvan Florin de la specializarea ENM la 
specializarea NHEN. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr.ing. Vasile Dobref – 
Decan FIM 
8. Aprobarea eliberării duplicatului diplomei de 
licenţă pentru domnul BADEA M. FLORIAN. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare ştiinţifică 
9. Aprobarea eliberării duplicatului diplomei de 
licenţă pentru doamna CĂLIN I. DUMITRICA. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru cercetare ştiinţifică 
10. Diverse 
 
Punctul 1 
Directorii de departamente solicită membrilor 
Senatului universitar al Academiei Navale „Mircea cel 
Bătrân” validarea Statelor de funcţii ale 
Departamentelor şi Statelor anexă pentru anul 
universitar 2014-2015, astfel: 

Departamentul Directorul de departament 
Inginerie Marină şi Armament Naval Cdor prof.univ.Dr.ing. Ali Beazit 
Inginerie Electrică şi Electronică Navală Cpt.cdor şef lucr.univ.Dr.ing. Burlacu Paul 
Navigație şi Transport Naval Cpt.cdor şef lucr.univ.Dr.ing. Toma Alecu 
Inginerie şi Management Naval şi Portuar Cpt.cdor şef lucr.univ.Dr.ing. Oncica Valentin 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
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Punctul 2 
Directorii de departamente solicită membrilor Senatului universitar al Academiei Navale „Mircea cel Bătrân” 
validarea cadrelor didactice asociate pentru anul universitar 2014-2015, astfel: 
1. Personalul didactic asociat încadrat la departamentul Navigaţie şi Transport Naval: 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Titlul didactic/ştiinţific  

deţinut 
Funcţia didactică din statul de 

funcţii didactice al  
departamentului 

  Apetroaei  Manuela Expert Asist.univ 

  Apetroaei Marius Expert Lect.univ. 

  Asofiei Virgil Expert Lect.univ. 

  Bosneagu Romeo Conf.univ. Conf.univ. 
  Chiţac Virgil Prof. univ Prof. univ. 

  Constantinescu Mircea Conf.univ. Lect.univ. 

  Dragomir Eduard Expert Lect.univ. 

  Drumea Mihnea Conf.univ. Conf.univ. 

  Florescu Viorel Expert Lect.univ. 

  Gheorghe Lucian Expert Lect.univ. 

  Mesesan Condrate Expert Lect.univ. 

  Slave Raluca Expert Asist.univ 

  Sotir Alexandru Prof. univ. Conf. univ. 

  Stefan Marius Expert Lect.univ. 

  Tataru Neculae Expert Lect.univ. 

  Vatu Nicolae Expert Lect.univ. 

2. Personalul didactic asociat încadrat la departamentul Inginerie şi Management Naval şi Portuar: 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Titlul didactic/ştiinţific  

deţinut 
Funcţia didactică din statul de 

funcţii didactice al  
departamentului 

  Apetroaei Manuela Expert Asist. univ. 
  Apetroaei Marius Expert Lect.univ. 
  Botină Mădălina Lector univ. dr. Lect.univ. 
  Caţă Marian Expert Asist. univ. 
  Chiţac Vergil Prof. univ. Conf. univ. 
  Coandă Elena Expert Lect.univ. 
  Constantinescu Mircea Conf. univ. Lect.univ. 
  Drumea Mihnea Claudiu Conf. univ. Conf. univ./Lect.univ. 
  Gheorghe Lucian Lector univ. Lect.univ. 
  Grigoruţ Cornel Prof. univ. Conf. univ./Lect.univ. 
  Peleanu Cornel Expert Lect.univ. 
  Schipor Constantin Expert Asist. univ. 

3. Personalul didactic asociat încadrat la departamentul Inginerie Marină şi Armament Naval: 

 

33 

 

INFOSENAT 

 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea 
Mihei. După consultarea tabelului cu membrii 
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informează că şedinţa este statutară 
(17/2). Preşedintele Senatului universitar, prof.univ. 
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintă membrilor 
Senatului  universitar ordinea de zi a şedinţei: 
1. Aprobarea modificărilor Planului de învăţământ 
2015-2019 de la programul de studii „Navigaţie, 
hidrografie şi echipamente navale - IF”, ca urmare a 
propunerilor survenite în urma desfăşurării Workshop-
ului din data de 12.11.2014 cu participarea 
beneficiarilor din SMFN. 
Prezintă: Cdor. Ichimoaie Gheorghe – 
Coordonator program NHEN 
2. Aprobarea Raportului de autoevaluare a programul 
de studii „Navigaţie, hidrografie şi echipamente 
navale - IF” în vederea menţinerii acreditării în 
perioada 2015-2019. 
Prezintă: Cdor. Ichimoaie Gheorghe – 
Coordonator program NHEN 
3. Aprobarea Metodologiei de concurs pentru 
posturile didactice de instructor. 
Prezintă: Cpt.cdor. Rotaru Cătălin - Șeful 
personalului 
4. Aprobarea modificărilor la „Strategia pentru 
cercetare științifică, dezvoltare, inovare și transfer 
tehnologic pentru perioada 2014-2020 în ANMB” 
impuse de HG 929/21.10.2014; 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru Cercetare Științifică 
5. Validarea Raportului studenţilor din Secţia Civilă 
pentru anul universitar 2013 - 2014 
Prezintă: Student Sirop Florin – Reprezentant 
studenți Secţia Civilă 
6. Validarea Raportului studenţilor din Secţia Militară 
pentru anul universitar 2013 - 2014 
Prezintă: Student Simion Dora – Reprezentant 
studenți Secţia Militară 
7. Diverse 
 
Punctul 1 
 Cdor. Ichimoaie Gheorghe – Coordonator program 
NHEN solicită membrilor Senatului universitar 
aprobarea modificărilor Planului de învăţământ 2015-

2019 de la programul de studii „Navigaţie, 
hidrografie şi echipamente navale - IF”, ca urmare a 
propunerilor survenite în urma desfăşurării Workshop-
ului din data de 12.11.2014 cu participarea 
beneficiarilor din SMFN.   
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 2 
Cdor. Ichimoaie Gheorghe – Coordonator program 
NHEN solicită membrilor Senatului universitar 
aprobarea Raportului de autoevaluare a programul de 
studii „Navigaţie, hidrografie şi echipamente navale - 
IF” în vederea menţinerii acreditării în perioada 2015-
2019. 
Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 3 
Cpt.cdor. Rotaru Cătălin - Șeful personalului solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea 
Metodologiei de concurs pentru posturile didactice de 
instructor. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor la 
„Strategia pentru cercetare științifică, dezvoltare, 
inovare și transfer tehnologic pentru perioada 2014-
2020 în ANMB” impuse de HG 929/21.10.2014; 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
Studenta Mihai Andreea – Reprezentant studenți 
Secţia Civilă solicită membrilor Senatului universitar 
validarea Raportului studenţilor din Secţia Civilă 
pentru anul universitar 2013 – 2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
Studenta Simion Dora – Reprezentant studenți Secţia 
Militară membrilor Senatului universitar validarea 
Raportului studenţilor din Secţia Militară pentru anul 
universitar 2013 - 2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se declară 
închisă. 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 601 din data de 26.11.2014  
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1.4 Programul de studii: „Inginerie şi Management 
Naval şi Portuar” 
Preşedinte:   Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin 
Membri:      Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie 
              Şef lucr. dr.ing.  Oncică Valentin 
              Instr. av. dr. ing. Deliu Florentiu 
Secretar:      Asist. univ. drd.  Nistor Filip 
 
2. Comisii ale Examenului de disertaţie: 
2.1 Programul de studii:  „Sisteme electromecanice 
navale” 
Preşedinte:  Prof.univ.dr.ing. Ali Beazit 
Membri:     Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase 
         Conf. univ. dr. ing. Moroianu Corneliu 
        Şef lucrări dr. ing. Ristea Marian 
Secretar:      Lt. drd. ing. Mărăşescu Daniel 
2.2 Programul de studii:  „Stiinte nautice” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail 
Membrii:     Prof.univ.dr. Mihei Sirojea 
         Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
Secretar:      Asist.univ.drd.  Novac George 
2.3 Programul de studii: „Inginerie şi management 
naval şi portuar” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Nicolae Florin 
Membrii:     Prof.univ.dr.ing. Beizadea Haralambie 
        Şef lucr. dr.ing.  Oncica Valentin 
Secretar:      Asist.univ.drd.   Nistor Filip 
 
B. Consiliul de administraţie propune, în unanimitate 
de voturi, ca probele Examenului de finalizare a 
studiilor, sesiunea noiembrie-decembrie 2014 să se 
desfăşoare în perioada 24.11-05.12.2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 7 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea derogării în privinţa 
mediei minime de acces la bursa de studii de la 7,50 la 
7,33 având în vedere atitudinea pozitivă şi interesul 

studentului Ciulei Cristian-Marian, anul II, programul 
de studii „Electromecanică”, pentru îmbunătăţirea 
situaţiei şcolare.  
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 8 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea raportului privind 
desfăşurarea de ore în regim „Plata cu ora” în în anul 
universitar 2014 – 2015 la Universitatea Maritimă din 
Constanța, în calitate de asistent doctorand, a 
domnului Lt.Scurtu Ionuț.  
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 9 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea eliberării duplicatului 
diplomei de licenţă și de master pentru domnul 
DINESCU RĂZVAN. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 10 
Cdor.Dr.ing. Popa Ionel - Șef Secție Management 
Educațional solicită membrilor Senatului universitar 
aprobarea raportului Acte-studii. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 11 
Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – Decanul 
Facultății de Navigație și Management Naval solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea propunerii 
Consiliului Facultății de Navigație și Management 
Naval referitoare la introducerea programului de 
masterat „Managementul Sistemelor Logistice”, în 
domeniul Inginerie și Management Naval. 
În acest domeniu există programul de studii de 
masterat Inginerie și Management Naval și Portuar 
acreditat. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se declară 
închisă. 
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Nr. 
Crt. Nume şi prenume Titlul didactic/ştiinţific  

deţinut 
Funcţia didactică din statul de 

funcţii didactice al  
departamentului 

  Andron Cătălin Expert Asist.univ 

  Apetroaie Manuela Expert Asist.univ 

  Bocai Cornel Expert Lect.univ. 

  Bosneagu Romeo Conf. univ. dr. Lect.univ. 

  Caţă Marian Expert Asist.univ 

  Chiţac Vergil Prof. univ. dr. ing. Prof. univ. 
  Ciocioi Iancu Expert Lect.univ. 

  Cosofret Doru Expert Asist.univ 

  Costache Viorel Expert Lect.univ. 

  Dragomir Eduard Expert Lect.univ. 

  Drumea Mihnea Conf. univ. dr. Conf. univ. 
  Duţă Gabriel Expert Asist.univ 

  Ignat Vasile Cc. şt. 1 Şef lucrări univ. 
  Iurea Neculai Expert Lect.univ. 

  Learschi Sorin Expert Lect.univ. 

  Moise Gabriel Expert Asist.univ 

  Patrichi Ilie Conf. univ. dr. ing. Conf. univ. 
  Păvăloiu Mariana Expert Lect.univ. 

  Petru Aron Conf. univ. dr. ing. Lect.univ. 

  Popa Ionel Şef lucrări univ. Lect.univ. 

  Schroder Cristinel Expert Asist.univ 

  Sotir Alexandru Prof. univ. dr. ing. Conf. univ. 
  Tudor Aurelian Şef lucrări univ. Lect.univ. 

4. Personalul didactic asociat încadrat la departamentul Inginerie Electrică şi Electronică Navală: 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Titlul didactic/ştiinţific deţi-

nut 
Funcţia didactică din statul de 

funcţii didactice la departamen-
tului 

  Apetroaei Manuela Expert Asist.univ. 
  Chiţac Virgil Prof. univ. dr. Lect.univ. 
  Ciocioi Iancu Expert Lect.univ. 
  Constantinescu Mircea Conf. univ. dr. Lect.univ. 
  Dragomir Eduard Expert Lect.univ. 
  Drăghici Gabriela Lect.univ. Lect.univ. 
  Drumea Mihnea Conf. univ. dr. Lect.univ. 
  Ignat Vasile Cc. şt. 1 Lect.univ. 
  Popa Ionel Şef lucrări univ. Lect.univ. 
  Sotir Alexandru Prof. univ. dr. Conf. univ. 
  Tudor Aurelian S.L.univ.dr.ing. S.L.univ.dr.ing. 
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Punctul 3 
Directorii de departamente solicită membrilor Senatului universitar al Academiei Navale „Mircea cel Bătrân” 
aprobarea echivalării funcţiilor didactice de instructori militari cu cele de asistent universitar/lector universitar pen-
tru „plata cu ora” în anul universitar 2014 – 2015, astfel: 
1. Departamentul Navigaţie şi Transport Naval: 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Grad didactic deţinut Grad didactic echivalat 

 Atodiresei Dinu-Vasile Instructor avansat Lector universitar 
 Pocora Andrei Instructor principal Asistent universitar 
 Scurtu Ionuţ-Cristian Instructor principal Asistent universitar 
 Şerban Sergiu Instructor principal Asistent universitar 
 Katona Cosmin Instructor principal Asistent universitar 

2. Departamentul Inginerie şi Management Naval şi Portuar: 
Nr. 
Crt. Nume şi prenume Grad didactic deţinut Grad didactic echivalat 

 Cotorcea Alexandru Instructor principal Asistent universitar 

3. Departamentul Inginerie Marină şi Armament Naval 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Grad didactic deţinut Grad didactic echivalat 

 Ichimoaei Gheorghe Instructor avansat Lect.univ. 
 Mărăşescu Daniel Instructor principal Asist.univ 

4. Departamentul Inginerie Electrică şi Electronică Navală 

Nr. 
Crt. Nume şi prenume Grad didactic deţinut Grad didactic echivalat 

 Deliu Florenţiu Instructor avansat Lect.univ. 
 Georgian Ionuţ Instructor principal Asist.univ 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
 
Punctul 4 
Lt.cdor Bucur Marius – Şef Birou învăţământ şi 
managementul calităţii solicită membrilor Senatului 
universitar al Academiei Navale „Mircea cel Bătrân” 
aprobarea procedurii taxe studii P.O 02192-25-06-002. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – Decan FNMN 
solicită membrilor Senatului universitar al Academiei 
Navale „Mircea cel Bătrân” aprobarea Planului de 
învățământ  pentru specializarea IMNP, învățământ 
cu frecvență, seria 2015-2019. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – Decan FNMN 
solicită membrilor Senatului universitar al Academiei 
Navale „Mircea cel Bătrân” aprobarea raportului de 
autoevaluare la specializarea IMNP. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 

Punctul 7 
Cdor.prof.univ.Dr.ing. Vasile Dobref – Decan FIM 
solicită membrilor Senatului universitar al Academiei 
Navale „Mircea cel Bătrân” aprobarea cererii de 
transfer a studentului TĂTĂRĂȘANU RĂZVAN 
FLORIN de la specializarea ENM la specializarea 
NHEN. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 8 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru cercetare ştiinţifică solicită membrilor 
Senatului universitar al Academiei Navale „Mircea cel 
Bătrân” aprobarea eliberării duplicatului diplomei de 
licenţă pentru domnul BADEA M. FLORIAN. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
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Punctul 3 
Cpt.cdor.Duță Gabriel - Șef birou pregătire de luptă 
solicită membrilor Senatului universitar aprobarea 
modificărilor la Regulamentul de organizare şi 
funcţionare al ANMB, astfel: 
Art. 1 În baza hotărârii Consiliului Militar al SMFN 
nr. 15 adoptată în şedinţa ordinară din 10.09.2014 
privind „implicaţiile aplicării Ordonanţei Guvernului 
nr. 27/28.08.2014 referitoare la finanţarea integrală 
din venituri proprii a Academiei Navale ,,Mircea cel 
Bătrân” la “Regulamentul de organizare şi funcţionare 
al ANMB” A- 853 din 11.03.2014 survin următoarele 
modificări: 
Art. 5 litere f) şi g) – vor avea următorul conţinut: 
Directorul administrativ pentru: Căminul studenţesc, 
Spălătoria mecanică, coordonarea din punct de 
vedere administrativ a Divizionului 306 Nave Şcoală 
Instrucţie; 
Şeful secţiei management educaţional pentru: Editura 
Academiei Navale "Mircea cel Bătrân"  
Art. 29 litera b) – va avea următorul conţinut: 
controlează aplicarea măsurilor de igienă prin 
supravegherea, control zilnic privind respectarea 
condiţiilor de igienă în spaţiile de cazare, învăţământ 
şi alimentaţie din unitate  
Art. 60 litera r) – va avea următorul conţinut: 
administratorul cazărmii face parte din comisia care 
stabileşte tarifele de cazare pentru cazarea studenţilor 
în căminul studenţilor civili  
Art.61 – se anulează integral. 
Art. 2   Regulamentul de organizare şi funcţionare al 
ACADEMIEI NAVALE  „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
va fi actualizat cu modificările mai sus menţionate 
până pe data ce 28.10.2014 de Biroul Stat Major 
ANMB. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea Hotărârii nr. AC-14-
10J din data de 27.10.2014 a Consiliului de 
Administrație referitoare la numărul zilelor de 
concediu precum şi a perioadelor de efectuare a 
acestuia de către personalul didactic civil în anul 2015, 
astfel: 
În conformitate cu prevederile Legii nr. 1 a Educaţiei 
naţionale, art. 304 al. (13), Consiliul de administraţie, 
în unanimitate de voturi, propune Senatului 
universitar un număr de 42 de zile de concediul anual 
cu plată pentru cadrele didactice civile din ANMB 
pentru anul 2015. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 

Senatului universitar aprobarea Hotărârii nr. AC-14-
10O din data de 27.10.2014 a Consiliului de 
Administrație referitoare la scoaterea la concurs, 
începând cu semestrul al II-lea din anul universitar 
2014 – 2015, postului didactic, de Instructor avansat 
(militar), poziţia 7, din statul de funcţii didactice al 
Departamentului de Navigaţie şi Transport Naval, 
Facultatea de Navigaţie şi Management Naval. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea comisiilor examenelor 
de diploma/disertaţie, sesiunea noiembrie 2014, astfel: 
A. În urma propunerilor Facultăţii Inginerie Marină 
prin Hotărârea Consiliului FIM nr. 18L din 
14.10.2014 şi Facultăţii Navigaţie şi Management 
Naval prin Hotărârea Consiliului FNMN nr. 3B din 
13.10.2014, Consiliul de administraţie a avizat în 
unanimitate de voturi următoarele comisii ale 
examenului de finalizare a studiilor, sesiunea 
noiembrie 2014: 
1. Comisii ale Examenului de diplomă: 
1.1 Programul de studii: „Electromecanică 
Navală” 
Preşedinte:   Prof. univ.dr. ing. Ali Beazit  
Membri:       Prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase 
          Conf.univ.dr.ing. Moroianu Corneliu 
                    Şef lucr. dr. ing. Ristea Marian 
Secretar:       Lt. drd. ing. Mărăşescu Daniel 
Pentru proba practică la simulator: 
             Şef lucr.dr.ing. Popa Adrian 
            Şef lucr.dr.ing. Ristea Marian 
1.2 Programul de studii: „Electromecanică” 
Preşedinte:    Prof. univ.dr.ing. Dobref Vasile  
Membri:        Prof. univ. dr. ing. Samoilescu 
Gheorghe 
          Şef lucr. dr. ing. Burlacu Paul 
                     Şef lucr. dr. ing  Bădără Nicolae 
Secretar:        Şef lucr. univ.dr. Popov Petrică 
Pentru proba practică la simulator: 
             Şef lucr.dr.ing. Popa Adrian 
     Şef lucr.dr.ing. Ristea Marian 
1.3 Programul de studii: „Navigaţie şi Transport 
Maritim şi Fluvial” 
Preşedinte:  Conf.univ.dr.ing. Pricop Mihail 
Membri:     Conf.univ.dr.ing. Boşneagu Romeo 
           Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
            Instr. av. dr. ing Atodiresei Dinu 
Secretar:     Lect. univ. dr. Lascu Dan 
Pentru proba practică la simulator: 
             Şef lucr. dr.ing. Toma Alecu 
            Lect. univ. drd. Lupu Sergiu 



 

30 

 

INFOSENAT 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 600 din data de 28.10.2014  

 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea 
Mihei. După consultarea tabelului cu membrii 
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informează că şedinţa este statutară 
(15/4). Preşedintele Senatului universitar, prof.univ. 
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintă membrilor 
Senatului  universitar ordinea de zi a şedinţei: 
1. Aprobarea modificărilor Planurilor de învăţământ 
2015-2019 de la programele de studii „Navigaţie  şi 
transport maritim şi fluvial - IF”, „Electromecanică 
navală - IF”, „Electromecanică - IFR” şi  a Planului de 
învăţământ 2009-2013 de la programul de studii 
„Electromecanică navală - IF”, modificări apărute în 
urma vizitei ARACIS din perioada 22-24.10.2014. 
Prezintă: Directorii de departamente 
2. Aprobarea bugetului instituţiei pentru trimestrul IV 
2014. 
Prezintă: PCC Zanfir Viorel - Șef birou financiar 
3. Aprobarea modificărilor la Regulamentului de 
organizare şi funcţionare al ANMB. 
Prezintă: Cpt.cdor.Duță Gabriel - Șef birou 
pregătire de luptă 
4. Aprobarea Hotărârii nr. AC-14-10J din data de 
27.10.2014 a Consiliului de Administrație referitoare 
la numărul zilelor de concediu precum şi a perioadelor 
de efectuare a acestuia de către personalul didactic 
civil în anul universitar 2014-2015 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică 
5. Aprobarea Hotărârii nr. AC-14-10O din data de 
27.10.2014 a Consiliului de Administrație referitoare 
la scoaterea la concurs, începând cu semestrul II din 
anul universitar 2014 – 2015, postului didactic, de 
Instructor avansat (militar), poziţia 7, din statul de 
funcţii didactice al Departamentului de Navigaţie şi 
Transport Naval, Facultatea de Navigaţie şi 
Management Naval. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică 
6. Aprobarea comisiilor examenelor de diploma/
disertaţie, sesiunea noiembrie 2014. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică 
7. Aprobarea derogării în privinţa mediei minime de 
acces la bursa de studii de la 7,50 la 7,33 având în 
vedere atitudinea pozitivă şi interesul studentului 
Ciulei Cristian-Marian, anul II, programul de studii 

„Electromecanică”, pentru îmbunătăţirea situaţiei 
şcolare.  
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică 
8. Aprobarea raportului privind desfăşurarea de ore în 
regim „Plata cu ora” în anul universitar 2014 – 2015 
la Universitatea Maritimă din Constanța, în calitate de 
asistent doctorand, a domnului Lt.Scurtu Ionuț.  
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică 
9. Aprobarea eliberării duplicatului diplomei de 
licenţă și de master pentru domnul DINESCU 
RĂZVAN. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu 
Virgil – Prorector pentru cercetare ştiinţifică 
10. Aprobarea raportului Acte-studii. 
Prezintă: Cdor.Dr.ing. Popa Ionel - Șef Secție 
Management Educațional 
11. Aprobarea propunerii Consiliului Facultății de 
Navigație și Management Naval referitoare la 
introducerea programului de masterat „Managementul 
Sistemelor Logistice”, în domeniul Inginerie și 
Management Naval, în vederea evaluării ARACIS. 
Prezintă: Cdor.conf.univ.Dr.ing. Nicolae Florin – 
Decanul Facultății deNavigație și Management 
Naval 
12. Diverse 
 
Punctul 1 
 Directorii de departamente solicită membrilor 
Senatului universitar aprobarea modificărilor 
Planurilor de învăţământ 2015-2019 de la programele 
de studii „Navigaţie  şi transport maritim şi fluvial - 
IF”, „Electromecanică navală - IF”, „Electromecanică 
- IFR” şi a Planului de învăţământ 2009-2013 de la 
programul de studii „Electromecanică navală - IF”, 
modificări apărute în urma vizitei ARACIS din 
perioada 22-24.10.2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 2 
 PCC Zanfir Viorel - Șef birou financiar solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea bugetului 
instituţiei pentru trimestrul IV 2014. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
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 Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
preşedintele acestuia, prof.univ.Dr.Andrian-Sirojea 
Mihei. După consultarea tabelului cu membrii 
Senatului universitar, domnul prof.univ.Dr.Andrian-
Sirojea Mihei informează că şedinţa este statutară 
(17/2). Preşedintele Senatului universitar, prof.univ. 
Dr.Andrian-Sirojea Mihei, prezintă membrilor 
Senatului  universitar ordinea de zi a şedinţei: 
1. Aprobarea propunerii Secţiei Management 
Educațional privind întocmirea Planului de şcolarizare 
pentru anul universitar 2015 – 2016. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru Cercetare Științifică 
2. Validarea cuantumului taxelor curente pentru anul 
universitar 2014-2015.  
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru Cercetare Științifică 
3. Validarea indicatorilor de performanţă privind 
calitatea proceselor din ANMB în anul 2014. 
Prezintă: Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Prorector pentru Cercetare Științifică 
4. Aprobarea raportului privind cazarea studenților 
Secției Civile în anul universitar 2014-2015 în 
Căminul studențesc. 
Prezintă: Lt.cdor.sist.univ.Drd. Nistor Filip - Șef 

Comisie servicii studențești a Senatului universitar 
5. Aprobarea raportului privind desfăşurarea de ore în 
regim „Plata cu ora” în anul universitar 2014 – 2015 la 
U n i v e r s i t a t e a  „ O v i d i u s ” ,  a  d o mn u l u i 
Lt.cdor.ŞL.dr.ing. Burlacu Paul.  
Prezintă: Cdor.conf.univ.dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Preşedintele Senatului 
6. Validarea tranşelor pentru achitarea taxele de 
şcolarizare la studenţii civili în anul universitar 2014 – 
2015 
Prezintă: Cdor.conf.univ.dr. Ene-Voiculescu Virgil 
– Preşedintele Senatului 
7. Diverse 
 
Punctul 1 
 Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – 
Prorector pentru Cercetare Științifică solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea propunerii 
Secţiei Management Educațional privind întocmirea 
Planului de şcolarizare pentru anul universitar 2015 – 
2016, astfel: 
 
1. FACULTATEA DE INGINERIE MARINĂ 
1.1 Studii universitare de licenţă: 

Punctul 9 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector pentru cercetare ştiinţifică solicită membrilor Senatului 
universitar al Academiei Navale „Mircea cel Bătrân” aprobarea eliberării duplicatului diplomei de licenţă 
pentru doamna CĂLIN I. DUMITRICA. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se declară închisă. 

PROCES VERBAL 
al şedinţei SENATULUI UNIVERSITAR 

AL ACADEMIEI NAVALE „MIRCEA CEL BĂTRÂN” 
Nr. 599 din data de 25.09.2014  

Domeniul Programul de studii Forma de  
învăţământ 

Regimul de taxe 
Fără taxă Cu taxă 

Inginerie marină şi 
navigaţie 

Navigaţie, hidrografie şi echipamente  
navale Cu frecvenţă 50*   

Electromecanică navală 
Cu frecvenţă 20* 80** 

Cu frecvenţă redu-
să   50 

Inginerie electrică Electromecanică 
Cu frecvenţă   60** 

Cu frecvenţă redu-
să   60** 
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1.2 Studii universitare de master: 

Domeniul Programul de studii Forma de învăţă-
mânt 

Regimul de taxe 
Fără taxă Cu taxă 

Inginerie navală şi 
navigaţie Sisteme electromecanice navale Cu frecvenţă   75** 

2. FACULTATEA DE NAVIGAŢIE ŞI MANAGEMENT NAVAL 
2.1 Studii universitare de licenţă: 

Domeniul Programul de studii Forma de  
învăţământ 

Regimul de taxe 
Fără taxă Cu taxă 

Inginerie marină şi 
navigaţie 

Navigaţie şi transport maritim şi fluvial Cu frecvenţă   100** 

Navigaţie şi transport maritim şi fluvial Cu frecvenţă  
redusă   125 

Inginerie şi  
management Inginerie şi management naval şi portuar Cu frecvenţă   50** 

2. Studii universitare de master 

Domeniul Programul de studii Forma de învăţă-
mânt 

Regimul de taxe 
Fără taxă Cu taxă 

Inginerie marină şi 
navigaţie Ştiinţe nautice Cu frecvenţă   75** 

Inginerie şi mana-
gement Inginerie şi management naval şi portuar Cu frecvenţă   75** 

* Cifrele se aprobă de către Statul Major al Forţelor Navale.  
** Planul de şcolarizare este întocmit în acord cu cifrele de şcolarizare propuse  a fi evaluate de către comisiile 
de specialitate ale ARACIS în anul universitar 2014-2015. La programul de studii “Electromecanică Navală”- 
învăţământ cu frecvenţă -  numărul total de locuri propus este 100. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 2 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică solicită membrilor Senatului 
universitar validarea cuantumului taxelor curente pentru anul universitar 2014-2015, astfel: 

Nr. 
crt. 

FELUL TAXEI Valoare (lei) 

Cap. I TAXE PENTRU ACTIVITATEA DIDACTICA A STUDENTILOR 
1. Taxa de înscriere la concursul de admitere 150 

2. Taxa de înmatriculare (înregistrare pt. prima data a unui student într-un registru matricol) 150 

3. Taxa de reînmatriculare (studenţi exmatriculaţi în anii anteriori) 300 

4. Taxa de transfer: 
a) de la ANMB la alta universitate 400 

b) de la alta universitate la ANMB 50 

c) între specializările din facultate 400 

d) între formele de studii din facultate 400 

5. Taxa anuală de şcolarizare 
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Proces Responsabil 
proces Definire indicator Ţintă 

indicator 

Gradul de 
realizare la 
data de 15-
.09.2014 

Relaţii internaţio-
nale şi programe 
comunitare 

Prorector 
pentru relaţii 
internaţionale 
şi programe 
comunitare 

100*Nr. mobilităţi studenţi - outgoing / nr. 
studenţi Min 2 % 3,85% 

Nr. mobilităţi studenţi -  incomming Min 5/
an 10 

100*Nr. mobilităţi cadre didactice outgoing / 
nr. titulari 5 % 24,3% 

Nr. mobilităţi cadre didactice incomming Min 5/
an 7 

Valorificare acordurilor naţionale şi internaţio-
nale prin acţiuni propuse prin plan 90% 100% 

Servicii Director ad-
ministrativ 

Asigurare hrană studenţi militari si civili la 
cerere 100 % 100 

Asigurarea cazării studenţilor civili la cerere 80 % 80 

Controlul intern 
SMC 

Responsabil 
CEAC 

Număr audituri (inclusiv controale) / nr. com-
partimente Min 1 1 

100*nr. neconformităţi, observaţii / nr. total 
verificări 

Maxim 
20% 12% 

Analiza şi îmbu-
nătăţirea SMC 

Responsabil 
CEAC 

Gradul de satisfacţie al angajatorilor >3,5 3,63 

100*Nr. revizii proceduri şi reglementări inter-
ne / Nr. total de  proceduri şi reglementări in-
terne 

20 % 70% 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
Lt.cdor.asist.univ.Drd. Nistor Filip - Șef Comisie  
servicii studențești a Senatului universitar solicită 
membrilor Senatului universitar aprobarea raportului 
privind cazarea studenților Secției Civile în anul  
universitar 2014-2015 în Căminul studențesc. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor  
Senatului universitar validarea Hotărârii Consiliului 
Departamentului de Inginerie Electrică şi Electronică 
Navală privind desfăşurarea de ore în regim „Plata cu 
ora” în în anul universitar 2014 – 2015 la  
Universitatea „Ovidius”, în conformitate cu art.288. 
(1) din Legea 1/2011 „Activităţile didactice care  
excedează o normă didactică prevăzută la art. 287 
sunt remunerate în regim de plată cu ora. Pentru 
personalul titular, numărul maxim de ore plătite în 

regim de plată cu ora, indiferent de instituţia la care 
se efectuează, nu poate depăşi norma didactică  
minimă”, a domnului ŞL.Dr.ing. Burlacu Paul. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 6 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector 
pentru Cercetare Științifică solicită membrilor  
Senatului universitar validarea tranşelor pentru  
achitarea taxele de şcolarizare la studenţii civili în 
anul universitar 2014 – 2015, studii universitare de 
licenţă cu frecvenţă şi fără frecvenţă, studii  
universitare de masterat astfel: Tranşa I în valoare de 
1000 RON, până la 31.10.2014; Tranşa a II-a în  
valoare de 1200 Ron, până la 15.01.2015; Tranşa a III
-a cu valoarea diferenţei taxei anuale de şcolarizare şi 
tranşa I - II, până la începutul sesiunii a II-a de  
examene a anului universitar 2014-2015. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se  
declară închisă. 
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Proces Responsabil 
proces Definire indicator Ţintă 

indicator 

Gradul de 
realizare la 

data de 
15.09.2014 

Planificarea, pro-
iectarea şi dez-
voltarea progra-
melor de studii 
universitare şi de 
formare continuă 

Prorector 
didactic 
Prorector 
LLP 

Nr. manuale/ disciplină universitară >1 1,2 
Acoperirea cu materiale didactice a discipline-
lor din planul de învăţământ elaborate de către 
titularii din ANMB 

90% 90% 

Acoperirea cu materiale didactice a discipline-
lor din planul de învăţământ existente în bibli-
otecă conform normelor ARACIS 

100% 100% 

100*Nr. masteranzi proprii / nr. absolvenţi 
proprii 20% 39,2% 

100*Nr. studenţi brevetaţi BST / nr. studenţi 
an I din specializările specifice 80% 63% 

Relaţia cu clien-
tul 

Rector, de-
cani Satisfacţia angajaţilor >3,5  4,0% 

Decani Satisfacţia studenţilor privind instruirea >3,5  4,02 % 

Şef BRP Acţiuni de promovare instituţională >12 73 

Componentele 
procesului de 
învăţământ: 
- Admiterea; 
- Procesul didac-
tic; 
- Evaluarea stu-
denţilor; 
- Practica şi sta-
giu; 
- Promovarea şi 
absolvirea 

Decani 

Concurenţă la admitere candidaţi / locuri >1,2 < 1,0 

Rata abandon şcolarizare Maxim 
10 % 2,91% 

100*Nr. studenţi prelungire de şcolaritate / 
total studenţi anul terminal 

Maxim 
20 % 4,15% 

Raport nr. stagii practică externă ANMB / nr. 
total studenţi Min 1/8 2,08/8 

100*Nr. absolvenţi promovaţi la examenul de 
diplomă cu medie peste 7 70% 99,96 % 

100*Nr. absolvenţi nepromovaţi la examenul 
de diplomă Max 5% 0,9 % 

100*Nr. absolvenţi promovaţi la examenul de 
diplomă cu medie peste 9,50 Min 5% 11,2 % 

Cercetarea ştiin-
ţifică 

Prorector cu 
cercetarea 
ştiinţifică 

Nr. proiecte de cercetare ştiinţifică (inclusiv 
PSCD) / nr. titulari 

Min 
1 / 10 

(7) 
9 

Suma valorii proiectelor / nr. titulari 

Min 
1000 
lei /

titular 
66.000 

307531 

Diseminări rezultate cercetare / nr. titulari 1/titular 
(66) 44 

Nr. articole categoria A / nr. titulari 1 / 10 
(7) 6 

Nr. articole indexate in baze de date / nr. titu-
lari 

½ 
(33) 

29 

Nr. articole Buletinul Stiintific ANMB / nr. 
titulari 

½ 
(33) 

50 
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7. 

Taxă de susţinere a unor examene 
a) examene de diferenţă pt. continuare studii şi a II-a facultate (cf. art. 222 al. 2, Legea nr. 
1/2011) 

  
50 

b) examene din anii de studiu precedenţi (studenţii care au promovat în an superior, dar 
au restanţe din anul anterior) 100 

c) examene pentru mărirea notei 50 
d) examene organizate în sesiuni speciale aprobate de Consiliul de administraţie 100 

8. Taxa de recuperare a unor activităţi practice (laboratoare,) care sunt obligatorii pentru prezen-
tarea la examene (lei/şedinţă) 
a) când recuperările au loc pe parcursul semestrelor, în perioadele planificate la nivelul 
departamentelor; 

10 

b) când recuperările au loc în perioada de restanţe şi în perioade speciale aprobate de CA 30 

9. Taxa atribuire credite transferabile pentru diplomele eliberate anterior introducerii sistemului 
de credite (art.149 al. 2 din Legea 1/2011) 400 

  Domeniul Programul de studii, Anul   

Inginerie 
marină şi 
navigaţie 

- Navigaţie şi transport maritim şi fluvial (SUL) cu frecventa / frecventa 
redusa  (ofiţeri maritimi punte) 

Anul I 
Anul II 

Anul III 
Anul IV 

- Electromecanică navală (SUL) cu frecvenţă / frecvenţă redusă (ofiţeri 
maritimi electromecanici) 

Anul I 
Anul II 

Anul III 
Anul IV 

  
  

3200 / 3100 
3400 / 3200 
3600 / 3400 
3600 / 3400 

  
  

3200 / 3100 
3400 / 3200 
3600 / 3400 
3600 / 3400 

  

Inginerie 
electrică 

- Electromecanică (SUL) cu frecvenţă / frecvenţă redusă (ofiţeri maritimi 
electricieni) 

Anul I 
Anul II 

Anul III 
Anul IV 

  
  

3100 / 3000 
3400 / 3200 
3600 / 3400 
3600 / 3400 

Inginerie şi 
manage-

ment 

- Inginerie şi management naval şi portuar (SUL) cu frecvenţă / frecvenţă 
redusă 
Anul I 

Anul II 
Anul III 
Anul IV 

  
  

3200 / 2900 
3200 / 3000 

3200 / - 
3200 / - 

Inginerie 
marină şi 
navigaţie 

- Ştiinţe nautice (SUM) cu frecvenţă 
Anul I 

Anul II 

  
3500 
1700 

- Sisteme electromecanice navale (SUM) cu frecvenţă 
Anul I 
Anul II 

  
3500 
1700 

Inginerie şi 
manage-

ment 

- Inginerie şi management naval şi portuar (SUM) cu frecvenţă 
Anul I 
Anul II 

  
3200 
1600 

6. Taxa pentru discipline facultative din planul de învăţământ 70 pentru 1 credit ECTS 
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10. Taxa de înscriere la examenul de diplomă pentru absolvenţi din afara ANMB. Se achita cu 
OP de instituţia din care provine absolventul. 500 

11. Taxa de participare la examenului de diplomă / disertaţie, într-o altă sesiune decât cea a 
seriei din care provine absolventul. 

500 
  

12. Taxe pentru eliberarea actelor de studii: 
a) situaţie şcolară pe un an de studiu 25 

b) programa analitică pentru o disciplină 50 
c) programe analitice pentru un an de învăţământ 200 

  
  d) pachetul de programe analitice corespunzător întregului program de studiu Suma = nx200 

n = nr. de ani de studiu 
e) adeverinţe de absolvire a examenului de licenţă / disertaţie 25 
f) situaţie şcolară la cerere în urma retragerii /transferului 100 
g) certificat promovare nivel managerial pentru absolvenţii studiilor universitare de maste-
rat 200 

  h) certificat pentru efectuarea serviciului de cart 100 
13. Taxa de eliberare duplicate: 

a) diploma 
  

200 
b) certificat de absolvire (pentru cei fără examen de licenţă) 100 
c) foaie matricolă 100 
d) supliment la diplomă 200 
e) certificat GMDSS 100 
f) adeverinţă de absolvire a examenului de diplomă / disertaţie 50 
g) carnet student 50 

14. Taxa de arhivare cu efect după 01.10.2014, valabilă începând cu promoţia 
2011: 

- Eliberarea diplomei de licenţă/master după 3 ani de la emitere 

100 lei plus 50 lei pentru 
fiecare an adăugat 

15. Taxa pentru verificarea caietelor de practică în vederea aplicării vizei de control a competenţelor conform cerinţelor 
minime ale Convenţiei STCW 
a) solicitantul are calitatea de student al ANMB 50 
b) solicitantul nu mai are calitatea de student al ANMB dar este absolvent al 
ANMB 100 

16. Taxa pentru alte adeverinţe (pensionare, angajare, Monitorul oficial etc.) – solicitanţi externi 30 

Cap. II - TAXE pentru TESTARE LIMBA STRAINĂ 
17. Taxă testare la limba străină pentru obţinerea certificatului de competenţă lingvistică 70 

Taxă eliberare Certificat de competenţă lingvistică 50 
Cap. III – TAXE pentru BIBLIOTECĂ 

18. Taxa de recuperare a publicaţiilor pierdute De 3 ori preţul publicaţi-
ei pierdute 
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Cap. IV – TAXE SOCIALE 
19. a) Contravaloare gustare 6,50 

b) Contravaloare masa de prânz 8,50 
c) Contravaloare cazare studenţi 8 / zi / pat 

20. Taxă pentru copierea documentelor  solicitate în baza Legii nr. 544/2001 privind liberul 
acces la informaţiile de interes public (art.9 al. (1)) 

- 1leu/pagină, pentru 
documentele în uz; 
- 100 lei + 1leu/pagină, 
pentru fiecare categorie 
de documente ce necesi-
tă consultarea arhivei 

21. Taxă pentru expedierea actelor de studii către alte instituţii, la cererea solicitantului 50 
Cap. V - TAXE DE INSCRIERE LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA DE POSTURI DIDACTICE 

22. a) asistent universitar 10 
b) şef lucrări, lector universitar 20 
c) conferenţiar universitar 50 
d) profesor universitar 100 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 3 
Cdor.prof.univ.Dr. Ene-Voiculescu Virgil – Prorector pentru Cercetare Științifică solicită membrilor Senatului 
universitar validarea indicatorilor de performanţă privind calitatea proceselor din ANMB în anul 2014, astfel: 

Proces Responsabil 
proces Definire indicator Ţintă 

indicator 

Gradul de 
realizare la 
data de 15-
.09.2014 

Comunicarea insti-
tuţională Şef CTI 100*Total ore funcţionare reţele / total ore 90 % 98,2% 

Analiza SMC efec-
tuată de manage-
ment 

Rectorul 
Execuţia bugetului (pe categorii de buget) 95 % 76% 

Ponderea cheltuielilor de personal Max. 65 
% 59% 

Asigurarea resurse-
lor umane 

Şeful persona-
lului 
  

Încadrarea statului de organizare Min. 70% 73,57% 

% Încadrare personal didactic Min. 70 61,81% 

% Încadrare posturi didactice Min. 50 68% 

Raport personal didactic / studenţi Min. 1 / 
20 1/21 

Raport personal didactic titular (inclusiv PDA)/ 
studenţi 

Min. 1 / 
25 1/29,5 

Nr. Forme de pregătire efectuate de către personal 
didactic, nedidactic si managerial Min. 50% 38% 

Asigurarea 
infrastucturii 

Directorul ad-
ministrativ Execuţie PAP 90 % 88% 

Asigurarea mediu-
lui de lucru 

Directorul ad-
ministrativ 

Modernizarea spaţii de lucru (nr spatii modernizate/
nr total spatii) *100 5 % 4% 

Mentenanţă Directorul ad-
ministrativ Realizarea planului de mentenanţă (valoric) 75% 75% 

Inventarierea Directorul ad-
ministrativ Verificarea stării patrimoniului 100% - 


