
 

28 

Colegiul de redacţie :  
Virgil Ene-Voiculescu, Filip NISTOR, Mariana PĂVĂLOIU  
Corectură: Ozana CHAKARIAN 
Tehnoredactare şi grafică: Gabriela-Marieta SECU 

 

  

 
DIN CUPRINS: 

 
• RAPORTUL CONSILIULUI ARACIS 
• INFOSENAT 
• SEMNAL INFONAV 
 

 
 

„ N u  z i d u r i l e  f a c  o  ş c o a lă  c i   
s p i r i t u l  c a r e  d o m n e ş t e  î n t r - î n s a ”  

Regele Ferdinand  



 

2 

 

SEMNAL INFONAV 

 

 
Cărţi apărute sub egida Editurii Academiei Navale “Mircea cel Bătrân” 

 

27 

 
SURSE DE INFORMARE ÎN DOMENIUL TRANSPORTURILOR NAVALE ŞI  

ŞTIINŢELOR MĂRII 
ACRONIME ŞI SIMBOLURI 

INFORMAŢII  UTILE 

IME 
Institute of Marine Engineers [Marea Britanie] 
Institution of Mechanical Engineers [Marea Britanie] 
[=ImechE] 
IMEA 
Institut d’Etudes Metallurgiques et Electroniques 
Appliquees [Elveţia] 
IMEC 
International Maritime Employers’ Committee 
IMechE 
IME  
IMEHA 
International Maritime Economic History Association  
IMER 
Institute for Marine Environmental Research [NERC] 
[Marea Britanie] 
IMF 
Institut de Macanique des Fluides [Lille, Franţa] 
[=IMFL] 
International Marketing Federation [Paris] 
Irish Marine Federation [Irlanda] 
 IMDEX 
International Maritime Defense Exhibition and 
Conference 
IMDG - Code 
International Maritime Dangerous Goods Code 
[convenţie IMO] 
IME 
Institute of Marine Engineers [Marea Britanie] 
Institution of Mechanical Engineers [Marea Britanie] 
[=ImechE] 
IMEA 
Institut d’Etudes Metallurgiques et Electroniques 
Appliquees [Elveţia] 
IMEC 
International Maritime Employers’ Committee 
IMechE 
IME  
IMEHA 
International Maritime Economic History Association  
IMER 
Institute for Marine Environmental Research [NERC] 
[Marea Britanie] 
IMF 
Institut de Macanique des Fluides [Lille, Franţa] 
[=IMFL] 
International Marketing Federation [Paris] 
Irish Marine Federation [Irlanda] 
 IMFL 
IMF 
IMI 

Ignition Manufacturers Institute [SUA] 
Institute for Marine Information [Pasadena, CA, SUA] 
International Maintenance Institute [SUA] 
International marketing Institute [Cambridge, MA, 
SUA] 
IMIB 
Inland Insurance Bureau [ulterior ISO] 
IMIF 
International Maritime Industries Forum [Londra] 
IML 
Institute of Maritime Law [University of 
Southampton, Marea Britanie] 
IMLA 
International Maritime Lecturers’ Association 
[Malmo, Suedia] 
IMLI 
IMO International Maritime Law Institute [Malta] 
[1989-] 
IMMARBE 
International Merchant Marine Registry of Belize 
[Belize City, Belize] 
IMMM 
International Conference on Magnetic materials 
IMMOA 
International Mercantile Marine Officers’ Association  
IMO 
International Maritime Organization [UN] [Londra] 
[=OMI, fr] [1948-] [anterior IMCO] 
International Meteorological Organization [ulterior 
WMO] 
IMORL 
Infrared Mobile Optical Radiation Laboratory [NRL] 
[FN ale SUA] 
IMOSAR Manual 
IMO Search and Rescue Manual 
IMP 
Index of Mathematical Papers [AMS] [SUA] [1971-] 
[publicaţie] 
IMPA 
Information Management and Processing Association 
[Lansing, MI, SUA] 
International Marine Purchasing Association 
International Maritime Pilots’ Association [Londra] 
IMBBA 
International Model Power Boat Association 
IMPI 
International Microwave Power Institute [Canada]  

IMR 
Institute for Materials Research [NBS] [SUA] [ulterior NSL] 

Institute of Marine Resources [California University] 
[SUA]  
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scoase la concurs pentru semestrul al II-lea al anului 
universitar 2009 – 2010 astfel: 

Catedra de Electrotehnică, comunicaţii şi 
armament naval 

- Conferenţiar universitar (M), poziţia 3 din statul de 
bază, disciplinele: „Sisteme de armament de luptă sub 
apă” şi „Bazele sistemelor de armament”  

- Şef lucrări (M), poziţia 8 din statul de bază, 
disciplinele: „Conducerea automatizată a proceselor 
electromecanice”, „Modelarea şi simularea 
sistemelor electromecanice navale”, „Automatizarea 
instalaţiilor în terminalele mărfuri generale şi 
containere”   

- Preparator universitar (M), poziţia 11 din statul de 
bază, disciplinele: „Bazele radiolocaţiei şi 
hidrolocaţiei”, „Echipamente radiolelectronice şi de 
comunicaţii navale”, „Sisteme de conducere cu 
microprocesoare”, „Sisteme de radiolocaţie şi 
hidrolocaţie”, „Război electronic” 

Catedra de Ştiinţe Nautice 
- Lector universitar. (M) , poziţia 6 din ştatul de 

bază , disciplinele: „Navigaţie astronomică”, 
„Proceduri de executare în siguranţă a cartului de 
navigaţie" 

- Preparator universitar. (C) , poziţia 16 din ştatul de 
bază cu disciplinele: „Bazele navigaţiei” şi 
„Navigaţie ortodromică şi navigaţie 
radioelectronică” 

Cpt.cdor.dr.ing. Beazit Ali prezintă posturile scoase 
la concurs pentru semestrul al II-lea al anului 
universitar 2009 – 2010 astfel: 

Catedra de Maşini şi Instalaţii navale 
- profesor universitar (M), poziţia 1 din ştatul de 

bază, disciplinele: „Maşini şi acţionări 
hidropneumatice” şi „Vitalitatea navei”. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 14 
a. Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Beazit Ali: în luna 

aprilie are loc o sesiune specială de examene, contra 
cost. Propun ca în perioada 19 - 30.04.2010 toţi 
studenţii, exceptând anul IV, să poată susţine maxim 4 
examene. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale - menţionează că trebuie să asigurăm şi 
posibilitatea susţinerii laboratoarelor, printr-o 
presesiune în perioada 12 – 19.04.2010. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
b. Conf.univ.dr.ing. Dascălu Dumitru prezintă 

modificări la ştatul de funcţii al Catedrei de Maşini şi 
Instalaţii Navale astfel: orele de laborator ţinute de dl. 
Anastasiu Ştefan la disciplina „Executarea în siguranţă 
a cartului la maşini” vor fi preluate de dl. Potrocea 
Dan. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se 

declară închisă. 
 

 
PROCES VERBAL nr. 475 din data de 24.03.2010 
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Punctul 1 
Prof.univ.dr.ing. Alexandru Sotir menţionează că la 

data de 16.03.2010 s-a întrunit Comisia de Etică în 
vederea asigurării unei înalte calităţi a procesului de 
învăţământ şi a relaţiilor interumane în cadrul ANMB. 

 În cursul anului 2009 nu au existat sesizări de 
competenţa Comisiei şi nici propuneri de îmbunătăţire 
a Codului Etic sau Statutului Comisiei de Etică. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 2 
Prof.univ.dr.ing. Alexandru Sotir:  S-au făcut 

propuneri pentru completarea locurilor vacante din 
comisia de etică. 

Preşedinte: Prof.univ.dr.ing. Alexandru Sotir 
Membri:  
Conf.univ.dr.ing. Muntean Angela 
Lect.univ.dr. Alibec Camelia 
Lt.col. Torcescu Viorel 
Student Ghingalău Mădălina 
Student Dandu Alexandra 
Student Bucevschi Gabriel 
Secretar: pcc Chakarian Ozana 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 3 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu prezintă  Planul 

Operaţional al Academie Navale pe anul 2010 şi face 
specificaţia că este cunoscut de toţi şefii de 
departamente. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 4 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu prezintă modificări ale 

Planului Strategic al Academiei Navale „Mircea cel 
Bătrân” pentru perioada 2007 – 2013. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale - menţionează că orice Plan strategic se 
actualizează în funcţie de dinamica instituţională. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 5 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu menționează: conform 

registrului matricol nr. 1108, pg. 32, dl. Ghinea D. 
Constantin a absolvit Institutul de Marină „Mircea cel 
Bătrân”, dar nu s-a prezentat la examenul de diplomă. 
În baza legislaţiei are dreptul să se înscrie şi va fi 
evaluat în condiţiile de atunci. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 6 
Cdor.prof.univ.dr.ing. Vergil Chiţac, prorectorul 

pentru învăţământ, prezintă stadiul derulării grantului 
RONOMAR şi solicită membrilor Biroului Senatului 
aprobarea deplasării împreună cu cpt.cdor.Tărăbuţă 
Octavian la Universitatea Alesund, Norvegia în 
perioada 19 – 23.04.2010, în vederea stabilirii 
concrete a activităţilor ce urmează a fi întreprinse 
pentru realizarea mobilităţilor de studenţi şi profesori 
între universităţi. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 

 
Punctul 7 
Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene – Voiculescu 

prezintă Planul Editorial al Academiei Navale pentru 
anul 2010 care cuprinde 114 titluri. În 2010 avem 
ultimele luni supraaglomerate (septembrie, octombrie 
şi decembrie). La ora actuală avem 31 de lucrări în 
Editură. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale menţionează că este necesar să etapizăm 
planul editorial pentru că s-au adunat prea multe 
lucrări în ultimul semestru al anului. Lunar trebuie să 
fie predate maxim 10 lucrări. Planul trebuie reanalizat 
având în vedere termenele de predare şi finalizare a 
lucrărilor. 

În fiecare lună, în cadrul Senatului vom analiza 
stadiul în care se află lucrările. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 8 
Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene – Voiculescu:  

Planul de cercetare al Academiei Navale pe anul 2010. 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 9 
Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene – Voiculescu: 

Planul operaţional de cercetare al Academiei  Navale 
pe anul 2010. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale - menţionează că studenţii nu prea sunt 
angrenaţi în procesul de cercetare 

Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Dobref Vasile: studentul, 
sub coordonarea îndrumătorului de licenţă, ar putea 
face, pe lângă lucrarea de diplomă, şi un dosar de 
invenţie, dosar notat cu 1 punct. 

Cpt.cdor.dr.ing. Pricop Mihai: trebuie găsite şi surse 
de finanţare pentru aceste dosare de invenţie. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 10 
Cpt.cdor.dr.ing. Ionel Popa: pe data de 19.04.2010 

încep probele pentru prima etapă de selecţie la 
Facultatea de Marină Militară. 

Face propuneri pentru Comisia de selecţie conform 
documentului anexat. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 11 
Cpt.cdor.dr.ing. Ionel Popa: trebuie aduse completări 

art. 8 din Metodologia de completare a Registrului 
matricol. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 12 
Cpt.cdor. conf.univ.dr.ing. Beazit Ali: pe 11.03.1020 

au fost luaţi în discuţie studenţii masteranzi de la 
Economie şi Logistică Navală care nu doresc să mai 
continue din cauza problemelor financiare. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 13 
Cpt.cdor.dr.ing. Dobref Vasile prezintă posturile 
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Birou programe comunitare 
Referent: p.c.c. Voicu Oana 
Responsabil financiar: p.c.c. Zanfir Viorel 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 7 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Beazit Ali – Decanul 

Facultăţii de Marină Civilă prezintă cererea 
masterandului Badea Ionel, specializarea Economie şi 
Logistică Navală, de susţinere a examenelor restante 
în sesiunea de vară 2010. Cererea prezintă motive 
obiective, studentul fiind ambarcat până în acea 
perioadă.  

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 8 
Cdor.prof.univ.dr.ing. Chiţac Vergil – Prorector 

pentru învăţământ, propune în calitate de director al 
grantului RONOMAR spre aprobare efectuarea 
plăţilor reprezentând cheltuielile de şcolarizare, 
cazare, transport şi subzistenţă pentru masteranzii la 
Universitatea Alesund din Norvegia, absolvenţii Ali 

Levent şi Parmac Radu Stelian, în conformitate cu 
şedinţa Biroului senatului din 18.02.2010, proces 
verbal nr. 471. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Diverse 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit - Decanul 

Facultăţii de Marină Civilă propune, în cadrul 
programului de studii de masterat, specializarea 
Sisteme Electromecanice Navale, înlocuirea dl. 
asist.univ. Dogărescu George la disciplina „Dinamica 
Sistemelor de Propulsie” de către şef lucrări dr.ing. 
Popa Adrian şi respectiv a orelor aferente disciplinei 
„Managementul Activităţii de Întreţinere şi Reparaţie 
a Maşinilor şi Instalaţiilor Navale” de către 
prof.univ.dr.ing. Pruiu Anastase. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Nemaifiind puncte la ordinea de zi, şedinţa se 

declară închisă. 
 

PROCES VERBAL  nr. 473 din data 03.03.2010 

 
Şedinţa Senatului universitar este condusă de 

Rectorul Academiei Navale, Cam. de Flotilă Dan 
Hăulică. Secretarul Ştiinţific al Senatului informează 
că după consultarea tabelului cu membrii Senatului 
universitar, şedinţa este statutară. Rectorul Academiei 
Navale „Mircea cel Bătrân”, Cam de Flotilă Dan 
Hăulică propune membrilor Senatului următoarea 
ordine de zi a şedinţei: 

1. Raportul Comisiei de Etică pentru anul 2009. 
Prezintă: Prof.univ. dr.ing. Sotir Alexandru – 
Preşedintele Comisiei de Etică 

2. Modificări ale Comisiei de Etică a Academiei 
Navale. Prezintă: Prof.univ.dr.ing. Sotir Alexandru 
– Preşedintele Comisiei de Etică 

3. Planul Operaţional al Academiei Navale pe anul 
2010. Prezintă: Lt.cdor. Atodiresei Dinu – şef Birou 
învăţământ 

4. Modificări ale Planului Strategic al Academiei 
Navale pentru 2007 - 2013. Prezintă: Lt.cdor. 
Atodiresei Dinu – şef Birou învăţământ 

5. Discutarea posibilităţii susţinerii examenului de 
diplomă a absolventului GHINEA D. CONSTANTIN 
promoţie 1978). Prezintă: Lt.cdor. Atodiresei Dinu 
– şef Birou învăţământ 

6. Raport privind stadiul derulării grantului 
RONOMAR şi solicitarea aprobării pentru deplasarea 
la Alesund University – Norvegia în vederea stabilirii 
concrete a activităţilor ce urmează a fi întreprinse 
pentru realizarea mobilităţilor de studenţi şi profesori 

între universităţi. Prezintă: Cdor.prof. univ.dr.ing. 
Vergil Chiţac – Prorector pentru învăţământ al 
Academiei Navale. 

7. Planul Editorial al Academiei Navale pe anul 
2010. Prezintă: Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene-
Voiculescu – Secretar ştiinţific al Academiei Navale 

8. Planul de cercetare al Academiei Navale pe anul 
2010. Prezintă: Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene-
Voiculescu – Secretar ştiinţific al Academiei Navale 

9. Planul operaţional de cercetare al Academiei 
Navale pe anul 2010. Prezintă: 
Cpt.cdor.conf.univ.dr. Virgil Ene-Voiculescu – 
Secretar ştiinţific al Academiei Navale 

10. Validarea Comisiei de selecţie şi admitere pentru 
anul universitar 2010 – 2011. Prezintă: 
Cpt.cdor.dr.ing. Ionel Popa – şef Secţie învăţământ 

11. Modificarea Metodologiei de completare a 
Registrului matricol. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. 
Ionel Popa – şef Secţie învăţământ 

12. Exmatriculări la Facultatea de Marină Civilă. 
Prezintă Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Beazit ALI – 
Decanul Facultăţii de Marină Civilă. 

13. Posturi scoase la concurs pentru semestrul al II-
lea al anului universitar 2009 – 2010. Prezintă: 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Vasile Dobref – Decanul 
Facultăţii de Marină Militară şi 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Beazit ALI – Decanul 
Facultăţii de Marină Civilă. 

14. Diverse 
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cu studenţii pentru a li se prezenta forma de 
verificare. 

Doresc o analiză realistă pentru fiecare catedră, dar 
în special la Matematică Informatică, Ştiinţe Tehnice 
Fundamentale. Într-o lună, toţi profesorii de 
matematică trebuie să prezinte conţinutul 
disciplinelor, deoarece, în urma unui sondaj printre 
studenţi, unele teme nu se regăsesc în anii mai mari. 

Studenţii trebuie să aibă o motivaţie şi o muncă 
continuă pe toată durata semestrului. Ei trebuie să 
înveţe ştiind că sunt examinaţi corect. 

Nemaifiind discuţii se trece la punctul 2 
Punctul 2 
Rectorul Academiei Navale – Contraamiral de 

flotilă Dan Hăulică - cere părerea studenţilor şi 
observă rezultatele slabe la această sesiune. 

Student Marcu – Orhean Marius – Facultatea de 
Marină Militară: rezultatele slabe la sesiune se 
datorează unui program încărcat, participării la multe 
activităţi şi a unei admiteri în care au participat foarte 
puţini studenţi proveniţi din colegiile militare. 

Rectorul Academiei Navale – Contraamiral de 
flotilă Dan Hăulică: Constat cauze de ordin 
organizatoric – instituţional. Personal cred că este 
nevoie de mai multă seriozitate din partea studenţilor 
şi o implicare totală din partea cadrelor didactice. 

Student Grecu Ionela – Preşedinte C.I.S.: Părţile 
negative au fost: absentarea la cursuri a studenţilor de 
anul I şi IV şi lipsa motivaţiei de a lua parte la 
activităţile curriculare. 

Nemaifiind discuţii se trece la punctul 3 
Punctul 3 
Cpt.cdor. conf.univ. dr.ing. Dobref Vasile – 

Decanul Facultăţii de Marină Militară şi 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit - Decanul 
Facultăţii de Marină Civilă informează membrii 
Senatului că temele propuse pentru licenţă au fost 
discutate în şedinţa Consiliilor Facultăţilor, fiind cu 
10 % mai multe decât numărul de studenţi din anul 
III şi începând cu data de 04.03.2010 studenţii vor 
lua la cunoştinţă temele de licenţă. Lucrările la 
masterat sunt în curs de finalizare. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 4 
Lect.univ.dr. Mihăilescu Cristian – Şef catedră 

SUC conform procesului verbal din 24.02.2010 
propune aprobarea domnului Petre Cristian în calitate 
de cadru didactic asociat în anul universitar 2009 – 
2010, semestrul al II-lea pe funcţia de asistent 
universitar la catedra de Ştiinţe Umaniste şi 
Comportamentale, la disciplinele „Didactica 
specialităţii”- 112 ore şi „Pedagogie II” cu un număr 
de 112 ore. Cadrul didactic provine de la 
Universitatea Ovidius şi este Lector Universitar. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian - Şef catedră 

ECAN propune pentru desfăşurarea activităţilor 
didactice în semestrul al II-lea al anului universitar 
2009 – 2010 la disciplina facultativă „Certificat 
operator GOC-GMDSS” la grupele 311C, 312C, 
313C, următoarea încadrare cu personal didactic: 

- 1 Poziţia 12a din statul anexă, curs, 28 ore 
convenţionale, şef lucrări dr.ing. Bădără Nicolae; 

- 2 Poziţia 12a din statul anexă, laborator, 126 ore 
convenţionale, asistent Deliu Florenţiu. 

Propunerea nu afectează fondul de ore în regim 
„plata cu ora” solicitat la începutul anului universitar 
2009 – 2010. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 5 
Cpt.cdor.prof.mil.dr.ing. Tărăbuţă Octavian - şef 

Catedră de electrotehnică, comunicaţii şi armament 
naval - prezintă raportul comisiei de concurs numită 
prin O.Z.U. nr. 39/25.02.2010, pentru ocuparea 
postului didactic de profesor militar, poziţia 5 din 
statul catedrei.  

Comisia de concurs constată că pregătirea de 
specialitate a candidatului, mr. Acornicesei Mihai, 
este corespunzătoare, cursul absolvit în domeniul 
„Managementul sistemului logistic în Forţele 
Navale” asigurându-i pregătirea necesară îndeplinirii 
în foarte bune condiţii a atribuţiilor din fişa postului. 
De asemenea, experienţa şi expertiza acestuia îl 
recomandă pentru a preda disciplina specifică şi 
anume Instrucţie Individuală de Bază (I.T.A.I., 
Instrucţie Genistică, Pregătire fizică militară, 
Instrucţie de front, Educaţie militară). 
Şeful comisiei propune Senatului Universitar 

validarea rezultatului concursului.  
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Punctul 6 
Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian - Şef catedră 

ECAN supune aprobării Senatului Universitar 
Comisiile din Programul ERASMUS 

Comisia de selecţie: 
Preşedinte: cpt.cdor.dr.ing. Nicolae Florin 
Membri:    
Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian 
Cpt.dr.ing. Popa Adrian 
P.c.c. Zanfir Viorel 
std. Bizdună George 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Comisia de analiză a derulării programului 

Erasmus: 
Preşedinte: cdor.prof.univ.dr.ing. Chiţac Vergil 
Membri:    
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit 
P.c.c. Cojocaru Ioana 
Cpt. Ivanov Alexandru 
Lt. Ristea Marian 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate. 
Şef: cpt.cdor.dr. Tărăbuţă Octavian 
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Şedinţa Senatului Universitar este condusă de 
rectorul Academiei Navale, Contraamiral de flotilă 
Dan Hăulică. 

Cdor. prof. univ. dr. ing. Gheorghe SAMOILESCU 
informează că după efectuarea prezenţei cu membrii 
Senatului Universitar, şedinţa este statutară. 

Rectorul Academiei Navale "Mircea cel Bătrân", 
contraamiral de flotilă Dan Hăulică, propune 
membrilor Senatului următoarea ordine de zi a 
şedinţei: 

1. Rapoartele îndrumătorilor de grupe pe specializări 
şi facultăţi cu cele mai slabe rezultate în sesiunea I de 
examene a anului universitar 2009 – 2010. Prezintă: 
Îndrumătorii de grupe 

2. Analiza rezultatelor Sesiunii I de examene din 
anul universitar 2009 – 2010. Prezintă: Decanii 
facultăţilor 

3. Informare privind „Tematica proiectelor de 
diplomă pentru licenţă şi a lucrărilor de disertaţie 
pentru masterat. Prezintă: Decanii facultăţilor 

4. Colaboratori externi pentru semestrul al II-lea al 
anului universitar 2009 – 2010 la catedra SUC şi 
ECAN. Prezintă: Lect.univ.dr. Mihăilescu Cristian 
– Şef catedră SUC, Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă 
Octavian - Şef catedră ECAN 

5. Raportul preşedintelui comisiei de concurs pentru 
postul de profesor militar poziţia 5, din ştatul de 
funcţii al catedrei ECAN. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. 
Tărăbuţă Octavian - Şef catedră ECAN 

6. Modificări ale comisiilor pentru Programul 
ERASMUS. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă 
Octavian - Şef catedră ECAN 

7. Susţinerea examenelor la masteratul Economie şi 
Logistică Navală de către studentul Badea Ionel în 
sesiunea de vară. Prezintă: Cpt.cdor. conf.univ. 
dr.ing. Beazit Ali – Decanul Facultăţii de Marină 
Civilă 

8. Analiza şi aprobarea solicitării directorului 
grantului RONOMAR cu privire la efectuarea plăţilor 
reprezentând cheltuielile de şcolarizare, cazare, 
transport şi subzistenţă pentru masteranzii la 
Universitatea Aalesund din Norvegia, absolvenţii Ali 
Levent şi Parmac Radu Stelian. 

Prezintă: Cdor.prof.univ.dr.ing. Chiţac Vergil – 
Prorector pentru Învăţământ 

9. Diverse 
 
Punctul 1.  
Rectorul Academiei Navale – Contraamiral de flotilă 

Dan Hăulică a invitat îndrumătorii de grupe pentru a 

prezenta rapoartele pe specializări şi facultăţi cu cele 
mai slabe rezultate în sesiunea I de examene a anului 
universitar 2009 – 2010 

Cpt.cdor. conf.univ.dr.ing. Beazit Ali – Decanul 
Facultăţii de Marină Civilă prezintă situaţia la 
Facultate. La anul I, Navigaţie grupa 113C procentul 
de neprezentaţi şi restanţieri a fost de 89,9%, la grupa 
151C de 85,83% , la grupa 171C de 88,22%. 

Lect.univ. Oprişan Nae – îndrumător grupa 113C: în 
urma discuţiilor cu studenţii am ajuns la concluzia că 
aceştia nu înţeleg exigenţa cadrelor didactice. 
Rezultatele proaste la examene sunt datorate 
neprezentării studenţilor la cursuri. 

Lect.univ.dr. Dogaru Gheorghe – îndrumător grupa 
151C: în semestrul I am avut cursuri cu grupa 151C şi 
le-am spus că în procesul de învăţământ există doi 
factori importanţi: studentul şi profesorul. De 
asemenea, le-am explicat cum se desfăşoară sesiunea 
şi cum sunt notaţi. 

Văzând problemele din timpul semestrului şi venind 
în sprijinul studenţilor, am făcut un curs opţional de 
Matematică Elementară, curs la care au participat doar 
7, 8 studenţi, mereu aceeasi. 

Am avut surpriza ca la primul curs de Matematică 
din semestrul al II-lea prezenţa la curs să fie de 80%, 
pe durata primului semestru fiind de maxim 30%. 

Student Grecu Ionela: Problemele provin din faptul 
că admiterea în facultate se face pe bază de dosar şi nu 
pe lucrare scrisă la matematică sau fizică. 

Rectorul Academiei Navale – Contraamiral de flotilă 
Dan Hăulică - afirmă că de cel puţin de 2 ori pe an 
facem analiza rezultatelor la examene şi trebuie luate 
măsuri pentru remedierea situaţiei. Din dorinţa de a nu 
ne încărca efectivele cu studenţi proveniţi din licee 
slabe, am redus numărul locurilor scoase la concurs de 
la 300 la 104. Aşadar, orice argumente s-ar prezenta, 
studenţii din anul I sunt mai buni ca cei din seriile 
anterioare, mai ales că la bacalaureat au fost condiţii 
mai exigente. Problemele trebuie sesizate în timpul 
semestrului pe baza evaluărilor. 

Într-o grupă de 43 de studenţi cu media la 
bacalaureat peste 9, în timpul unui examen, 23 au dat 
biletele înapoi şi 20 nu au răspuns de nota 5. Cei 23 de 
studenţi au fost reexaminaţi, dar nu au ştiut nimic. 
Este anormal ca după 6 luni să nu se ştie un exerciţiu 
similar cu cel de la seminarii. 

Rolul îndrumătorului de grupă este acela de a 
consilia studenţii, dar în momentul de faţă, activitatea 
acestuia nu este cea prevăzută de regulament. La anul 
I nu a avut loc nicio şedinţă a îndrumătorilor de grupă 
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prezintă Metodologia activităţii de secretariat pentru 
completarea registrelor matricole. În urma 
controalelor, am constatat că numărul matricol este 
format din 4 cifre (primele 2 cifre, numărul paginii 
registrului, ultimele 2 cifre, anul admiterii). Am luat 
hotărârea de a schimba forma numărului astfel: 

Prima cifră - codifică facultatea 
A 2-a cifra – codifică forma de învăţământ 
A 3-a cifră – codifică ciclul de studii 
A 4-a şi a 5-a cifră – numărul paginii din registru 
A 6-a cifră – codifică specializarea 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 10 şi 11 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Dobref Vasile – decanul 

Facultăţii de Marină Militară specifică faptul că 
structura probelor de examen este neschimbată faţă de 
anul trecut. Doar la examenul asistat de calculator se 
va extinde numărul de itemi. 

Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – decanul 
Facultăţii de Marină civilă specifică faptul că nu s-a 
modificat structura probelor pentru examenul de 
licenţă/diplomă. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 12 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – decanul 

Facultăţii de Marină Civilă prezintă Comisiile de 
examen la ELN şi serii anterioare MMT şi graficul de 
desfăşurare. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 13 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – decanul 

Facultăţii de Marină Civilă prezintă Comisiile de 
examen pentru finalizarea studiilor, serii anterioare – 
februarie 2010. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 14 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit conform art. 

52, alin.5 propune exmatricularea studentului Chiper 
Florin Lucian pentru neîncheierea contractului de 
studii. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 15 
Se prezintă colaboratorii externi, cadre didactice 

asociate pentru semestrul al II-lea: 
Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian – şef catedră 

ECAN: 
Poziţia 3 GMDSS – Bădără Nicolae 
Poziţia 2, 8 DCE/ IMNP - Ignat Vasile 
Laborator DCE – Berghian Teodor Călin 
Cpt.cdor.Dia Daniel – şef catedră Ştiinţe Nautice – 

propune la disciplina Meteorologie şi Oceanografie pe 
Lt.cdor.Atodiresei Dinu (cursuri) şi pe Lt. Cucoară 
(seminarii). 

Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – propune 
completări la ştatul de funcţii la catedra MIN pe 
lect.univ.dr.Chioibaş Aurelia şi cdor. conf.univ. 

dr.ing. Ali Beazit. 
Cdor.prof.univ.dr.ing Chiţac Vergil – prorector 

pentru învăţământ - specifică faptul că după aprobarea 
în Senat, rapoartele şi hotărârea Senatului pentru 
cadrele didactice asociate trebuie să ajungă şi la Biroul 
învăţământ. De asemenea, trebuie reînnoite paginile 
site-ului atât la catedre, cât şi la facultăţi. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 16 
Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian – şef catedră 

ECAN specifică faptul că trebuie introdusă predarea 
în limba engleză a disciplinei „Elemente de doctrină 
tactică NATO pentru apărarea navei”, deoarece 
cunoaşterea terminologiei NATO trebuie să constituie 
o competenţă a studenţilor de la Facultatea de Marină 
Militară. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 17 
Lect.univ.dr. Sporiş Adriana: am întocmit un plan de 

măsuri în vederea autoevaluării programelor de studii 
la IFR şi ne dorim ca până la 15 aprilie dosarele să fie 
depuse. Fiecare document din dosarul de autoevaluare 
a fost verificat, stabilindu-se cele 4 cursuri pentru 
fiecare specializare şi am analizat procedura de 
autoevaluare de la cursurile de zi. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale - face menţiunea că lunar la şedinţele de Senat, 
coordonatorii de program trebuie să prezinte stadiile 
acestui plan de măsuri. 

Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Dobref Vasile – decanul 
Facultăţii de Marină Militară: sunt multe activităţi 
comune pe care trebuie să le depistăm pentru o muncă 
eficientă. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 18 
Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şeful Secţiei 

învăţământ, prezintă propunerea de participare a 
doamnei conf.univ.dr. Lungu Delia la un seminar în 
Budapesta şi acordarea acesteia mandatul membrilor 
Senatului pentru stabilirea unui protocol de colaborare 
cu instiuţia similară Academiei Navale. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 19 
Lect.univ.dr. Carmen Astratinei prezintă membrilor 

Senatului universitar o propunere de aplicare la 
proiectul Intermar-Transversal Programme KA2, 
organizaţie coordonatoare fiind UCP (Universitatea 
Catolică – Portugalia). 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Nemaifiind puncte pe ordinea de zi, şedinţa se 

declară închisă. 
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Nerealizări : 
- politicile de personal; nu am reuşit să atragem de la 

bugetul de stat fonduri pentru cercetare ştiinţifică; 
- mobilităţi cadre didactice; banii din programul 

ERASMUS nu au fost încă cheltuiţi în totalitate; 
Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 

Navale menţionează că am avut un an foarte bun 
raportându-ne la ce ne-am propus. Pe parcursul anului 
2009 au fost investiţi în simulatoare aproximativ 20 de 
milioane de euro. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 3 
Cpt.cdor.conf.univ.dr Ene-Voiculescu Virgil – 

secretar ştiinţific al Senatului - informează membrii 
Senatului despre decizia biroului ca evaluarea Planului 
editorial pe 2009 să se realizeze în şedinţa Senatului 
din 25.02.2010. De asemenea, propune continuarea 
activităţii Editurii prin aprobarea unui număr de 24 de 
cărţi la editare, care se află în acest moment în editură 
pe baza raportului şefului de editură către 
comandantul Academiei Navale. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale menţionează că au fost prea puţine lucrări 
editate şi tipărite în 2009. Planurile trebuie să se 
bazeze pe răspunderea fiecăruia. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 4 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu: Anual se prezintă raportul 

privind asigurarea calităţii, raport bazat pe o serie de 
audituri din anul 2009. Fiecare audit control prevede 
un set de măsuri şi termene. 

Aspecte pozitive: 
- menţinerea certificării ISO 9001/2008 
- ANMB a obţinut gradul de încredere ridicat 
- acreditarea tuturor programelor 
- accesul profesorilor şi studenţilor la e-learning 
- înfiinţarea CIS şi lărgirea sferei CICOC 
- îmbunătăţiri în managementul calităţii 
Recomandări: 
- ocuparea posturilor vacante 
- parteneriate cu firmele de shipping, crewing 
- ameliorarea condițiilor de cazare studenţi 
- înfiinţarea unei şcoli doctorale 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 5 şi 6 
Cdor.prof.univ.dr Samoilescu Gheorghe prezintă 

analiza Planului operaţional de cercetare şi a Planului 
de cercetare al Academiei Navale pe anul 2009. 

În 2009 am avut 3 proiecte de cercetare în competiţii 
internaţionale şi 4 proiecte în competiţii naţionale. 

Realizări: 
- 31 rapoarte de cercetare 
- 33 lucrări publicate în reviste ISI 
- 20 cărţi 
- 18 produse omologate 
- 17 cercuri ştiinţifice în Academia Navală 

- Buletinul ştiinţific ANMB a primit categoria B 
- 4 manifestări internaţionale organizate de ANMB 

din fonduri proprii 
- 5 parteneriate încheiate 
- 30 studenţi care au participat la programul 

ERASMUS 
Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 

Navale a sugerat să se găsească soluţii pentru 
accesarea fondurilor europene. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 7 şi 8 
Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şeful Secţiei 

învăţământ, prezintă Metodologia desfăşurării 
concursului de admitere la ANMB pentru anul 
universitar 2010 – 2011 care nu este modificată faţă 
de cea din anul precedent. 

Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şef Secţie învăţământ 
specifică faptul că înainte cu 6 luni, fiecare instituţie 
de învăţământ trebuie să întocmească metodologia 
desfăşurării concursului de admitere la ANMB pentru 
anul universitar următor, respectiv 2010-2011 astfel: 

- Pentru Facultatea de Marină Civilă – concurs de 
dosare pe baza examenului de bacalaureat. 

- Pentru Facultatea de Marină Militară tematica 
aferentă disciplinelor examenului de admitere la 
ANMB pentru anul universitar 2010-2011 a fost 
întocmită în cadrul catedrelor corespunzătoare – 
Matematică şi Limbi Străine 

Studenta Pascal Nicoleta doreşte să cunoască de ce 
nu mai sunt locuri fără taxă la admitere pentru 
studenţii Facultăţii de Marină Civilă. 

Prorectorul pentru învăţământ al Academiei Navale, 
cdor.prof.univ.dr.ing. Vergil Chiţac specifică faptul că 
pe baza unei echilibrări bugetare şi prin finalizarea a 
două promoţii anul trecut – 2009, conducerea 
Academiei Navale a decis să nu mai fie scoase la 
concurs locuri fără taxă. Academia Navală acoperă 
toate cheltuielile de la Facultatea de Marină Civilă din 
fonduri proprii. Anul acesta, după o analiză a situaţiei 
financiare, vom încerca să scoatem un număr de locuri 
considerate burse ANMB. 

De asemenea, menţionează că acest fapt a contribuit 
la creşterea calitativă a candidaţilor. Propune 
continuarea acordării unor burse pentru un număr de 
studenţi ce va stabilit ulterior. 

Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 
Navale face menţiunea că în fiecare an am scos un 
număr limitat de locuri pentru a încuraja calitatea 
învăţământului. 

Aceste burse acordate pentru studenţii Facultăţii de 
Marină Civilă să fie distribuite pentru cei de anul II, 
III şi IV în funcţie de posibilităţile financiare ale 
instituţiei. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de voturi. 
Punctul 9 
Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şef Secţie învăţământ  
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ŞEDINŢA SENATULUI UNIVERSITAR AL ACADEMIEI NAVALE 
„MIRCEA CEL BĂTRÂN”  

Luna februarie 

Şedinţa Senatului universitar este condusă de 
Rectorul Academiei Navale, Cam. de Flotilă Dan 
Hăulică. Secretarul Ştiinţific al Senatului informează 
că după consultarea tabelului cu membrii Senatului 
Universitar, şedinţa este statutară. Rectorul 
Academiei Navale „Mircea cel Bătrân”, Cam. de 
Flotilă Dan Hăulică propune membrilor Senatului 
următoarea ordine de zi a şedinţei: 

1. Raport de activitate pe anul 2009 al CPILS din 
DLS. Prezintă: Prof. Boeru Mariana – Şef CPILS 

2. Analiza Planului Operaţional al ANMB pe anul 
2009. Prezintă: Lt.cdor. Atodiresei Dinu – şef 
Birou învăţământ 

3. Planul Editorial al Academiei Navale pe anul 
2010 (lucrări transferate din Planul pe 2009). 
Prezintă: Cpt.cdor.conf.univ.dr.  Virigil Ene – 
Voiculescu Secretar Ştiinţific al Senatului 

4. Raportul CEAC pe anul 2009. Prezintă: 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu – şef Birou învăţământ 

5. Analiza Planului operaţional de cercetare al 
Academiei Navale pe anul 2009. Prezintă: 
Cdor.prof.univ.dr. Gheorghe Samoilescu – 
Prorector ştiinţific al Academiei Navale 

6. Analiza Planului de cercetare al Academiei 
Navale pe anul 2009. Prezintă: Cdor.prof.univ.dr. 
Gheorghe Samoilescu – Prorector ştiinţific al 
Academiei Navale 

7. Metodologia desfăşurării concursului de 
admitere la ANMB pentru anul universitar 2010 – 
2011. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şef 
Secţie învăţământ 

8. Tematica aferentă disciplinelor examenului de 
admitere la ANMB pentru anul universitar 2010 – 
2011. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şef 
Secţie învăţământ 

9. Metodologia activităţii de secretariat pentru 
completarea registrelor matricole. Prezintă: 
Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – şef Secţie învăţământ  

10. Structura probelor de examen şi metodologia de 
finalizare a studiilor în anul universitar 2009 – 2010. 
Prezintă: Decanii FMM şi FMC 

11. Tematica şi bibliografia aferentă examenului de 
finalizare a studiilor în anul universitar 2009 – 2010. 
Prezintă: Decanii FMM şi FMC 

12. Comisiile de examen la ELN şi serii anterioare 
MMT şi graficul de desfăşurare. 

Prezintă: Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – 
Decanul FMC 

13. Comisiile de examen pentru finalizarea 
studiilor, serii anterioare – februarie 2010. Prezintă: 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – Decanul 
FMC 

14. Analiza situaţiei şcolare şi financiare a unor 
studenţi de la Facultatea de Marină Civilă. Prezintă: 
Cpt.cdor.conf.univ.dr.ing. Ali Beazit – Decanul 
FMC 

15. Colaboratori externi pentru semestrul al II-lea al 
anului universitar 2009 – 2010 la Catedra ECAN. 
Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. Tărăbuţă Octavian – 
Şef catedră ECAN 

16. Introducerea predării în limba engleză a 
disciplinei „Elemente de doctrină tactică NATO 
pentru apărarea navei” Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. 
Tărăbuţă Octavian – Şef catedră ECAN 

17. Plan de măsuri în vederea autoevaluării 
programelor de studii la IFR. Prezintă: 
Lect.univ.dr. Sporiş Adriana – Şef Departament 
Frecvenţă Redusă 

18. Protocol de colaborare al DLS din Academia 
Navală „Mircea cel Bătrân” cu MLTC (miltary 
language teaching center) din UNAp Budapesta – 
Ungaria. Prezintă: Cpt.cdor.dr.ing. Popa Ionel – 
şef Secţie învăţământ  

19. Informare privind propunerea de participare în 
grant internaţional (instituţie coordonatoare UCP - 
Viseu, Portugalia) Prezintă: Conf.univ.dr. Lungu 
Delia – şef Departament Limbi Străine 

20. Diverse 
Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 

voturi. 
 
Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 

Navale - începe ședința Senatului universitar 
mulţumind celor care au reprezentat instituţia, cadre 
şi studenţi în relaţia cu comisia de acreditare 
instituţională ARACIS, Academia Navală primind, în 
urma evaluării, calificativ maxim – încredere 
ridicată. 

Punctul 1 
Cam. de Flotilă Dan Hăulică – rectorul Academiei 

Navale  face menţiunea că necesitatea acestui raport 
a apărut ca urmare a unei observaţii a DMRU, dar pe 
parcurs au apărut şi alte date drept pentru care 
propune membrilor Senatului universitar ca acest 
raport să fie analizat la o şedinţă ulterioară a 
Senatului. 

Se supune la vot. Se aprobă în unanimitate de 
voturi. 

Punctul 2 
Lt.cdor. Atodiresei Dinu – şef Birou învăţământ 

prezintă analiza Planului Operaţional al ANMB pe 
anul 2009. Toate programele de studii au fost 
acreditate cu numărul de locuri aferent, conform 
anexei 1. 
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