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Neclasificat
Capitolul I: Dispozitii generale

Art. 1 (1) Academia Navald "Mircea cel Batran" (ANMB), in baza Legii nr. 199/2023 a
invatamantului superior si a Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4750/2019 privind aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si inregistrare a programelor postuniversitare, are dreptul de a
organiza cursuri postuniversitare in domeniile in care are programe de studii de master acreditate.

(2) Prezentul regulament a fost realizat in baza articolului nr. 7 din Ordinului ministrului
educatiei nationale nr. 4750/2019 si stabileste principiile si procedurile de organizare si desfasurare a
programelor postuniversitare, in conformitate cu cadrul legislativ national si european.

(3) Programele postuniversitare organizate de ANMB pot fi: a) programe de studii
postuniversitare de formare profesionala a adultilor, b) programe de formare profesionald a adultilor.

(4) Programele se desfasoara in cadrul Scolii postuniversitare si sunt gestionate de facultati,
cu respectarea autonomiei universitare si a responsabilitatii publice.

Art. 2 Programele postuniversitare se organizeaza, in functie de cerintele pietei muncii si ale
beneficiarilor institutionali, pe baza planului aprobat de conducerea institutiei si inregistrate in
Registrul National al Programelor Postuniversitare (RNPP), conform metodologiei aprobate prin
Ordinul nr. 4750/2019.

Art. 3 (1) Programele postuniversitare utilizeaza sistemul de credite de studii transferabile (ECTS) si
se finalizeaza cu un examen de certificare a competentelor profesionale sau a rezultatelor invatarii.
(2) Un program ce implica peste 100 de ore didactice utilizeazd ECTS, alocand 1 credit pentru
25 de ore de activitate totala (din care 10—12 ore reprezinta activitati didactice).
(3) Pentru un standard ocupational complet (nivel 6 CNC), programul trebuie sa aiba
minimum 15 ECTS, adica 180 ore didactice.

Art. 4 (1) Pot participa la programele postuniversitare persoanele care detin cel putin diploma de
licentd sau echivalentd, recunoscuta conform reglementarilor nationale.
(2) Accesul este permis cetatenilor romani si straini, conform legislatiei in vigoare.

Art. 5 (1) Programele postuniversitare pot fi finantate din surse proprii, taxe sau alte surse legale.
(2) Cuantumul taxelor este aprobat de Senatul universitar si mentionat in contractul de studii.
(3) Pentru inregistrarea fiecarui program in RNPP se achitd un tarif echivalent cu 25% din
valoarea salariului minim net pe economie, conform Ordinului nr. 4750/2019.

Art. 6 Programele se pot desfasura cu frecventa, cu frecventa redusd sau la distantd, exclusiv in
limbile si domeniile in care ANMB are programe acreditate.

Art. 7 Programele sunt Tnregistrate in Registrul National al Programelor Postuniversitare (RNPP) si
in Registrul Unic National Integrat al Diplomelor si Actelor de Studii (RUNIDAYS)), iar certificatul de
absolvire sau de atestare a competentelor este emis cu supliment descriptiv redactat bilingv (romana
si engleza/francezd/germana).

Art. 8 Asigurarea calitdtii se realizeaza prin proceduri interne si externe (ARACIS sau agentii
EQAR), iar programele sunt supuse monitorizarii insertiei absolventilor.

Art. 9 — Principii generale

(1) Programele postuniversitare organizate de ANMB respectd principiile fundamentale ale
invatamantului superior din Romania, prevazute de Legea nr. 199/2023, inclusiv: echitatea, calitatea,
relevanta, transparenta, etica, autonomia universitard, responsabilitatea publicd, invatarea pe tot
parcursul vietii, internationalizarea si sustenabilitatea.

(2) In activititile desfasurate, se promoveaza incluziunea sociali, nediscriminarea, respectul
fatd de demnitatea umana si dezvoltarea competentelor adaptate pietei muncii.
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Capitolul IT: Scoala postuniversitara
Art. 10 (1) In cadrul ANMB functioneazi céte o scoald postuniversitara pentru fiecare facultate:
Facultatea de Inginerie Marina si Facultatea de Navigatie si Management Naval.

(2) Fiecare scoald postuniversitara coordoneaza programele postuniversitare aferente
domeniilor proprii, fiind alcatuitd din: prorectorul responsabil cu formarea continud, decanul
facultatii, directorul scolii postuniversitare si coordonatorii de program.

(3) Coordonatorii de program sunt desemnati de catre Senatul universitar dintre cadrele
didactice titulare, cu expertiza in domeniul respectiv.

Art. 11 Scoala postuniversitard este evaluata anual, prin proceduri de asigurare a calitatii interne si,
dacd este cazul, prin evaludri externe, in conformitate cu standardele ARACIS si politicile
institutionale.

Art. 12 ANMB asigurd infrastructura necesara desfasurarii programelor postuniversitare (sili,
laboratoare, biblioteci, cazare, baze sportive si medicale), finantarea realizandu-se din fonduri proprii
si alocatii bugetare ale Ministerului Apararii Nationale, in baza contractelor institutionale.

Capitolul I1I: Organizarea si desfasurarea programelor postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua

Art. 13 (1) Scopul programelor postuniversitare este acela de a oferi cursantilor oportunitatea de
actualizare, extindere sau perfectionare a unor competente profesionale, n raport cu cerintele pietei
muncii, standardele ocupationale si evolutiile din domeniul stiintific si tehnologic.

(2) Programele postuniversitare se fundamenteaza pe standarde ocupationale sau pe nevoi
exprimate de parteneri institutionali, in acord cu strategiile educationale ale ANMB.

(3) Fiecare program postuniversitar este individualizat prin titulaturd, domeniu, obiective,
competente urmarite, durata, forma de desfasurare si numar de credite ECTS.

Art. 14 (1) Planurile de Invatdmant sunt elaborate de departamentele initiatoare, in coordonare cu
scoala postuniversitard, si sunt avizate de consiliile facultatilor.

(2) Aprobarea finald a programelor revine Senatului universitar. Planurile aprobate sunt
transmise catre Ministerul Educatiei si Autoritatea Nationala pentru Calificari, in vederea inregistrarii
in RNPP.

(3) Numarul maxim de cursanti per grupd, forma de organizare si criteriile de selectie se
stabilesc prin hotarare a Senatului, la propunerea scolii postuniversitare.

Art. 15 (1) Admiterea la programele postuniversitare se face prin concurs, in conditiile stabilite anual
de cétre scoala postuniversitard si aprobate de Senatul universitar.

(2) Admiterea personalului strdin, militar si civil, se realizeaza in conformitate cu obligatiile
asumate de statul roman prin acordurile de cooperare in vigoare la data desfasurarii admiterii sau
selectiei, dupa caz.

Art. 16 (1) Candidatii proveniti din Ministerul Apérarii Nationale se prezinta la concurs pe baza
listei de candidati transmisa universitagii de structurile cu competente in selectionarea acestora;

(2) Inscrierea la concursul de admitere a candidatilor din alte ministere, institutii sau servicii
din sistemul de informatii, ordine publica si securitate nationald, se realizeaza in conformitate cu
protocoalele incheiate de catre Ministerul Apararii Nationale cu acestea. Admiterea se desfasoara in
acelasi timp si In aceleasi conditii cu cele ale candidatilor care provin din Ministerul Apararii
Nationale. Anuntarea acestor structuri asupra conditiilor de admitere, perioadei de desfasurare,
bibliografiei etc. se face prin grija Directiei management resurse umane si prin afisare la sediul
ANMB si pe site-ul acesteia;

(3) Inscrierea candidatilor din mediul civil se face prin depunerea la secretariatul Structurii
Cursuri pentru Formarea Continua a Resurselor Umane (SCFCRU) a dosarului de inscriere, care
contine:
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- cerere de Inscriere;

- diploma de licenta si suplimentul la diploma sau foaie matricola, dupa caz, in original si

copie Xerox;

- certificatul de nastere sau alte acte oficiale de stat (certificat de casatorie,

- certificat de infiere, certificat de schimbare a numelui, hotarare judecatoreascd), dupa caz,

in original si copie xerox;

- carte de identitate, in copie xerox.

(4) Dosarul cu actele depuse ramane la secretariatul SCFCRU, pe toata perioada desfasurarii
concursului de admitere;

(5) Certificarea conformitatii copiei xerox cu documentul original se va face la nivelul
structurii de invatamant de catre persoana desemnata de ANMB;

(6) In urma certificarii, candidatii vor depune la dosarul de admitere, doar copiile xerox,
certificate pentru conformitate, conform procedurii prevazute la alin. (5).

Art. 17 (1) Comisia de admitere va cuprinde cadre didactice ale departamentului organizator
/facultatii organizatoare. In functie de necesitati, pot fi cooptate si cadre didactice din alte
departamente /facultati;

(2) Concursul de admitere se organizeaza pentru fiecare program postuniversitar.

(3) Probele de concurs pot include: evaluari scrise/orale, interviuri sau evaluarea dosarului
profesional, 1n functie de specificul programului.

Art. 18 (1) Informatiile privind perioadele de desfasurare a concursurilor de admitere, conditiile si
documentele necesare pentru inscriere, tematica, bibliografia, probele de concurs si formele de
desfasurare, precizarile referitoare la programele deschise mediului civil, precum si alte date
considerate a fi necesare, se afiseaza pe site-ul universitatii, prin grija secretariatul SCFCRU, cu cel
putin 6 luni inainte de desfasurarea acestora;

(2) Probele de concurs si forma de desfasurare a acestora se stabilesc de catre Senatul
universitar.

Art. 19 (1) Inmatricularea candidatilor declarati ,,ADMIS” se face prin decizie a rectorului, in baza
listei finale aprobate.

(2) ANMB incheie cu fiecare cursant inmatriculat la un program postuniversitar un contract
de studii, cu respectarea legislatiei in vigoare;

(3) Contractul de studii nu se modifica pe timpul desfasurarii programului postuniversitar.

Art. 20 Participarea la program presupune respectarea normelor de conduitd universitard, a
regulamentului intern si a prevederilor etice si deontologice. Nerespectarea acestora atrage masuri
disciplinare, inclusiv exmatricularea, conform reglementarilor in vigoare.

Capitolul I'V: Drepturile, libertatile si obligatiile cursantilor

Art. 21 (1) Cursantii inmatriculati la programele postuniversitare organizate de ANMB beneficiaza
de toate drepturile prevazute de legislatia nationala in domeniul educatiei, de Carta universitara si de
prezentul regulament.
(2) Drepturile fundamentale ale cursantilor includ:

a) accesul la resursele educationale, materiale didactice si infrastructura institutiei;

b) dreptul la consiliere profesionala, psihologica si educationala;

¢) participarea la evaludri corecte si transparente, cu posibilitatea contestarii acestora;

d) posibilitatea de a fi reprezentat in structurile consultative ale scolii postuniversitare;

e) implicarea in proiecte extracurriculare, stiintifice si profesionale organizate de ANMB.

Art. 22 Cursantii au urmatoarele obligatii principale:
a) participarea activa si responsabila la activitatile didactice prevazute in planul de invatamant;
b) respectarea regulamentelor ANMB, a normelor etice si a prevederilor contractului de studii;
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¢) sustinerea corecta a evaluarilor, fard utilizarea mijloacelor de fraudare;
d) achitarea taxelor conform graficului stabilit in contract;
e) contribuirea la mentinerea unui climat educational bazat pe respect, integritate si
profesionalism.

Art. 23 (1) Cursantii care absenteaza la peste 25% din activitatile unei discipline pot accesa formele
de evaluare doar cu aprobarea coordonatorului de program si dupa parcurgerea activitatilor remediale.

(2) Neplata taxelor in termenele stabilite conduce la suspendarea sau pierderea calitatii de
cursant, fara restituirea sumelor achitate.

Art. 24 Cursantii care incalca regulile de disciplind sau incearca sa promoveze examenele prin
frauda, precum si cei care nu-si achita taxele la timp (in cazul in care urmeaza invatamant cu taxa),
sunt exmatriculati.

Art. 25 Cursantii exmatriculati din universitate, cu exceptia celor care au fost exmatriculati din
motive disciplinare sau pentru frauda, ori tentativa de frauda, pot relua cursurile numai dupa ce
participd, cu aprobdrile necesare, la un nou concurs de admitere si sunt declarati ,,ADMIS”.

Art. 26 Cursantii care repetd programul postuniversitar vor indeplini toate obligatiile de promovare
prevazute in planul de invatamant si programele analitice.

Art. 27 Cursantii au responsabilitatea de a contribui la promovarea imaginii institutiei, de a se implica
activ In dezvoltarea programului urmat si de a respecta standardele profesionale asociate calificarii
vizate.

Capitolul V: Finalizarea programelor postuniversitare
Art. 28 (1) Finalizarea programelor postuniversitare se realizeazd prin promovarea tuturor
activitatilor prevazute in planul de invatamant si a evaluarii finale.

(2) Evaluarea finala consta intr-un examen de certificare a competentelor profesionale sau a
rezultatelor invatarii, care poate include: a) proba scrisd; b) proba practica; ¢) prezentarea unui proiect
sau a unui portofoliu profesional.

(3) Comisia de evaluare este aprobata de conducerea scolii postuniversitare si este formatd din
cadre didactice si, conform Ordinului nr. 4750/2019, cel putin o treime membri externi, reprezentand
angajatori, parteneri institutionali sau specialisti din domeniul vizat.

Art. 29 (1) Nota finalad de absolvire este media ponderata a notelor obtinute la activitatile curriculare
si la examenul final.

(2) Promovarea se realizeaza cu minimum nota 6 (sase) la fiecare disciplind si minimum nota
7 (sapte) la evaluarea finala.

Art. 30 (1) Cursantilor care finalizeazd programul li se elibereaza: a) certificat de atestare a
competentelor profesionale — pentru programele de formare profesionald continud; b) certificat de
absolvire — pentru programele de perfectionare; ¢) microcertificari — pentru modulele de educatie
permanenta cu recunoastere a creditelor.

(2) Certificatele sunt insotite de supliment descriptiv bilingv (romand si
englezd/francezd/germand) si sunt inregistrate In RNPP si RUNIDAS. Certificatele aferente
programelor de educatie permanentd sunt insotite de microcertificari, recunoscute la nivel national,
care pot fi valorificate in cadrul altor programe de formare.

Art. 31 (1) Cursantii care nu promoveaza examenul final au dreptul la o singurd reexaminare, in
termen de maximum 6 luni de la sesiunea initiala.

(2) Neabsolvirea programului in termen sau nepromovarea reexamindrii atrage pierderea
calitdtii de cursant, fara restituirea taxelor.
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Art. 32 ANMB are obligatia pastrarii evidentei cursantilor si a certificatelor emise, in Registrul
matricol unic, asiguradnd totodata verificabilitatea documentelor prin platformele oficiale ale
Ministerului Educatiei.

Art. 33 (1) Eliberarea actelor de studii si adeverintelor care atesta finalizarea studiilor este gratuita in
termenul stabilit de Senatul universitar;

(2) Pentru eliberarea duplicatelor actelor de studii se percep taxe in cuantumul aprobat de
Senatul universitar.

Art. 34 (1) Cursantii care promoveaza examenele la disciplinele din planul de invatamant, dar nu
promoveaza examenul de certificatul a competentelor primesc certificat de participare la programul
postuniversitar respectiv;

Art. 35 (1) Participarea la examenul de certificatul de absolvire sau de atestare a competentelor este
conditionata de promovarea tuturor formelor de evaluare corespunzatoare disciplinelor prevazute in
planul de invatdmant al fiecarui program in parte;

(2) Prin promovarea unei forme de evaluare corespunzitoare unei discipline prevazuta in
planul de Invatamant se intelege obtinerea unei note de minimum 5.00, ori minim a calificativului
,,satisfacator”.

Art. 36 Media de promovare a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continud se calculeaza cu formula:

M. — Yi=1 Nai X Cy;

PTG

Mps - media de promovare a studiilor;
Nai -nota la disciplina i;
Cii -credite la disciplina i;
Ci -credite la discipline;
n - numarul disciplinelor din planul de invdtdmant pentru care se acorda credite

Art. 37 (1) Pentru cursantii militari, nivelul de performanta, exprimat prin media de absolvire, este
reflectat in calificativul din aprecierea/ caracterizarea de serviciu.

(2) Media de absolvire, luatd in calcul la acordarea calificativului din aprecierea/caracterizarea
de serviciu, se calculeaza cu formula:
My, + Mg,
Maps = T
unde:

Mabs - media de absolvire;

Mps - media de promovare a studiilor;

Mex- media examenului de certificare a competentelor.

(3) Corespondenta intre calificativele din aprecierea de serviciu si media de absolvire este
urmatoarea:

- exceptional: peste 9,50;

- foarte bun: 8,50 - 9.49;

- bun: 7,50 - 8,49;

- corespunzdtor: 6,00 - 7,49;

- mediocru: 5,00 - 5,99;

- necorespunzator: sub 5,00.

Art. 38 Cursantul care comite abateri disciplinare sau incalca normele de etica si deontologie
profesionald universitard, care nu fac obiectul exmatricularii, poate primi in aprecierea de serviciu
calificativ general inferior celui corespunzitor mediei de absolvire. In aceasti situatie, aprecierea de
serviciu va contine motivul care justifica acordarea calificativului inferior.
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Capitolul VI: Dispozitii finale
Art. 39 Modificarile sau completarile ulterioare ale regulamentului se realizeaza in conformitate cu
prevederile Legii nr. 199/2023, ale Ordinului ministrului educatiei nationale nr. 4750/2019 si cu
hotararile Senatului ANMB.

Art. 40 in cazul unor eventuale necorelari intre prevederile prezentului regulament si cadrul legislativ
superior, se aplica dispozitiile Legii nr. 199/2023 privind invatamantul superior si ale actelor
normative subsecvente, inclusiv Metodologia-cadru aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 4750/2019.

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI NAVALE ,,MIRCEA CEL BATRAN”
Contraamiral de flotila

Conf. univ. dr. ing. Alecu TOMA

PRESEDINTE AL SENATULUI UNIVERSITAR
Comandor
Conf. univ. dr. ing.
Dinu-Vasile ATODIRESEI
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