ROMANIA

MINISTERUL APARARIINATIONALE pentru afisare |a sediul unititii §i
Unitatea Militara 02192 pe www.anmb.ro
Nr. A- 1691 din 03.06.2022
-Constanta-
APROB
COMANDANTUL UNITATII MILITARE
Nr. 02192 CONSTANTA

Comandor //

ANUNT

Unitatea Militara 02192 Constanta din Ministerul Apararii Nationale organizeaza concurs in
vederea incadrarii urmatorului post vacant de personal civil contractual, cu contract de munca pe

perioada nedeterminati, dupa cum urmeaza

A. - 2 posturi de Bibliotecar gr. | la Biblioteca universitara “Eugeniu Botez” - studii superioare

superioare, cu diploma de licenta in domeniile fundamentale (DFI): Stiinte ingineresti, Stiinte Sociale,

Stiinte

Umaniste si Arte;
B. - 1 post de muncitor calificat I1I (electrician de intretinere si reparatii) la Formatiunea de

cazarmare - studii generale cu atestat profesional, vechime minima in specialitatea postului 3 ani;

RN

Conditiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:

Detinerea cetdfeniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romaénia;

Cunoasterea limbii romane scris, §i vorbit;

Varsta minimad reglementata de prevederile legale;

Detinerea capacitatii depline de exercitiu;

Detinerea unei stari de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
Candidatul sa nu fi fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

A.BIBLIOTECARQr. |

A.1. CONDITIILE SPECIFICE NECESARE PENTRU OCUPAREA POSTURILOR:

1.

o own

Nivelul studiilor — superioare, cu diploma de licentd in domeniile fundamentale (DFI): Stiinte

ingineresti, Stiinte Sociale, Stiinte Umaniste si Arte.

Vechime in specialitatea studiilor detinute: minim 3 ani s1 6 luni de zile.

Conduita morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

Disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu , fiind necesar acordul scris al

persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces
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la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admisa”;
6. Abilitati si aptitudini profesionale: nivel ridicat de comunicare, educativa, interpersonala side
grup, inifiativa, lucru in echipa, rezistenta la stres.
7. Experientd in utilizarea programelor de editare si catalogare/indexare a fondului de carte
Constituie un avantaj cunoasterea unei limbi de circulatie internationald;
Cunostinte avansate pentru utilizarea pachetului MS Office (preferabil: Word, Excel, Outlook si
PowerPoint), atestate prin documente justificative.

© ©

A.2 TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

Tematica
1. Legislatia nationala, specifica functiondrii bibliotecilor universitare
2. Organizarea serviciilor de biblioteca
3. Informatizareabibliotecii
4. Catalogarea publicatiilor
5. Clasificarea zecimala universala
6. Relatia cu publicul in biblioteca

Bibliografie
1. Studii de biblioteconomie, Regneala Mircea, Editura Ex Ponto, Constanta, 2001
2. Planificarea si organizarea serviciilor de biblioteca, Enache lonel, Editura Universitatii din Bucuresti,
Bucuresti, 2004
3. Criza in structurile infodocumentare. Sensuri si semnificatii contemporane, Stoica lon, Editura Ex
Ponto, Constanta, 2001
4. Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Universitare ”Comandor Eugeniu Botez” a
Academiei Navale “Mircea cel Batran”
5. 0.u.G nr. 26 din 26.01.2006, pentru modificarea si completarea Legii nr 334/2002, privind
functionarea bibliotecilor
6. Instructiunile privind functionarea bibliotecilor din Armata Romaniei, 17 februarie 2014
7. Legeanr. 334 din 2002 privind functionarea bibliotecilor
8. Elemente de biblioteconomie si stiinta informarii pentru bibliotecile din Ministerul Apararii nationale,
Biblioteca Militard nationala, Editura Militard, Bucuresti, 2011.

NOTA:
Prevederileactelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificérile si completarile ulterioare, dupa
caz.

B. MUNCITOR CALIFICAT III (ELECTRICIAN DE INTRETINERE SI
REPARATII)

B.1 CONDITIILE SPECIFICE NECESARE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Nivel de studii — minim studii generale, cu certificat de atestare profesionala in domeniul de
activitate al postului;

2. Vechime in specialitatea postului: minim 3 ani

3. conduitd morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

4. Disponibilitate pentru prezentare la program in cazul solicitarilor de urgenta;

5. Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu , fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

6. Abilitati si aptitudini profesionale: initiativda, comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres.
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B.2 TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

TEMATICA
Instalatii electrice de joasa tensiune

Aparate pentru instalatii de joasa tensiune

Tablouri de distributie

Aparate de masura si control

[luminatul electric

Instalatii de curenti slabi

Instalatii de lumina si forta

Utilizarea energiei electrice

Instalatii de protective a clddirilor si liniilor aeriene de joasa tensiune]

10 Accidente produse de electricitate

11.Norme de securitate si sanatate in munca

12.0Obligatii generale ale angajatilor privind securitatea si sanatatea in munca
13.Executarea contractului individual de munca, in ceea ce priveste drepturile si obligatiile
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salariatului;

14. Timpul de munca si de odihna; Concediile;
15.Raspunderea disciplinard; Suspendarea contractului individual de munca.

BIBLIOGRAFIA:

1. Instalatii electrice pentru constructii, lonescu lon, Ianus Petre, editura Didacticd si pedagogica,
1971;
2. Agenda electricianului Editura Tehnica, 1986
3. Manualul instalatorului electrician, 1986
4. Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor,
indicative | 7-2011- subcapitolul 3.5 si capitolul 5
5. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
6. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca capitolele I-1V
7. Legeanr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
NOTA:
Prevederileactelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificérile si completarile ulterioare, dupa
caz.
Calendarul de desfasurare concursului:
E'r:' ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
1 | Depunerea dosarelor de concurs 06.06.2022 —20.06.2022 0241/626200
' P Intervalul orar 08.00-15.30 int. 141, 202
2. |Selectia dosarelor de concurs 21.06.2022
Cu mentiunea
3. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs A 2? :06.2022 »admis” sau
Péanala ora 17.30 respins”
4 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 23.06.2022/ 0241/626200
" | selectiei dosarelor de concurs Intervalul orar 08.30-15.30 int. 141, 202
Solutionarea ev.el}tualelor contestatii cu privire la 24.06.2022/
5. |rezultatul selectiei dosarclor de concurs si afisarca N
Pand ora 17.30
rezultatelor
Desfasurarea primei probe din concurs:
- Bibliotecar gr. | - proba scrisi; 28.06.2022/
6. |- Muncitor calificat 111 (electrician de intretinere si Tncepand cu ora 09.00

reparatii - proba practica;
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ch'; ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
o . . 28.06.2022/
7. | Corectarea si afisarea rezultatelor probei scrise / practice Pand la ora 17.30
8 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 29.06.2022/ 0241/626200
" | probei scrise Intervalul orar 08.00-15.30 int. 141, 202
9 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 29.06.2022/
" | rezultatul probei scrise si afisarea rezultatelor Pana la ora 17.30
10. | Sustinerea probei interviului < 3A0'06'2022/ (.)241/626200
' ’ Incepand cu ora 09.00 int. 141, 202
11. | Notarea interviului si afisarea rezultatului la interviu AOZ,L'07'2022/
’ Péandla ora 17.30
12 Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului 04.07.2022/ 0241/626200
" | interviului Intervalul orar 08.00 - 15.30 int. 141, 202
13 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul 04.07.2022/
" | interviului si afisarea rezultatului solutiondrii acestora Pana la ora 17.30
. . . 05.07.2022/
14. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului A
Pénala ora 17.30

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta:

1.
2.
3.

10.

11.
12.

cerere tip de Inscriere la concurs adresatd comandantului U.M. 02192 Constanta;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta calificarea in
domeniul de activitate al postului;

copie de pe carnetul de munca sau copie-extras de pe Registrul general de evidenta a salariatilor
si/sau adeverinte care sa ateste vechimea in munca si in specialitate.

certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere a candidatului (cd nu are
antecedente penale care sa il faca incompatibil cu postul pentru care candideaza), valabila pana la
obtinerea certificatului in cauza, care se prezinta cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului;

certificat de integritate comportamental eliberat de structurile de cazier judiciar care se prezinta cel
mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

adeverinta medicald (stampilatd de unitatea emitentd) care sa ateste starea de sanatate
corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de
familie sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in
clar numarul, data si numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii;

curriculum vitae (preferabil modelul european - europass);

recomandari/referinte scrise si stampilate de la locurile de munca anterioare, daca este cazul, cu
mentionarea clard a numelui si numerele de telefon de contact ale persoanelor care au semnat
documentele respective si/sau acte emise de institutii de invatdmant urmate;

acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate;

documentele Tn original, pentru confruntare cu cele depuse in copie;

dosar de plastic.

RECOMANDARE: Tn vederea eficientizirii timupuli alocat inscrierii, candidatii sunt rugati

sa completeze in prealabil documentele tipizate atasate pe site-ul institutiei, la sectiunea "Despre
noi/Posturi vacante” —Il. Concursuri ocupare posturi personal civil contractual — perioada
nedeterminata - (tipizate/model documente inscriere — arhiva .zip.)

(https://www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii utile/angajari.html)
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Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

» Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02192 Constanta, str. Fulgeruluinr. 1, la secretarul
comisiei de concurs; telefon contact: 0241/626200, int. 141 sau 202;
> Rezultatele obtinute in urma desfasurarii probelor/contestatiilor se vor afisa la sediul UM
02192 Constanta, str. Fulgeruluinr. 1 si pe pagina de internet www.anmb.ro, conform calendarului
de desfasurare a concursului, mentionat mai sus
(https://www.anmb.ro/ro/files/despre/informatii utile/angajari.html)

NOTE:

1. Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. nr. 02192 constanta, strada Fulgeruluinr. 1, Constanta,
telefon contact: 0241/626200, int. 141 sau 202.

2. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in parte.
Rezultatul final al concursului nu se contesta.

3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

p.SEF AL PERSONALULUI
Capitan comandor //
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